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2. Aktionsplan zur Gleichstellung von Frauen und Mannern, 2016 - 2018

Grund der Vorlage

Der Rat der Stadt Wuppertal ist 2009 der Europdaischen Charta fur die Gleichstellung von
Frauen und Mannern auf lokaler und regionaler Ebene beigetreten und hat sich damit
verpflichtet, nach zwei Jahren den ersten Aktionsplan aufzustellen.

Der erste Aktionsplan von 2011 — 2013 wurde 2014 ausgewertet. 2015 wurde unter
Beteiligung zahlreicher Vertreterinnen und Vertreter der Verwaltung, aus Institutionen und
Arbeitsgruppen, von Verbanden und aus Vereinen der zweite Aktionsplan entwickelt, der

hiermit zur Beschlussfassung vorgelegt wird.

Beschlussvorschlag

Der Rat der Stadt Wuppertal begrii3t das Engagement und die Selbstverpflichtung der
lokalen Akteurinnen und Akteure fur die Gleichstellung von Frauen und Mannern in
Wauppertal, die im zweiten Aktionsplan dargestellt und gebtndelt werden.

Dem Ausschuss fir Gleichstellung wird Ende 2017 ein Zwischenbricht zur Umsetzung der

Ziele des Aktionsplanes vorgelegt.
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