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WSW Energie & Wasser AG

Gewinn- und Verlustrechnung
fiir das Geschiftsjahr vom 01.01. bis 31.12.2007

Vorjahr
€ € Tsd. €
1. Umsatzerlése 678.346.709,31 720.378
abzuglich Strom-/Energiesteuer -36.786.615,36 -31.596
Umsatzerlése (ohne Strom-/Energiesteuer) 641.560.093,95 688.782
2. Verminderung des Bestands an fertigen Erzeugnissen
und an nicht abgerechneten Leistungen -1.238.591,37 -1.004
3. Andere aktivierte Eigenleistungen 5.783.425,86 7.608
4. Sonstige betriebliche Ertrage
a) Ertrage aus der Aufldsung von Sonderposten mit Riicklageanteil 15.754,78 0
a) Ubrige 43.162.509,90 61.988
689.283.193,12| 757.374
5. Materialaufwand
a) Aufwendungen fiir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe
und fir bezogene Waren -375.692.109,90 -403.865
b) Aufwendungen fir bezogene Leistungen -29.135.982,16 -55.641
6. Personalaufwand
a) Léhne und Gehalter -56.778.790,68 -116.156
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir Altersversorgung
und fUr Unterstutzung -16.258.424,05 -31.453
davon fur Altersversorgung: 5.260.825,37 € (Vorjahr: Tsd. € 9.401)
7. Abschreibungen auf immaterielle Vermogensgegenstande des
Anlagevermégens und Sachanlagen -33.068.134,91 -45.759
8. Sonstige betriebliche Aufwendungen
a) Einstellung in den Sonderposten mit Ricklageanteil 0,00 -1.547
a) Ubrige -91.785.989,74 -69.686
-602.719.431,44| -724.107
86.563.761,68| 33.267
9. Ertrége aus Beteiligungen 951.171,25 1.027
davon aus verbundenen Unternehmen: 0,00 € (Vorjahr: Tsd. € 0)
10. Ertrage aus Gewinnabfiihrungsvertrdgen 30.412,88 5.207
11. Ertrage aus anderen Wertpapieren und
Ausleihungen des Finanzanlagevermégens 1.144.828,06 676
12. Sonstige Zinsen und &hnliche Ertrage 2.257.799,93 1.496
davon aus verbundenen Unternehmen: 1.196.028,04 € (Vorjahr: Tsd. € 362)
13. Abschreibungen auf Finanzanlagen 0,00 0
14. Zinsen und dhnliche Aufwendungen -8.312.118,49 -14.260
davon an verbundene Unternehmen: 17.616,14 € (Vorjahr: Tsd. € 32)
15. Aufwendungen aus Verlustiibernahme -26.900.334,75 -16.595
-30.828.241,12] -22.449
16. Uberschuss aus der gewdhnlichen Geschéftstatigkeit 55.735.520,56| 10.818
17. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 2.929.539,33 -4.760
18. Sonstige Steuern -800.619,92 -1.005
2.128.919,41 -5.765
19. Aufgrund eines Gewinnabfihrungsvertrages abgefiihrter Gewinn -57.864.439,97 0
20. Jahresiiberschuss 0,00 5.053
21. Entnahmen aus der Kapitalriicklage 0,00 3.163
22. Bilanzgewinn 0,00 8.216

Wuppertal, 21. April 2008

Der Vorstand

Feicht Schlomski




WSW Energie & Wasser AG

Anhang
zum Jahresabschluss der

WSW Energie & Wasser AG
fiir das Geschiftsjahr 2007

I. Alilgemeine Angaben

1. Neustrukturierung

Im Berichtsjahr hat sich die Gesellschaft neu strukturiert. Mit Eintragung in das
Handelsregister am 11. September 2007 wurde die Firma von Wuppertaler Stadtwerke
Aktiengesellschaft in WSW Energie & Wasser AG geéndert. Die Gesellschaft ist - in
Einschrankung ihrer bisherigen Tétigkeit - damit in erster Linie auf den Gebieten der
Energie- und Wasserversorgung sowie -dienstleistung und der Entsorgung tatig.

Mit wirtschaftlicher Wirkung zum 1. Januar 2007 ist der Verkehrsbereich als Teilbetrieb
"Verkehr" nach dem Umwandlungsgesetz von der WSW Energie & Wasser AG auf die
WSW mobil GmbH abgespalten worden.

Die WSW Energie & Wasser AG und die WSW mobil GmbH sind Konzerngesell-
schaften der WSW Wuppertaler Stadtwerke GmbH. Der Betriebsteil "Gemeinsame
Dienste" ist ebenfalls mit wirtschaftlicher Wirkung zum 1. Januar 2007 nach dem
Umwandlungsgesetz von der WSW Energie & Wasser AG auf dieses Unternehmen
abgespalten worden.

2. Sonstige allgemeine Angaben

Der Jahresabschluss fiir das Geschaftsjahr 2007 wird nach den Rechnungslegungs-
vorschriften des Handelsgesetzbuches und des Aktiengesetzes aufgestellit.

Nach der Verordnung lber die Gliederung des Jahresabschlusses von Verkehrsunter-
nehmen vom 13.07.1988 wurden die Sachanlagen um die Positionen "Gleisanlagen,

Streckenausriistung und Sicherungsanlagen" und "Fahrzeuge fir Personenverkehr"
erweitert.

Die Gewinn- und Verlustrechnung ist nach dem Gesamtkostenverfahren gegliedert.

Aufgrund der im Geschéftsjahr durchgefihrten Abspaltung sind die Vorjahreszahlen mit
den Zahlen des Berichtsjahres nicht bzw. nur bedingt vergleichbar.
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WSW Energie & Wasser AG

Il. Bilanzierung und Bewertung

1. Aktiva

Die immateriellen Vermogensgegenstande sind zu Anschaffungskosten erfasst und
werden linear nach ihrer voraussichtlichen Nutzungsdauer abgeschrieben.

Sachanlagen werden zu den handelsrechtlich vorgeschriebenen bzw. steuerlich
zuldssigen Ansatzen bewertet. Die Herstellungskosten enthalten die direkt
zurechenbaren Kosten zuzliglich der steuerlich vorgeschriebenen anteiligen Gemein-
kosten, Abschreibungen und Gewerbesteuer. Die allgemeinen Verwaltungskosten
sowie die Aufwendungen fir die betriebliche Altersversorgung bleiben unbericksichtigt.
Bei bestimmten Positionen des Sachanlagevermégens werden Fremdkapitalzinsen in
die Herstellungskosten mit einbezogen.

Die Sachanlagen werden bei Ansatz betriebsgewohnlicher bzw. steuerlich
vorgeschriebener Nutzungsdauern planmaRig und - unter Beachtung steuerlicher
Hochstsatze - sowohl nach der linearen Methode (Versorgungssparte Wasser und
Sparte Stadtentwdsserung) als auch nach der degressiven Methode (Versorgungs-
sparten Strom, Fernwdrme und Gas) abgeschrieben. Der Ubergang von der
degressiven zur linearen Abschreibungsmethode wird vorgenommen, sobald die lineare
Abschreibungsmethode zu héheren Abschreibungen fuhrt. Von der Bewertungs-
freiheit fur geringwertige Wirtschaftsgiter gem. § 6 Abs. 2 EStG wird Gebrauch
gemacht.

Finanzanlagen sind zu Anschaffungskosten bzw. mit dem niedrigeren beizulegenden
Wert bewertet. Verzinsliche Ausleihungen bzw. unverzinsliche Ausleihungen mit
Wohnrechten sind zum Nennwert, unverzinsliche zum Barwert bilanziert.

Von den Vorriten werden die Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe zu Durchschnitts-
werten bzw. Einstandspreisen unter Beachtung des Niederstwertprinzips bewertet. Bei
den fertigen Erzeugnissen und Waren erfolgt die Bewertung der Inhalte der
Wasserbehalter mit dem gewogenen Mittel aus Bezugs- und Gewinnungskosten und
Abschreibungen, die der Gasbehalter mit den Bezugskosten. Unentgeltlich erworbene
Emissionsrechte nach dem Treibhausgas-Emissionshandelsgesetz (TEHG) in Verbin-
dung mit dem Zuteilungsgesetz 2007 (ZuG 2007) werden mit dem Erinnerungswert
(Null €) angesetzt. Der Zeitwert der am Bilanzstichtag noch vorhandenen
Emissionsrechte betragt 0,017 Mio. €. Die Emissionsrechte werden bendtigt, um die
entsprechenden Verpflichtungen nach dem TEHG zum 30.04.2008 erfullen zu kénnen.

Bei den Forderungen und sonstigen Vermoégensgegenstanden wurde das
erkennbare Ausfallrisiko durch angemessene Abwertungen bertcksichtigt.

2. Passiva

Die bis zum Geschéftsjahr 2002 erhaltenen Ertragszuschiisse (Hausanschlusskosten,
Baukostenzuschisse und Netzkostenbeitrdge) werden ratierlich Uber einen Zeitraum
von 20 Jahren ergebniswirksam aufgelost. Ab dem Geschaftsjahr 2003 werden die
Zugange dieser Zuschiisse gemal den BMF-Schreiben vom 27.05.2003 und
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WSW Energie & Wasser AG

07.10.2004 direkt von den Anschaffungs- oder Herstellungskosten der Vermdgens-
gegenstande abgezogen.

Die Riickstellungen fiir Pensionen werden nach dem Teilwertverfahren gem. § 6 a
EStG (Richttafeln Heubeck 2005 G) bei Verwendung eines ZinsfuRes von 4 %
berechnet.

Die Pensionsriickstellungen fiir Sachleistungsverpflichtungen aus Fahrausweisen an
Pensionare bzw. Hinterbliebene und/oder deren Angehérige sowie aus der verbilligten
Abgabe von Strom und Gas an den gleichen Personenkreis werden auf der Grundlage
der Vollkosten ermittelt.

Ruckstellungen fiir Altersteilzeit- und Vorruhestandsverpflichtungen werden auf Basis
versicherungsmathematischer Gutachten unter Ansatz eines Zinsfules von 4 %
gebildet.

Die tibrigen Riickstellungen sind in Hohe der Betrédge angesetzt, die nach verntnftiger
kaufmannischer Beurteilung erforderlich sind.

Verbindlichkeiten sind mit dem Riickzahlungsbetrag, Leibrentenverpflichtungen zum
Barwert (Rechnungszinsful 5,5 %) passiviert.

lll. Erlauterungen zur Bilanz

1. Anlagevermogen

Die Entwicklung des Anlagevermdgens ist in der als Anlage beigefiigten Ubersicht
dargestellt. Die aus der Abspaltung resultierenden Veranderungen sind in den
jeweiligen Zu- und Abgangsspalten mit den Ubrigen Verénderungen ausgewiesen.
Empfangene Kapitalzuschiisse werden gesondert ausgewiesen. Im Geschaftsjahr
sind Kapitalzuschisse in Héhe von 3,3 Mio. € zugegangen.
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WSW Energie & Wasser AG

'Der wesentliche Anteilsbesitz der Gesellschaft stellt sich zum 31.12.2007 wie folgt dar:

Anteil Eigen- Ergebnis
kapital
des letzten
Geschaftsjahres

% Tsd. € Tsd. €
Anteile an verbundenen Unternehmen:
WSW Netz GmbH, Wuppertal 100,00 250 o -
Beteiliqungen:
Niederrheinisch-Bergisches Gemeinschaftswasserwerk GmbH, 50,00 2.102 64
Dusseldorf
EDW Energie-Dienstleistung Wuppertal GmbH, Wuppertal 50,00 25 -0
Bergische Trinkwasser-Verbund-GmbH, Remscheid 45,70 110 o -

*}  Ergebnisabfuhrungsvereinbarung

2. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

In den Forderungen aus Lieferungen und Leistungen sind auch die zum Bilanzstichtag
bewirkten aber noch nicht abgerechneten Energie- und Wasserlieferungen an unsere
Kunden mit 132,6 Mio. € (Vorjahr: 122,2 Mio. €) enthalten. Die erhaltenen Netto-
Abschlagszahlungen hierauf in Héhe von 119,3 Mio. € (Vorjahr: 105,8 Mio. €) wurden
mit den Forderungen verrechnet.
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WSW Energie & Wasser AG

3. Gezeichnetes Kapital

Das Gezeichnete Kapital setzt sich wie folgt zusammen:

Anzahl Aktien Nennbetrag 31.12.2007 Vorjahr
Gattung Stiick EUR EUR EU Stick EU
Stammaktien A: 2416 50.000,00 120.800.000,00 2.416 120.800.000,00
9 25.000,00 225.000,00 9 225.000,00
2 10.000,00 20.000,00 2 20.000,00
9 5.000,00 45.000,00 9 45.000,00
7 1.000,00 7.000,00 7 7.000,00
370 1,00 370,00 370 370,00
121.097.370,00 121.097.370,00
Vorzugsaktien B: 1 8.073.150,00 8.073.150,00 1 8.073.150,00
Vorzugsaktien C: 1 11.000.000,00 11.000.000,00 1 11.000.000,00
645 50.000,00 32.250.000,00 645 32.250.000,00
1 25.000,00 25.000,00 1 25.000,00
1 10.000,00 10.000,00 1 10.000,00
1 5.000,00 5.000,00 1 5.000,00
2 1.000,00 2.000,00 2 2.000,00
630 1,00 630,00 630 630,00
43.292.630,00 43.292.630,00
172.463.150,00 172.463.150,00
abziglich
Zur Einziehung
erworbene Aktie 1 8.073.150,00 -8.073.150.00 - -
Ausgegebenas 164.390.000,00 172.463.150,00
Kapital

Die Stamm- und Vorzugsaktien lauten auf den Namen.

Die WSW Wauppertaler Stadtwerke GmbH hat der Gesellschaft gemaR § 20 Abs. 4 AktG
mitgeteilt, dass ihr eine Mehrheitsbeteiligung im Sinne des § 16 Abs. 1 AktG an der
WSW Energie & Wasser AG gehort.

4. Riicklagen
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WSW Energie & Wasser AG

Die Entwicklung der Riicklagen zeigt die nachstehende Ubersicht:

Vortrag Einstellungen Entnahmen Stand
01.01.2007 wéhrend des aus Abspaltung 31.12.2007

Geschéftsjahres im

Geschéftsjahr
Tsd. € Tsd. € Tsd. € Tsd. €
Kapitalriicklage 64.679 ] - -22.031 42.648

Gewinnriicklagen

Gesetzliche Rucklage 11.222 - - 11.222
Andere Gewinnricklagen 13.453 - - 13.453
89.354 0 -22.031 67.323

5. Sonderposten

Aus dem Sonderposten mit Riicklageanteil gem. § 6 b EStG wurden 0,016 Mio. €
auf Reinvestitionsobjekte Uibertragen. Der Sonderposten fiir Investitionszuschiisse
enthalt Zulagen gem. § 4 a InvZulG.

6. Sonstige Riickstellungen

Die sonstigen Ruckstellungen betreffen im Wesentlichen Vorruhestands- (14,9 Mio. €)
und Altersteilzeitregelungen (4,8 Mio. €), Lohn- und Gehaltsbewahrungsanspriiche
(10,7 Mio. €), verschiedene Rickbau- und Sanierungsmafinahmen sowie Aufforstungs-
verpflichtungen (3,5 Mio. €), Konzessionsabgaben (2,6 Mio. €), fehlende Eingangs-
rechnungen (2,0 Mio. €) sowie nicht abgegoltene Urlaubsanspriiche (1,7 Mio. €).
AuRerdem bestehen Aufwandsriickstellungen fiir verschiedene Maf3nahmen (10,2 Mio.
€) sowie fir technische Revisionen in den Heizkraftwerken (3,2 Mio. €).

7. Verbindlichkeiten
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WSW Energie & Wasser AG

Es bestehen folgende Restlaufzeiten und Sicherheiten:

bis 1 Jahr 1-5Jahre  uber 5 Jahre Gesamt- davon gesichert
. betrag .
Tsd. € Tsd. € Tsd. € Tsd. € Tsd.€ Art
1. Verbindlichkeiten gegenuber
Kreditinstituten 10.936 33.802 125.753 170.491 167.084 A
(Vorjahr:) (21.688)
2. Erhaltene Anzahlungen auf
Bestellungen 134 - - 134 -
(Vorjahr:) (277)
3. Verbindlichkeiten aus
Lieferungen und Leistungen 56.320 - - 56.320 -
(Vorjahr:) (55.907)
4. Verbindlichkeiten gegeniber
verbundenen Unternehmen 57.934 - - 57.934 -
(Vorjahr:) (0)
5. Verbindlichkeiten gegenuber
Unternehmen, mit denen ein
Beteiligungsverhéltnis besteht 106 - - 106 -
(Vorjahr:) (16.922)
6. Sonstige Verbindlichkeiten 18.647 ) 33 - 18.680 -
(Vorjahr:) (28.854)
144.077 33.835 125.753 303.665 167.084
(Vorjahr:) (123.648)
A = durch Ausfallbiirgschaft der Stadt Wuppertal 167.084

IV. Erlduterungen zur Gewinn- und Verlustrechnung
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WSW Energie & Wasser AG

1. Umsatzerlose

Aufgliederung nach Sparten (ohne Strom-/Energiesteuer):

2007 2006

Tsd. € Tsd. €

Strom 341.962 320.718
Fernwarme 28.714 29.726
Gas 162.615 175.951
Wasser 53.942 53.036
Versorgung 587.233 579.431
Stadtentwdsserung 53.247 51.850
Verkehr - 53.865
Ubrige 1.080 3.636
641.560 688.782

2. Ubrige sonstige betriebliche Ertrige
Hierunter werden unter anderem Ertrage aus der Auflésung nicht mehr benétigter Ruick-
stellungen (8,2 Mio. €) ausgewiesen, die als periodenfremd einzustufen sind sowie

Ertrage aus Anlagenabgdngen (0,2 Mio. €) und Zuschreibungen im Finanz-
anlagevermdgen (0,1 Mio. €).

3. Steuern

Unter den Steuern vom Einkommen und vom Ertrag wird ein Steuerertrag
ausgewiesen. Ferner ist der Aufwand um den an eine Organgesellschaft als
Steuerumlage weiterbelasteten Betrag in Héhe von 0,1 Mio. € gemindert.

V. Sonstige Angaben
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WSW Energie & Wasser AG

1. Haftungsverhiltnisse und sonstige finanzielle Verpflichtungen

Das Bestellobligo aus genehmigten und begonnenen Investitionsmafinahmen
betragt 28,4 Mio. €. Aus Leasingvertragen bestehen Verpflichtungen in Héhe von 0,05
Mio. €, aus Miet- und Pachtvertragen 1,3 Mio. €.

Die WSW Energie & Wasser AG ist Mitglied in der Rheinischen Zusatzversor-
gungskasse fir Gemeinden und Gemeindeverbdnde (RZVK), Kéin. Die hiertber
versicherten Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Gesellschaft bzw. deren
Hinterbliebene erhalten hieraus Betriebsrenten und Sterbegelder (bis 2007 fur
Ubergangsfalle). Aufgrund der umlagefinanzierten Ausgestaltung der RZVK besteht
eine Unterdeckung in Form der Differenz zwischen den von der Einstandspflicht
erfassten Versorgungsanspriichen und dem anteiligen, auf die Gesellschaft
entfallenden Vermégen der RZVK. Die umlagepflichtigen Entgelte betrugen im
Geschaftsjahr 2007 rd. 46,1 Mio. € bei einem Umlagesatz von 4,25 %. Ab dem Jahr
2003 werden zusatzlich zu dem unverdnderten Umlagesatz so genannte
.Sanierungsgelder” in H6he von 1 %-Punkt bzw. 2,5 %-Punkte (ab 2005) erhoben. Die
weitere Entwicklung ist Uber diesen Zeitpunkt hinaus derzeit nicht absehbar.

2. Derivative Finanzinstrumente

Derivative Finanzgeschéfte (Swaps, Caps) werden zur Absicherung von Zinsrisiken ein-
gegangen. Fir negative Marktwerte von Swaps, die mit vorhandenen Grundgeschéften
eine wirtschaftliche Einheit bilden, werden zum Bilanzstichtag keine Ruickstellungen fur
drohende Verluste aus schwebenden Geschéaften gebildet. Die. Bewertung der Caps
wird nach dem strengen Niederstwertprinzip gemaf § 253 Abs. 3 HGB durchgefihrt.

Zur Absicherung zukinftiger Zinsbelastungen eines Kredits auf variabler Zinsbasis
wurde ein Zinsswap-Geschéft im Gegenwert von nominal 26,2 Mio. € abgeschlossen.
Der Zinsswap hat zum Bilanzstichtag einen negativen Marktwert von 0,04 Mio. €.
Daneben wurde Uber eine Zinsbegrenzungsvereinbarung in Form eines Cap im
Geschéftsjahr 2003 ein Darlehensvolumen von 5,2 Mio. € abgesichert. Die hierfir
geleistete Pramie von 0,010 Mio. € wird unter den sonstigen Vermdgensgegenstéanden
ausgewiesen. Der zum Bilanzstichtag beizulegende Marktwert belduft sich auf 0,015
Mio. €.

3. Mitarbeiter

Im Jahresmittel waren 1.011 Arbeitnehmer beschéttigt.

4. Angaben gemidR § 10 Abs. 2 Energiewirtschaftsgesetz (EnWG) zu Geschiften
groBeren Umfangs mit verbundenen oder assoziierten Unternehmen
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WSW Energie & Wasser AG

Geschafte groferen Umfangs im Sinne der vorstehenden gesetzlichen Regelung
wurden mit der WSW Netz GmbH getatigt. Die WSW Netz GmbH agiert als reine
Netzbetriebsgesellschaft fir die Strom- und Gasverteilung, d. h. das Eigentum der
Netze verbleibt bei der WSW AG. Die WSW Netz GmbH pachtet die Netze und zahit
hierfur einen Pachtzins an die WSW AG. Die WSW AG fiihrt den Bau, Betrieb und
Instandhaltung der Netze sowie die Messung und Abrechung im Rahmen eines
Dienstleistungsvertrages durch.

5. Angabe gemaR § 285 Nr. 14 HGB

Die WSW Wuppertaler Stadtwerke GmbH mit Sitz in Wuppertal stellt als
Mutterunternehmen der WSW Energie & Wasser AG einen Konzernabschluss fur den
gréRten und kleinsten Kreis von Unternehmen im Sinne von § 285 Nr. 14 HGB auf. Der
Konzernabschluss wird im elektronischen Bundesanzeiger offen gelegt.

6. Unternehmensorgane
Aufsichtsrat

Dr. Johannes Slawig

(ab 14.08.2007)

Vorsitzender (ab 11.09.2007)
Stadtdirektor der Stadt Wuppertal

Peter Jung

(bis 14.08.2007)

Vorsitzender

Oberburgermeister der Stadt Wuppertal

Riidiger Funk

(ab 05.02.2007)

Stellvertretender Vorsitzender (ab 21.02.2007)

Vorsitzender des Betriebsrates der WSW-Unternehmensgruppe
Arbeitnehmervertreter

Christine Behle

(14.08.2007 bis 31.08.2007)

Gewerkschaftssekretarin der ver.di Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft
Arbeitnehmervertreter

Dietmar Bell

Geschaftsfilhrer der ver.di Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft Bezirksverwaltung Wuppertal-
Niederberg

Arbeitnehmervertreter

Heinz-Peter Brakelmann

Schlosser
MdL
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Betriebsrat der WSW-Unternehmensgruppe
Arbeitnehmervertreter

Volker Dittgen
‘Stadtverordneter
Technischer Angestellter

Grit Genster

Stellvertetende Geschéftsfilhrerin der ver.di Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft Bezirksverwaltung
Wuppertal-Niederberg

Arbeitnehmervertreterin

Dipl.-Volkswirt Klaus Gericke
Stadtverordneter
Vereidigter Buchprifer und Steuerberater

Birgit Hahne-Butz

(ab 05.02.2007)

Freigestellte Betriebsratin der WSW-Unternehmensgruppe
Arbeitnehmervertreterin

Jiirgen Hardt
Stadtverordneter
Leiter Unternehmenskommunikation & Leiter Koordinationsbiiro der Unternehmensleitung

Vorwerk & Co. KG

Jorg Kelle
Freigesteliter Betriebsrat der WSW-Unternehmensgruppe
Arbeitnehmervertreter

UIf Klebert
(ab 04.09.2007)
Geschaftsfihrer SPD-Fraktion im Rat der Stadt Wuppertal

Dr. Reinhard Klopfleisch

(ab 04.09.2007)
Referatsleiter Ver- und Entsorgungspolitik in der ver.di Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft, Berlin

Arbeitnehmervertreter

Jan-Philipp Kiihme

(ab 04.09.2007)
Stadtverordneter
Versicherungsfachmann (BWV)

Dr. Stefan Kiihn
Beigeordneter der Stadt Wuppertal fur den Geschéftsbereich Soziales, Jugend und Gesundheit

Wilfried Michaelis
Stellvertretender Vorsitzender des Betriebsrates der WSW-Unternehmensgruppe
Arbeitnehmervertreter

Dr. Roland Michel
(bis 03.09.2007)
President of the Board of Directors der Cegedel S.A., Luxemburg
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Dr. rer. nat. Heinz-Giinther Preis

(01.07.2007 bis 14.08.2007)

Geschéftsbereichsleiter Bergisches Wasser- und Umweltlabor der BTV GmbH
Arbeitnehmervertreter

Andreas Scheidt
Freigestellter Betriebsrat bei der WSW-Unternehmensgruppe
Arbeitnehmervertreter

Dr. Matthias Schiitte
(01.01.2007 bis 03.09.2007)
Leiter Recht RWE Rhein-Ruhr AG

Bernhard Simon
Stadtverordneter
Polizeibeamter

Rainer Spiecker
(ab 04.09.2007)
Stadtverordneter
Kaufmann

Dipl.-Ing. Achim Siidmeier
(bis 03.09.2007)
Mitglied des Vorstandes der RWE Rhein-Ruhr AG

Karsten Treptow

(ab 14.08.2007)

Leiter Personalmanagement der WSW-Unternehmensgruppe
Arbeitnehmervertreter

Peter Vorsteher
Stadtverordneter
Werkzeugmacher

Dipl.-Ing. Wolfgang Zak
(bis 30.06.2007)

Geschéftsfuhrer Stadtwerke Velbert GmbH
Arbeitnehmervertreter

~ Vorstand

Andreas Feicht
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Vorsitzender des Vorstandes
(ab 01.01.2007)

Markus Schlomski
(ab 01.01.2007)

Dipl.-Kfm. Dipl.-HdI. Rainer Hiibner
(bis 31.12.2007)

Dipl.-Volksw. Heinz-Werner Thissen
(bis 03.05.2007)

Weitere Angaben

Die Aufsichtsratsmitglieder erhielten von der Gesellschaft keine Bezige. Die
Gesamtbezuge der Mitglieder des Vorstandes betrugen 312.003 €.

An friihere Vorstandsmitglieder und deren Hinterbliebene wurden 808.545 € gezahit.
Fir laufende  Pensionen  dieses Personenkreises wurden Ruckstellungen in
Hohe von 5.958.047 € gebildet.

Wuppertal, 21. April 2008

Der Vorstand
Feicht Schlomski
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Lagebericht fiir die WSW Energie & Wasser AG zum 31.12.2007

Wirtschaftliche Rahmenbedingungen

Der in 2006 begonnene Konjunkturaufschwung hat sich im Jahr 2007 fortgesetzt.
Das Bruttoinlandsprodukt (BIP) stieg wie im Vorjahr um 2,5%. Das ist insbesondere
einem weiteren Anstieg der ohnehin hohen Exportquote bei einem gleichzeitigem
geringfligigem Ruckgang des privaten Konsums zu verdanken. Damit liegt
Deutschland mit der Steigerung seines BIP auf dem Niveau des Euroraums.

Das weltwirtschaftliche Umfeld hat sich in den ersten Monaten des Jahres 2008
deutlich eingetriibt. Griinde dafir sind Meldungen Uiber immer neue Kapitalverluste
von Banken und Versicherungen infolge der Immobilienkrise in den USA und die
Verscharfung von Liquiditats- und Solvenzproblemen wichtiger Finanzinstitute, die
sich mehrenden Anzeichen einer Rezession in den USA, die Dollarschwéche sowie
der weltweit anhaltende Preisanstieg fir Rohstoffe, Energietrager und
Nahrungsmittel.

Gleichwohl halt die konjunkturelle Aufwartstendenz in Deutschland vorerst an.
Allerdings haben die privaten Haushalte im Schlussquartal 2007 ihre
Konsumausgaben entgegen den bisherigen Schéatzungen nicht erhéht, sondern
deutlich vermindert. So wird fur 2008 lediglich mit einer Steigerung des BIP von rd.
1,7 % gerechnet. Allerdings reagiert der Energieverbrauch auf Anderungen des
Bruttoinlandsprodukts generell unterproportional. Die wirtschaftliche Dynamik schlagt
sich vor allem in der Nachfrage von Industrieunternehmen nieder. Bei Haushalten
hangt der Energieverbrauch hauptséchlich von Witterungsverhéltnissen ab, noch
geringer sind die Konjunktureinflisse auf den Wassersektor.

Regionale Entwicklung

Auch das bergische Stadtedreieck konnte von der Fortsetzung des wirtschaftlichen
Aufschwungs im Jahr 2007 profitieren. Dennoch liegt Wuppertal am Jahresende mit
einer Arbeitslosenquote von 10,4% (Vorjahr 12,2%) weiterhin hinter Solingen mit
8,5% und Remscheid mit 8,3%.

Die bergischen Unternehmen bleiben fir 2008 verhalten optimistisch. Danach
bezeichnet die Mehrzahl der Unternehmen die Geschéftslage als gut oder zumindest
als befriedigend.

Ricklaufig hingegen ist weiterhin die Bevolkerungszahl. Zum Jahresende 2007
lebten rd. 356.000 Menschen in Wuppertal, und damit rd. 2.000 weniger als im
Vorjahr. Auch in den kommenden Jahren wird sich der Bevolkerungsrickgang
fortsetzen.
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Situation an den Energiemaérkten

Der Anstieg der Olpreise hat sich auch im Jahre 2007 fortgesetzt. Lag der
Durchschnittspreis in 2006 noch bei 65,14 US$ / Barrel Brent, so stieg der
vorlaufige Durchschnittspreis in 2007 auf 72,14 US$ / Barrel. Ausldser hierflr waren
u.a. die knappen Produktionskapazitaten, die politische Situation im Nahen Osten
sowie die unsichere Lage auf den Férderfeldern in Nigeria. Inzwischen ist der Preis
weiter angestiegen und lag zum Jahresende 2007 bei rd. 91 US$ / Barrel. Ein Ende
des Preisanstiegs ist derzeit nicht absehbar.

Die Gaspreise orientieren sich am Olmarkt mit einer Verzégerung von mehreren
Monaten. Hier haben sich die Preise, gemaR den mit den Lieferanten vereinbarten
Preisgleitklauseln, entsprechend nach oben entwickelt.

Der Preis fiir Steinkohle hat sich entsprechend dem Trend der Vorjahre weiter
erhoht. Der Durchschnittspreis betrug im 4. Quartal 2007 rd.78 € /t SKE gegeniiber
einem Durchschnittspreis von rd. 62 €/t SKE im Jahr 2006.

Die Spotmarktpreise an der Strombdrse EEX sind im Jahr 2007 unerwartet niedrig
ausgefallen. Der Preis fur die Grundlast (base) lag im Mittel bei 37,99 €/Mwh
(Vorjahr: 50,79 €/Mwh), fur die Spitzenlast (peak) im Mittel bei 48,75 €/Mwh (Vorjahr:
77,97 €/Mwh).

Die beiden wesentlichen Griuinde fiur diese Entwicklung waren folgende:
¢ Die EEG-Einspeisungen sind insbesondere in den ersten Monaten erheblich
héher als erwartet ausgefallen, was zu einem starken Angebotsdruck im
Spotmarkt fuhrte. '
o Die Preise fiir CO, -Zertifikate, die in die Erzeugungskosten eingepreist

werden, sanken standig.

Strategische Entwicklungen

Umsetzung der Neuausrichtung der Wuppertaler Stadtwerke AG

Bedingt durch die vom Stadtrat am 25. September 2006 beschlossene neue
Gesellschaftsstruktur ist es zum 01. Januar 2007 zu einer erneuten Umbesetzung
des Vorstands der Wuppertaler Stadtwerke AG (jetzt: WSW Energie & Wasser AG)
gekommen.

In dieser Ratssitzung wurde die Umsetzung der zuvor erarbeiteten Konzeption
vereinbart. Die innerhalb des Einheitsunternehmens gefilhrte Sparte Verkehr sollte
rechtlich von den Sparten Versorgung und Stadtentwésserung getrennt werden.

An der Sparte "Verkehr" sollten zukinftig keine privaten Investoren mehr beteiligt
sein.
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Hintergrund der geplanten Umstrukturierung der WSW Energie & Wasser AG (vorm.
Wuppertaler Stadtwerke AG) war - neben der verbesserten Kooperationsfahigkeit -
die vergabe- und beihilferechtskonforme Aufstellung der Verkehrssparte, da die
seinerzeitige gesellschaftsrechtliche Struktur einer ‘dauerhaft rechtssicheren
Betrauung der WSW Energie & Wasser AG bzw. jetzt WSW mobil GmbH
entgegensteht.

Zur Umsetzung der vergaberechtlichen Bestimmungen sollten die an der WSW AG
beteiligten Aktionaré RWE Rhein-Ruhr AG, Cegedel International S.A. und
Stadtwerke Velbert GmbH kinftig ausschlieBlich an der Sparte Versorgung beteiligt
sein.

Fir die Umsetzung waren vielféltige MalRnahmen erforderlich, damit dieses Modell
bis zum 31.08.2007, mit rickwirkender wirtschaftlicher Wirkung zum 01.01.2007,
vollzogen werden konnte.

Der Vorstand ist ab dem 01.01.2007 wie folgt besetzt:

« Vorsitz: Andreas Feicht

« Arbeitsdirektor: Markus Schlomski

« Rainer E. Hubner (bis 31.12.2007)

« Heinz Werner Thissen (bis 03.05.2007)

Die strategische Neuausrichtung machte es u. a. erforderlich, den innerhalb des
Einheitsunternehmens geflihrten Teilbetrieb "Verkehr" und den Betriebsteil "Shared
Services" rechtlich von den Sparten Versorgung und Stadtentwdsserung zu trennen.
Die Neuausrichtung dient insgesamt der Erreichung folgender Ziele:

- Starkung der Ertragskraft des WSW-Konzerns sowohl im Verkehr, als
auch in der Versorgung

- Erhalt und Ausbau der Wertschépfung in der Stadt Wuppertal

- Sicherung der Finanzierungsfahigkeit des offentlichen
Personennahverkehrs

- Verbesserung der Kostentransparenz und Herstellung  klarer
Verantwortlichkeiten

- Weitere Verbesserung der Ergebnisse des Unternehmens zur weiteren
Haushaltsentlastung

- Steigerung der Wettbewerbsfahigkeit aller Unternehmensbereiche

- Verminderung der Komplexitat der Unternehmens- und
Entscheidungsstrukturen

- Umsetzung der Direktvergabe im &ffentlichen Personennahverkehr

Die Neuausrichtung erfolgte in mehreren gesellschaftsrechtlichen
Restrukturierungsschritten. Hierzu wurden bereits in 2006 die Grindung der
aufnehmenden Gesellschaften WSW Wuppertaler Stadtwerke GmbH und WSW
mobil GmbH umgesetzt. Ferner erfolgte im Dezember 2006 die Einbringung der von
der Stadt Wuppertal an der WSW Energie & Wasser AG gehaltenen Anteile in die
WSW Wuppertaler Stadtwerke GmbH.
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Neben diesen bereits in 2006 durchgefiihrten Umstrukturierungsmafinahmen sind in
2007 die weiteren Restrukturierungsschritte im Rahmen der Neuausrichtung
umgesetzt worden.

Im Einzelnen umfasst die weitere Neuausrichtung folgende Schritte:

a) Abspaltung des Betriebsteils “Shared Services” von der Wuppertaler
Stadtwerke AG (jetzt: WSW Energie & Wasser AG) zur Aufnahme durch
die WSW Wuppertaler Stadtwerke GmbH.

b) Abspaltung des Teilbetriebs "Verkehr* von der Wuppertaler Stadtwerke
AG (jetzt: WSW Energie & Wasser AG) zur Aufnahme durch die WSW
mobil GmbH.

c) = Abschluss eines Dienstleistungs- und Liefervertrages zwischen der WSW
Wuppertaler Stadtwerke GmbH, WSW Energie & Wasser AG, WSW mobil
GmbH und WSW Netz GmbH zur Regelung der "Geschéaftsbeziehungen"
und Abrechnungsmodalitdten fir die Inanspruchnahme von Leistungen
untereinander.

d) Abschluss von Ergebnisabfiihrungsvertragen zwischen der aufnehmenden
Gesellschaft auf der einen und den Uibertragenden Gesellschaften auf der
anderen Seite.

e) Unmittelbare Beteiligung des Ennepe-Ruhr-Kreises an der Holding-
Gesellschaft (WSW Wuppertaler Stadtwerke GmbH).

Trennung von den vertikalen und horizontalen strateqgischen Partnern der
WSW Energie & Wasser AG

Gemal des im Jahr 2003 zwischen der Stadt Wuppertal, RWE Rhein-Ruhr AG und
Cegedel International S.A. abgeschlossenen Konsortialvertrages ist RWE Rhein-
Ruhr AG verpflichtet gewesen, innerhalb von finf Jahren Vermdégensgegensténde in
genau definierter Héhe in die damalige Wuppertaler Stadtwerke AG (jetzt WSW
Energie & Wasser AG) einzulegen. Die Haélfte dieser Sacheinlagen sollte innerhalb
der ersten drei Jahre und die zweite Hélfte in den beiden Folgejahren eingelegt
werden.

Die Dreijahresfrist fir die erste Tranche ist am 20.01.2007 abgelaufen, ohne dass
RWE Rhein-Ruhr AG ihre Verpflichtungen erfiillt hat. Nachdem auch verschiedene
Initiativen unter Beteiligung des kommunalen Mehrheitseigners erfolglos verlaufen
sind und dariiber hinaus bei wesentlichen Parametern der Neuausrichtung keine
Einigung erzielt werden konnte, ist die Beteiligung der RWE Rhein-Ruhr AG und der
Cegedel International S.A. in gegenseitigem Einvernehmen im September 2007 -
durch Rickabwicklung beendet worden.
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Da auch die Stadtwerke Velbert GmbH wesentliche Punkte im Zusammenhang mit
der Neuausrichtung nicht mit zu tragen bereit war, ist die wechselbezigliche
Beteiligung ebenfalls einvernehmlich durch Rickiibertragung der Geschéftsanteile
bzw. Aktie aufgeldst worden.

Die Aktie, die bis zur Beendigung der wechselbeziiglichen Beteiligung von der
Stadtwerke Velbert GmbH gehalten worden ist, ist von der WSW Energie & Wasser
AG zum Zwecke der Kapitalherabsetzung eingezogen worden. Die
Kapitalherabsetzung ist allerdings erst zu Beginn 2008 umgesetzt worden.

Die Struktur nach Umsetzung der gesamten Neuausrichtung stellt sich
folgendermafRien dar:

rd. 5,35 % rd. 99,39 % rd. 0,61 %

'
' Organkreis
:
E EAV * EAV * und Beherrsch.- EAV *
! vertrag
" 1oo %| 70,47 %
L = [ AWG |
G ‘ wst:lnu::bn . Abfallwirtschafts-
- Verkehr o gesellschaft mbH’ ‘
Stadtentwasserung - b ¥ E Wuppertal ;
EAV *
100 %

*EAV =
Ergebnisabfihrungsvertrag

'WSW Netz GmbH

aktuelle Struktur WSW-Unternehmensgruppe (Stand 04.2008)

Geschiftsverlauf WSW Energie & Wasser AG

Die Strompreise fiir private Haushaltskunden sind zum 01.01.2007, bedingt durch
die hohen Beschaffungskosten, angehoben werden. Der Standardtarif hat sich um
5,4% erhoht. Auch diesmal ist der Strompreis bis zum Jahresende garantiert worden.
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Die WSW Energie & Wasser AG hat Mitte November mit Wirkung zum 01.01.2008
die bestehende Tarifstruktur in Grundversorgungstarife und Wahltarife geteilt, um
eine starkere Differenzierung bei der Zielgruppenansprache zu erméglichen.

Die Tarife wurden aufgrund der Beschaffungssituation im Durchschnitt um moderate
1,9 % (0,4 ct/kWh) erhoht.

Gleichzeitig wurde im verbrauchsstarken Segment zwischen 2.000 und 4.000 kWh/a
der Wahitarif WSW Strom Smart eingefiihrt, der im Vergleich zum WSW Standard in
vielen Fallen kaum zu einer Preiserh6hung flihrte.

Ziel war es, den Kunden zu einem Wechsel innerhalb der WSW Produkte zu
ermuntern. Bis zum Jahresende sind mit rd. 2.000 Kunden - deutlich weniger als
erwartet - in diesen Tarif gewechselt. Bis Ende 2008 wurde die Preisgarantie
erneuert. Dies ist méglich, da die Beschaffung fiir das Jahr 2008 weitestgehend
abgeschlossen ist.

In der offentlichen Diskussion ist - nicht zuletzt durch die politischen Anstrengungen
beim Klimawandel - der Trend zu CO-freien Stromprodukten gestiegen.

Die WSW Energie & Wasser AG hat mit der Neugestaltung des WSW Strom Grilin
auf diesen Trend reagiert und ein Produkt konzipiert, das mit der hd&chsten
Okologischen Auszeichnung, dem OK-Power-Label, zertifiziert ist.

Konkret setzt sich dieser Strom zu 5 % aus heimischen regenerativen Quellen
(Wasser- und Windkraft) und zu 95 % aus zwei modernisierten alpinen
Wasserkraftwerken zusammen.

Mit der Tariferh6hung in den Grundversorgungstarifen konnte gleichzeitig der
Okozuschlag auf den WSW Griin um 0,1 ct/kWh gesenkt werden. In 2008 soll der
Marktanteil WSW Grin mit verschiedenen zielgruppenspezifischen Marketing-
/Vertriebsaktionen weiter ausgebaut werden.

Der Anteil der WSW-Griinkunden ist von 116 (in 8 Jahren) auf 466 gestiegen.

Durch die Gaspreisgarantie bis zum Ende der Heizperiode am 31.03.2008 konnte
sich die WSW Energie & Wasser AG mit Preissteigerungen (Standard, Spar),
Preissenkung (WSW Grin Aufschlag), neuem Tarif (WSW Smart) und
Strompreisgarantie 2008 im schwierigen Umfeld der allgemeinen Preisdiskussion
sachgerecht positionieren.

Zum 01.01.2008 haben einige Wettbewerber - insbesondere Lichtblick und Teldafax -
ihre Strompreise massiv angehoben, so dass sich der Abstand zu den WSW-Preisen
deutlich verringert hat bzw. die Tarife Gber den WSW-Preisen liegen. Daher sind fir
2008 DirektmarketingmafRnahmen zur Rickgewinnung geplant.
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In der 6ffentlichen Preisdiskussion setzt sich zunehmend die Erkenntnis durch, dass
die Staatsquote an der Kilowattstunde Strom Uber unterschiedliche Preisbestandteile
(EEG, KWKG, Stromsteuer, KA, MWSt.) inzwischen ca. 40 % betragt.

Steuerbereinigt liegen die deutschen Strompreise immer noch unter den Preisen zu
Beginn der Liberalisierung 1998.

Im Gasmarkt hat die Dynamisierung des Wettbewerbs wie erwartet moderat, aber
spurbar zugenommen. In 2008 sollen die noch komplizierten Wechselprozesse durch
Entscheidungen und Vorgaben der Bundesnetzagentur - wie beim Strom - weiter
vereinfacht und standardisiert werden.

Die WSW Energie & Wasser AG ist mit insgesamt fiinf Erzeugungsanlagen am
Emissionshandel beteiligt und fallt somit unter den Wirkungsbereich des
Treibhausgasemissionshandelsgesetzes (TEHG).

Im Privatkundenmarkt liegt der Marktanteil zum 31. Dezember 2007 bei rd. 95%
(Vorjahr: 96,6%). Durch eine gezielte Aktion konnten im Laufe des Jahres 469
Haushaltskunden zuriick gewonnen werden. Im Gewerbekundensegment liegt der
Marktanteil bei rd. 79% (Vorjahr 89,8 %).

Im Vertriebsbereich agiert die WSW Energie & Wasser AG weiterhin mit zahlreichen
zielgruppengerechten Marketingkampagnen, neuen Preissystemen und
Vertragsanpassungen im Gewerbe- und Geschéftskundenbereich.

Fir das Gaswirtschaftsjahr 2007/08 konnte erneut eine Freimenge von 44% des
WSW-Gesamtbedarfes ausgeschrieben werden. Da die Nordtangente planmafig
fertig gestellt wurde, konnten die potenziellen Lieferanten erstmals zwischen den
Antransportsystemen der RWE  Transportnetz Gas bzw. den der
Wingastransportnetz wahlen. Im Rahmen der Ausschreibung wurde eine Teilmenge
von etwa 11% des Gesamtbezuges in Form von Monatsbéndern von TRIANEL
kontrahiert, die Residualmenge (33%) wird von Wingas geliefert. Damit ist der
allererste Schritt in Richtung strukturierter Produkte auf dem Weg zum Einstieg in
den Gashandel erfolgt.

Die Gasbezugsvertrage waren zum 01.10.2007 auf die neuen Regelungen der
Kooperationsvereinbarungen umzustellen.

Mitarbeiter

Zum 31.12.2007 haben insgesamt 1.050 Beschéftigungsverhéltnisse bei der WSW
Energie & Wasser AG und der WSW Netz GmbH bestanden. Eine Vergleichbarkeit

zum Vorjahr besteht nicht, weil unterjdhrig die Umstrukturierung vorgenommen
worden ist.
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Durch Flexibilisierung der Arbeit soll die Wettbewerbsfahigkeit der WSW Energie &
Wasser AG weiter erhoht werden. Dazu wurden Betriebsvereinbarungen zum
Thema "alternierende Telearbeit" und "kurze Vollzeit" abgeschlossen.

Bei erstem handelt es sich um eine Arbeitsform, bei der abwechselnd an einem
Arbeitsplatz  zu Hause und im Unternehmen gearbeitet wird. Die
Beschaftigungsverhéltnisse bleiben bei der Telearbeit unverédndert bestehen,
lediglich der Ort und die Zeit der Arbeitsleistung werden neu festgelegt.

Bei der "kurzen Vollzeit" verzichten die vollzeitbeschaftigten Arbeitnehmer/innen auf

einen prozentualen Anteil ihres Bruttoentgeltes. Dadurch erwirtschaften sie sich
zusétzliche freie Tage. Die maximale Absenkung der Arbeitszeit liegt bei 10%.

Vermdgenslage WSW Energie & Wasser AG

Aufgrund der mit wirtschaftlicher Riickwirkung zum 01. Januar 2007 durchgefiihrten
Abspaltung des Betriebsteils "Shared Services" sowie des Teilbetriebs "Verkehr" von
der WSW Energie & Wasser AG auf die WSW Wuppertaler Stadtwerke GmbH bzw.
die WSW mobil GmbH ist das Vorjahr mit dem Berichtsjahr nicht vergleichbar.

Die Bilanzsumme betragt 656,4 Mio. €.

Die Aktiva gliedern sich in Anlagevermégen (500,7 Mio. € 76,3 %) und
Umlaufvermégen einschlieRl. Rechnungsabgrenzungsposten (155,7 Mio. €; 23,7 %).

Die Finanzanlagen sind gegenliber dem Vorjahr um rd. 42,6 Mio. € auf rd. 8,6 Mio. €
zuriickgegangen. Dies ist auf die im Zusammenhang mit der Neuausrichtung der
WSW Energie & Wasser AG erfolgte Beendigung der wechselbeziglichen
Beteiligung an den Stadtwerken Velbert sowie auf die im Rahmen der
Abspaltungsvorgdnge auf die aufnehmenden Gesellschaften Ubertragenen
Beteiligungen zuruckzufihren.

Die Entwicklung des Anlagevermogens wird dominiert durch den Ausweis der
Sachanlagen, die gegenliber dem Vorjahr um rd. 180,5 Mio. € auf rd. 490,4 Mio. €
gesunken sind. Dies resultiert aus den verschiedenen Vorgéngen im Rahmen der
Neuausrichtung der WSW Energie & Wasser AG und hier insbesondere aus der
Ubertragung von Sachanlagen im Rahmen der Abspaltung des Teilbetriebs "Verkehr"
auf die WSW mobil GmbH.

Das gesamte Kapital setzt sich wie folgt zusammen: 353 % Eigenkapital,
Sonderposten und erhaltene Baukostenzuschisse mit 1,8 %, 32,7 % mittel- und
langfristiges Fremdkapital sowie 30,2 % kurzfristiges Fremdkapital.

Die Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten wurden im Geschéaftsjahr von 291,1

Mio. € auf rd. 170,5 Mio. € reduziert, davon sind 159,6 Mio. € mittel- und langfristige
und 10,9 Mio. € kurzfristige Verbindlichkeiten.
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Die Reduzierung der Verbindlichkeiten ist auf die im Rahmen der Neuausrichtung
erfolgte Abspaltung des Teilbetriebs "Verkehr" und des Betriebsteils "Shared
Services" sowie die damit verbundene Ubertragung u. a. auch von Verbindlichkeiten
auf die beiden aufnehmenden Gesellschaften zurtickzufthren.

Die Riickstellungen betragen insgesamt 100,5 Mio. € und betreffen mit rd. 25,6 Mio.
€ Ruckstellungen fur Pensionen und mit 4,5 Mio. € Steuerrlickstellungen. Die
sonstigen Riickstellungen betreffen im Wesentlichen Aufwandsriickstellungen, Lohn-
und Gehaltsbewahrungsanspriiche, Vorruhestands- und Altersteilzeitregelungen
sowie noch abzugeltende Urlaubsanspriiche.

Finanzlage WSW Energie & Wasser AG

In den Konzernabschluss wird neben der WSW Energie & Wasser AG ausschlief3lich
die WSW Netz GmbH einbezogen.

Die im Vorjahr konsolidierten Unternehmen AWG Abfallwirtschaftsgesellschaft mbH,
VSG Verkehrs-Service GmbH und GWH Gemeinschaftswerk Hattingen GmbH
wurden im Rahmen der Neustrukturierung der WSW-Unternehmensgruppe auf die
WSW Wuppertaler Stadtwerke GmbH bzw. auf die WSW mobil GmbH abgespalten.
Des Weiteren wurde die Partnerschaft und die gegenseitige Beteiligung mit der im
Vorjahr als assoziiertes Unternehmen einbezogenen Stadtwerke Velbert GmbH
beendet.

Zwischen der WSW Energie & Wasser AG und der WSW Netz GmbH besteht eine
Ergebnisabfiihrungsvereinbarung.

Dabei ist eine Beurteilung der Finanzlage aufgrund der Abspaltung nur sehr
eingeschrankt méglich. Deshalb werden nachfolgend lediglich die zum 31.12.2007
gegebenen Deckungsverhéltnisse dargestellt:

2007 Vorjahr Verdnderung
TE T€E T€

Anlagevermdgen 500.685 723.839 -223.154
Eigenkapital im betriebswirtschaftlichen Sinne* 243.379 283.218 - 39.839
Anlagendeckung (Deckungsstufe I) - 257.306 -440.621 183.315
Langfristiges Fremdkapital 214.584 364.894 - 150.310
Anlagendeckung (Deckungsstufe Il) -42.722 -75.727 33.005
Langfristig aufgenommenes Fremdkapital bei

Kreditinstituten mit einer Restlaufzeit von unter 10.936 21.688 -10.752
einem Jahr

Langfristige Deckung -31.786 - 54.039 22.253

* inkl. 60 %-Anteil Sonderposten und empfangene Ertragszuschisse
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Ertragslage WSW Energie & Wasser AG

Aufgrund der riickwirkend zum 01. Januar 2007 durchgefiihrten Abspaltung des
Betriebsteils "Shared Services" sowie des Teilbetriebs "Verkehr" von der WSW
Energie & Wasser AG auf die WSW Wuppertaler Stadtwerke GmbH bzw. die WSW
mobil GmbH ist die Ertragslage des Vorjahres mit dem Berichtsjahr nur bedingt
vergleichbar.

Die Umsatzerlése der WSW Energie & Wasser AG setzen sich aus zwei
Komponenten zusammen. Zum einen werden Umsatzerlése, die aulerhalb der
WSW-Gruppe erzielt werden, ausgewiesen. Zum anderen werden Umsatzerldse
dargestellt, die aus den durch einen Dienstleistungsvertrag geregelten
Leistungsbeziehungen zwischen der WSW Wuppertaler Stadtwerke GmbH, der
WSW mobil GmbH und der WSW Energie & Wasser AG resultieren. Dabei entfallen
von insgesamt rd. 641,6 Mio. € Umsatzerlése rd. 3,7 Mio. € auf Innenumsatz, 4, 0
Mio. € auf Erl6se aus anderen Leistungen und rd. 633,9 Mio. € auf externe Erlése.

Dabei ist der Gesamtumsatz der Versorgung gegeniber dem Vorjahr gestiegen,
wobei dies allein auf den Strombereich zurlickzufiihren ist. Bei der Fernwarme ist
ein leichter Umsatzriickgang sowie im Gasbereich ein spurbarer Rickgang zu
verzeichnen, wobei insbesondere der Umsatzriickgang beim Gas auf den milden
Winter zuriickzufihren ist.

Die WSW Energie & Wasser AG erzielte im Geschaftsjahr 2007 einen Uberschuss
aus der gewohnlichen Geschéftstatigkeit von rd. 55,7 Mio. €. Dies ist gegeniiber dem
Vorjahr eine Verbesserung von rd. 44,9 Mio. €, wobei die Zahlen aufgrund der
Umstrukturierung und der damit verbundenen Entlastung vom Ergebnis des
defizitaren Verkehrsbereichs in keiner Weise vergleichbar sind.

Aufgrund der bestehenden Ergebnisabfiihrungsvereinbarung wird der Gewinn in
voller Hohe an die WSW Wuppertaler Stadtwerke GmbH abgefiihrt.

Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage WSW Energie & Wasser AG - Teilkonzern

Aufgrund der im Berichtsjahr erfolgten Umstrukturierung sind die Zahlen mit denen
des Vorjahres - wenn Uiberhaupt - nur bedingt vergleichbar!

In den Konzernabschluss wird neben der WSW Energie & Wasser AG ausschlie3lich
die WSW Netz GmbH einbezogen.

Die im Vorjahr konsolidierten Unternehmen AWG Abfallwirtschaftsgesellschaft mbH,
VSG Verkehrs-Service GmbH und GWH Gemeinschaftswerk Hattingen GmbH
wurden im Rahmen der Neustrukturierung der WSW-Unternehmensgruppe auf die
WSW Wuppertaler Stadtwerke GmbH bzw. auf die WSW mobil GmbH abgespalten.
Des Weiteren wurde die Partnerschaft und die gegenseitige Beteiligung mit der im
Vorjahr als assoziiertes Unternehmen einbezogenen Stadtwerke Velbert GmbH
beendet.
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Vermogenslage Teilkonzern

Die Bilanzsumme des Teilkonzerns reduzierte sich im Geschéftsjahr um rd. 358,9
Mio. € auf rd. 673,5 Mio. €. Dies ist auf die im Rahmen der Neuausrichtung im
Zusammenhang mit den Abspaltungsvorgdngen vorgenommene Zuordnung des
Finanz- und Sachanlagevermdgens zuriickzufihren.

Die Aktiva gliedern sich in Anlagevermdégen (511,6 Mio. € 76 %) und
Umlaufvermdgen einschl. Rechnungsabgrenzungsposten (161,9 Mio. €; 24 %).

Die Finanzanlagen sind gegentber dem Vorjahr um rd. 11,8 Mio. € auf rd. 8,3 Mio. €
zuriickgegangen. Dies ist auf die im Zusammenhang mit der Neuausrichtung der
WSW Energie & Wasser AG erfolgte Beendigung der wechselbeziiglichen
Beteiligung an den Stadtwerken Velbert sowie auf die im Rahmen der
Abspaltungsvorgdnge auf die aufnehmenden Geselischaften Ubertragenen
Beteiligungen zurtickzufiihren.

Die Entwicklung des Anlagevermégens wird dominiert durch den Ausweis der
Sachanlagen, die gegentiber dem Vorjahr um rd. 343,4 Mio. € auf rd. 501,6 Mio. €
gesunken sind. Dies resultiert aus den verschiedenen Vorgdngen im Rahmen der
Neuausrichtung der WSW Energie & Wasser AG und hier insbesondere aus der
geanderten Zuordnung von Beteiligungen im Konzern der WSW Wuppertaler
Stadtwerke GmbH.

Das gesamte Kapital setzt sich wie folgt zusammen: 37,5 % Eigenkapital einschl.
anteiliger Ertragszuschiisse und Sonderposten, 28,6 % mittel- und langfristiges
Fremdkapital sowie 33,9 % kurzfristiges Fremdkapital.

Die Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten resultieren ausschlieRlich aus den
Verbindlichkeiten gegentber Kreditinstituten der WSW Energie & Wasser AG und
haben sich im Geschéftsjahr von 409,2 Mio. € auf rd. 170,5 Mio. € verringert; davon
sind 159,6 Mio. € mittel- und langfristige und 10,9 Mio. € kurzfristige
Verbindlichkeiten. Die Reduzierung der Verbindlichkeiten gegentber Kreditinstituten
ist auf die im Rahmen der Neuausrichtung erfolgte Abspaltung des Teilbetriebs
"Verkehr" und des Betriebsteils "Shared Services" zurtickzufihren.

Die Rickstellungen betragen insgesamt 104,9 Mio. € und betreffen mit rd. 25,6 Mio.
€ Ruckstellungen fur Pensionen und mit 7,1 Mio. € Steuerriickstellungen. Die
sonstigen Rickstellungen mit 72,1 Mio. € (davon 1,7 Mio. € bei der WSW Netz
GmbH) betreffen im Wesentlichen Aufwandsriickstellungen, Lohn- und
Gehaltsbewahrungsanspriiche, Vorruhestands- und Altersteilzeitregelungen sowie
noch abzugeltende Urlaubsanspriiche.
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Finanzlage Teilkonzern

Eine Beurteilung der Finanzlage des Teilkonzerns der WSW Energie & Wasser AG
ist aufgrund der Umstrukturierung nur sehr eingeschrénkt méglich. Deshalb werden
nachfolgend lediglich die zum 31.12.2007 gegebenen Deckungsverhéltnisse
dargestellt:

2007
T€

Anlagevermdégen 511.594

Eigenkapital im betriebswirtschaftlichen Sinne* 252.473

Anlagendeckung (Deckungsstufe 1) -259.121
Langfristiges Fremdkapital** 158.525
Anlagendeckung (Deckungsstufe Il) - 100.595

* inkl. 60 %-Anteil Sonderposten und empfangene Ertragszuschiisse
**\Verbindlichkeiten mit einer Restlaufzeit von mehr als fiinf Jahren, Pensionsriickstellungen und
empfangene Ertragszuschiisse

Ertragslage Teilkonzern

Aufgrund der mit der Umstrukturierung des WSW-Konzern einhergehenden
Abspaltung der Teilbetrieb "Verkehr" und "Shared Services" von der WSW Energie &
Wasser AG sind die Vorjahreszahlen mit denen des Berichtsjahres nur sehr bedingt
-vergleichbar.

Der Gesamtumsatz der Versorgung ist gegeniiber dem Vorjahr gestiegen, wobei dies
allein auf den Strombereich zurlickzufiihren ist. Bei der Fernwérme ist ein leichter
Umsatzriickgang sowie im Gasbereich ein spurbarer Riickgang zu verzeichnen,
wobei insbesondere der Umsatzriickgang beim Gas auf den milden Winter
zurlickzufuihren ist.

Nach Sparten haben sich die Umsatzerldse wie folgt entwickelt:

2007 2006*

Tsd. € Tsd. €

Strom 286.514 261.032
Fernwédrme 28.714 29.726
Gas 123.859 136.164
Wasser 53.942 53.036
Versorgung 493.029 479.958
Stadtentwasserung 53.247 51.850

* Umsatzerlése des Vorjahres des Konzernabschlusses der Wuppertaler Stadtwerke AG (jetzt WSW
Energie & Wasser AG)
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Der sich aus den konzernergebniswirksamen Buchungen ergebende
Konzernjahresiiberschuss betragt rd. 369 T€ (Vorjahr vor Umstrukturierung: 2.367
T€)

Risikobericht

Die WSW Energie & Wasser AG hat ein Uberwachungssystem im Sinne des § 91
“Abs. 2 AktG eingerichtet, um damit den Fortbestand der Gesellschaft gefahrdende
Entwicklungen  frihzeitig erkennen zu kénnen. Im Rahmen dieses
Risikomanagementsystems hat die WSW Energie & Wasser AG alle Risiken
systematisch erfasst, analysiert und in einem Risikokatalog dokumentiert.

Die Risiken sind hinsichtlich ihrer Eintrittswahrscheinlichkeit und des Risikopotenzials
bewertet und Gegensteuerungsmaflinahmen aufgezeigt worden. Es ergeben sich die
folgenden wesentlichen Risiken:

Auch das Jahr 2007 stand mit Blick auf die fortschreitende Liberalisierung im Zeichen
der Regulierung der Netznutzungsentgelte und damit méglicherweise verbundenen
weiteren Ertragseinbuf3en in der Versorgung.

Die Landesregulierungsbehérde NRW hat im Geschéftsjahr 2007 erstmalig die
Netznutzungsentgelte fir das Gasnetz der WSW Netz GmbH festgelegt. Das
bisherige Kostenvolumen der WSW Netz GmbH wurde zum 01.10.2007 um rund 8 %
gekirzt. Die Genehmigung fur die Netznutzungsentgelte Gas war zunéchst bis zum
31.03.2008 befristet, so dass die WSW Netz GmbH einen Antrag auf Verlédngerung
der Genehmigung bis zum 31.12.2008 gestellt hatte. Diesem hat sich die LRB NRW
mit Bescheid vom 08.01.2008 angeschlossen, so dass im Jahre 2008 keine weiteren
Kirzungen erfolgen werden.

Da die Genehmigung fir die Netznutzungsentgelte Strom bis zum 31.12.2007
befristet war, musste die WSW Netz GmbH gem. § 23a Abs. 3 S.1 EnWG zum
30.06.2007 einen Neuantrag auf Basis des Jahresabschlusses 2006 bei der BNetzA
stellen. Aufgrund dessen hat die Bundesnetzagentur am 20.02.2008 neue
Netznutzungsentgelte Strom bis zum 31.12.2008 genehmigt. Danach wird das
bisherige Kostenvolumen im Strom ab.dem 01.01.2008 um rund 9 % gekurzt.

Aufgrund der am 29.10.2007 in Kraft getretenen AnreizregulierungsVO (ARegV)
beginnt zum 01.01.2009 ein System der Anreizregulierung. Hierunter versteht man
ein Regulierungsmodell, in dem die Regulierungsbehérde dem Netzbetreiber
Erlésobergrenzen fir die Dauer einer Regulierungsperiode von i.d.R. 5 Jahren
vorgibt. Durch die theoretische Mdglichkeit, seine Kosten zu reduzieren, erhélt der
Netzbetreiber einen Anreiz zur Erzielung von Mehrerlésen, wodurch letztlich eine
Effizienzverbesserung erzielt werden soll. Uber die konkreten Auswirkungen auf das
Ergebnis der WSW Netz GmbH bestehen trotz Vorliegens der ARegV nach wie vor
Unklarheiten.
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Es ist aber damit zu rechnen, dass die Anreizregulierung zu weiteren Absenkungen
der Erlose fiuhren wird, da all diejenigen Netzbetreiber, die nicht
Referenzunternehmen sind oder dem Branchendurchschnitt entsprechen, eine
darauf ausgerichtete Absenkungsquote fiir ihre Erlése vorgegeben bekommen.

Im Jahre 2002 wurde fir das Wuppertaler Kanalsystem ein US-Cross-Border-Lease
abgeschlossen. Der Bereich Stadtentwiasserung partizipiert an dieser Transaktion
durch einen Sub-Lease-Vertrag mit der Stadt Wuppertal. Die durch eine eventuelle
Vertragsverletzung entstehenden Risiken werden von den WSW Energie & Wasser
AG permanent verfolgt, um ggf. notwendige Gegenmaflinahmen zu ergreifen.

Bei einem Vergleich des WSW-Gesamtrisikopotenzials mit der Vorjahressituation
ist zwischen der politisch-gesetzlichen Ebene und der operativ-strategischen Ebene
zu unterscheiden. ‘

Auf der politisch/gesetzlichen Ebene ist weiterhin eine verstérkt angespannte Lage
der Risikopotenzialentwicklung festzustellen.

Die sowohl politischen als auch durch die Medien weiter forcierten Bemihungen
hinsichtlich eines verstarkten Wettbewerbes in der Energiebranche fuhren auch bei
der WSW Energie & Wasser AG zu weiter sinkenden Marktanteilen bei Strom und
Gas. Chancen erwachsen jedoch aus der im Rahmen einer Wachstumsstrategie
angestrebten Ausweitung der Vermarktungsaktivitdten im Bereich der
Energiedienstleistungen.

Im Rahmen der Netznutzungsentgelte hat die letzte Genehmigungsrunde zu einer
weiteren Absenkung im Strombereich durch die Bundesnetzagentur gefiihrt.

Die offenen Risiken basieren nun im Wesentlichen auf der nachfolgenden
Anreizregulierung, inklusive des Risikos der Nichtanerkennung von
Lohnzusatzkosten aufgrund des Dienstleistungsmodells der WSW Netz GmbH,
sowohl fir das Strom- als auch fir das Gasnetz.

Ein neues Risiko ergibt sich im Rahmen des Themas "Smart Metering" verbunden
mit der Unsicherheit einer schwebenden Forderung nach monatlicher Ablesung. Die
Darstellung des hohen Risikopotenzials basiert auf der Annahme hoher
Ersatzinvestitionen in alle Z&ahlerbereiche, die nur verzégert kompensiert oder nur
anteilig an den Markt weitergegeben werden kénnen.

Ein weiteres Risiko besteht zur Zeit durch einen Referentenentwurf zu einem Gesetz
zur Modernisierung des Bilanzrechts (BilMoG). Hierbei ist geplant, das bislang
bestehende Passivierungswahlrecht fiir mittelbare  Pensionsverpflichtungen
abzuschaffen. Dies wiirde Uber einen Zeitraum von 15 Jahren zu einer erheblichen
Ruckstellungsbildung und entsprechenden Ergebnisverschlechterung fiihren. Die
vorgesehene Regelung ist jedoch im Hinblick auf die Zusatzversorgungskassen
auBerst umstritten. Die zustdndigen Verbdnde wirken daher auf eine
Nichtanwendung hin.
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Die Entwicklung des Risikopotenzials im operativen und strategischen Bereich ist
insgesamt im Vergleich zum Vorjahr im Wesentlichen konstant.

Prognosebericht

Die Vorgaben der Bundesnetzagentur fir die geplante Anreizregulierung bei Strom-
und Gasnetzen treten entgegen urspriinglichen Planungen erst im Jahr 2009 in Kraft.

Danach wird ab dem 01.01.2009 mit der Anreizregulierung begonnen. Hierunter
versteht man die Vorgabe von Erlésobergrenzen durch die Regulierungsbehdérde fir
die Dauer einer Regulierungsperiode von drei bis finf Jahren gegeniber dem
Netzbetreiber. Durch die theoretische Mdglichkeit, seine Kosten zu reduzieren, erhalt
der Netzbetreiber einen Anreiz zur Erzielung von Mehrerlsen.

Die Landesregierung hat im Zuge der Reform der Gemeindeordnung den §107 so
entscheidend eingeschrankt, dass Kommunen nur noch bei "dringendem &ffentlichen
Zweck" wirtschaftlich tatig sein durfen, wenn dieser "nicht durch private Unternehmen
ebenso gut erfillt werden kann". Das bedeutet, dass kommunale Eigenbetriebe und
Tochtergesellschaften zwar bisherige Aktivitdten Uber einen Bestandsschutz weiter
ausiiben diirfen, zukiinftig aber keine Aktivitdten Uiber die Stadtgrenzen oder Uber
das Kerngeschaft hinaus mehr mdglich sind. Neue Geschéftsfelder kénnen nicht
mehr erschlossen werden. Als multi-utility-Anbieter trifft dies die WSW Energie &
Wasser AG in besonderem Male.

Zu befiirchten ist dabei, dass mdégliche weitere Ertragseinbriiche aufgrund der
Anreizregulierung bei den Netznutzungsgebihren nicht mehr durch neue oder
erweiterte Geschéftsfelder kompensiert werden koénnen. Bei unverédnderten
Rahmenbedingungen wirde ggf. langfristig die Finanzierung der Verkehrsverluste im
Rahmen des Querverbundes gefahrdet, die dann u. U. unmittelbar aus stadtischen
Mitteln ausgeglichen werden missten.

Dariiber hinaus sind viele Arbeitsplatze im lokalen Mittelstand gefaéhrdet, denn
Auftrége Uber viele Millionen Euro kénnen aufgrund von Leistungsstreichungen nicht
mehr durch die WSW Energie & Wasser AG vergeben werden.

Getreu dem Motto "Stillstand bedeutet Ruckschritt" wollen die kommunalen
Unternehmen keine Besserstellung, sondern die gleichen Rechte fir alle
Marktteilnehmer. Und dazu geh6rt auch weiterhin die Mdglichkeit eines
Markteinstieges in branchennahe Geschéftsfelder.
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Vorgédnge nach Schluss des Geschéftsjahres

Am 31.03.2008 haben sich die Tarifparteien auf einen Tarifabschluss geeinigt. Die
Einigung beinhaltet im wesentlichen eine Entgelterhéhung um 5,1 % zum 01.01.2008
und um 3,55 % zum 01.01.2009. Die wdéchentliche Arbeitszeit verlangert sich um 0,5
Stunden. Dartber hinaus wurde der Arbeitgeberanteil zur vermdgenswirksamen
Leistung auf 26 € angehobenen.

Mit Bescheid vom 20.02.2008 hat die Bundesnetzagentur die Netznutzungsentgelte
der WSW Netz GmbH um ca. 9 % gesenkt

Wuppertal, 21. April 2008

Der Vorstand
A W\( /61 - .
Feicht Schlomski
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