Stand 19.07.2007

ENTWURF GESELLSCHAFTSVERTRAG

Bergische Entwicklungsagentur GmbH

8 1 Rechtsform, Firma und Sitz der Gesellschaft

(1) Die Gesellschatft ist eine Gesellschaft mit beschrankter Haftung
(2) Die Gesellschaft firmiert unter dem Namen Bergische Entwicklungsagentur GmbH

(3) Die Gesellschaft hat ihren Sitz in Solingen.

§ 2 Gegenstand und Zweck des Unternehmens

(1) Gegenstand der Gesellschaft ist die Entwicklung und Umsetzung von Projekten der
Stadt- und Regionalentwicklung im Bergischen Stadtedreieck. Inhaltliche Grundlage der Ar-
beit ist der von den Raten der Stadte beschlossene und mit der IHK abgestimmte ,Hand-
lungsrahmen-Strukturimpulse flir das Bergische Stadtedreieck”.

Aufgaben der Gesellschaft sind insbesondere

¢ Strategieentwicklung, Planungen und Konzepte, regionale Koordinierung und Pro-
jektmanagement sowie im Auftrag der Gesellschafter die Projekttragerschaft

- zu FordermalRnahmen der Kommunen, des Landes NRW, des Bundes und der EU
vor allem im Hinblick auf die Mobilisierung der Strukturfonds des Landes NRW und
der EU (u.a. ZIEL2-EFRE/ZIEL2-ESF) fur die Region Bergisches Stadtedreieck,

- zu Projekten der regionalen Kooperation in den Handlungsfeldern stadtetibergrei-
fende Wirtschaftsforderung und Standortmarketing, regionale Planung und Touris-
mus,

e Akquirierung von 6ffentlichen und privaten Mitteln zu den o.a. Strukturimpulsen und
Strukturprogrammen,

¢ Marketing und Interessenvertretung zu den o.a. Projekten und Aktivitaten.

(2) Die Gesellschaft ist zur Durchfihrung aller MaRnahmen und Geschéfte berechtigt, die
ausschlief3lich und unmittelbar dem vorgenannten Gesellschaftszweck dienen oder geeig-
net sind, den Gesellschaftszweck zu fordern. Die Vorschriften der Gemeindeordnung NW
bleiben hiervon unbertihrt.



§ 3 Dauer der Gesellschaft, Geschaftsjahr

(1) Die Gesellschaft wird zunachst auf die Dauer von sieben Jahren, d.h. bis zum 30. Sep-
tember 2014 errichtet. Das Erreichen des Gesellschaftszwecks ist regelmafig zu Uber-
prufen.

(2) Durch Beschluss der Gesellschafterversammlung kann die Gesellschaft fortgefiihrt wer-
den.

(3) Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr. Das erste Geschaftsjahr beginnt mit der Griin-

dung der Gesellschaft und endet mit Ablauf des Kalenderjahres, in dem die Griindung er-
folgt ist (Rumpfgeschéftsjahr).

8 4 Stammkapital und Stammeinlagen

(1) Das Stammkapital der Gesellschaft betragt Euro 50.100,00 (in Worten Euro FUnfzigtau-
sendeinhundert).

Von diesem Stammbkapital ibernehmen:

- die Stadt Remscheid Euro 9.200,00
(in Worten: Neuntausendzweihundert)

- die Stadt Solingen Euro 9.200,00
(in Worten: Neuntausendzweihundert)

- die Stadt Wuppertal Euro 9.200,00
(in Worten: Neuntausendzweihundert)

- die Stadtsparkasse Remscheid Euro 2.550,00
(in Worten: Zweitausendfiinfhundertundfiinfzig)

- die Stadtsparkasse Solingen Euro 3.600,00
(in Worten: Dreitausendsechshundert)

-die Stadtsparkasse Wuppertal Euro 8.850,00
(in Worten: Achttausendachthundertundfiinfzig)

- die Industrie- und Handelskammer Wuppertal-Solingen-Remscheid Euro 7.500,00
(in Worten: Siebentausendfiinfhundert)
Die Stammeinlagen sind in Geld zu leisten und sofort in voller Hohe fallig.

(2) Die Gesellschatft ist grundsétzlich offen fur die Aufnahme weiterer Gesellschafter. Vor-
aussetzung ist die Beteiligung an den Betriebskosten.

(3) Die Stadte Remscheid, Solingen und Wuppertal sind berechtigt, Teile ihres Anteils oder
den gesamten Anteil den jeweiligen Unternehmen fur Wirtschaftsférderung zu tbertragen.

(4) Fur den Fall, dass weitere Gesellschafter in die Gesellschaft eintreten, ist das Stamm-
kapital der Gesellschaft entsprechend zu erhéhen.



(5) Uber die Aufnahme weiterer Gesellschafter entscheidet die Gesellschafterversammiung.

8 5 Ausscheiden eines Gesellschafters

(1) Den Gesellschaftern steht ein Recht zum Austritt aus der Gesellschaft nur zu, wenn die
Ubrigen Gesellschafter zustimmen. Das Austrittsrecht aus wichtigem Grund bleibt unberihrt.

(2) Ein Gesellschafter kann seinen Austritt schriftlich mit einer Frist von einem Jahr erklaren.
In diesem Fall sind ausschlieRlich die librigen Gesellschafter zur Ubernahme der Anteile un-
ter Erstattung des Nominalwertes und unter Abzug eines eventuellen Verlustanteils im Ver-
haltnis ihrer Beteiligungen berechtigt, soweit nicht die Gesellschafterversammlung anderes
beschliel3t.

(3) Das Austrittsrecht aus wichtigem Grund bleibt von der Zustimmungspflicht unberdhrt. Ein
wichtiger Grund liegt insbesondere vor, wenn die Summe aus Ubernommener Stammeinla-
ge und etwaigem auf einen Gesellschafter entfallenden Verlustanteil den Betrag von
306.000,-- € fur diesen Gesellschafter tbersteigt. MalRgeblich ist nicht erst der tatsachlich
eingetretene Verlust, sondern es reicht bereits ein sich aus dem Wirtschaftsplan fiir das je-
weilig folgende Geschaftsjahr ergebender Verlust aus.

8 6 Einziehung von Geschéaftsanteilen

(1) Die Einziehung von Geschéftsanteilen ist mit Zustimmung des betroffenen Gesellschaf-
ters jederzeit und gegen seinen Willen bei Vorliegen eines der nachgenannten Grinde zu-
lassig. Die Einziehung erfolgt durch Beschluss der Gesellschafterversammlung; der betrof-
fene Gesellschafter hat kein Stimmrecht. Die Einziehung erfolgt gegen Entgelt.

(2) Die Zwangseinziehung ist zul&ssig, wenn

a) Uber das Vermogen des Gesellschafters das Konkurs- oder Vergleichsverfahren eréffnet
oder die Eréffnung mangels Masse abgelehnt wird; der Einziehungsgrund entfallt, wenn
die Er6ffnung innerhalb von zwei Monaten aus anderen Griinden als mangels Masse
aufgehoben wird;

b) die Zwangsvollstreckung in einen Geschéftsanteil betrieben wird und der betroffene Ge-
sellschafter die Vollstreckungsmafinahme nicht innerhalb einer Zweimonatsfrist abge-
wendet hat,

c) der Gesellschafter eine ihm nach dem Gesellschaftsvertrag obliegende wesentliche
Verpflichtung vorsatzlich oder aus grober Fahrlassigkeit verletzt oder wenn die Erflllung
einer solchen Verpflichtung unmdéglich wird,

d) der Gesellschafter seinen Austritt aus der Gesellschaft erklart.

(3) Im Falle der Zwangsvollstreckung in einen Geschaftsanteil kann nach dem Ermessen
der Gesellschafterversammlung die Einziehung auf den Teil des Geschéftsanteils be-
schrankt werden, dessen zu berechnender Wert zur Befriedigung des Vollstreckungs-
glaubigers ausreicht.

(4) Statt der Einziehung kann die Gesellschafterversammlung den Erwerb des Geschéfts-
anteils durch die Gesellschaft oder die Abtretung an Dritte beschlie3en. In diesem Falle
gebuhrt der Vorzug zum Erwerb den Ubrigen erwerbswilligen Gesellschaftern im Ver-
haltnis ihrer Stammeinlagen untereinander.



8 7 Organe der Gesellschaft

Organe der Gesellschaft sind:

(1) der/die Geschaftsfuhrer/in
(2) die Gesellschafterversammliung.

§ 8 Geschaftsfiihrung und Vertretung der Gesellschaft

(1) Die Gesellschaft hat je nach der Bestimmung der Gesellschafterversammlung einen oder
mehrere Geschéftsfihrer/innen. Falls die Gesellschaft mehrere Geschaftsfihrer hat, bestellt die
Gesellschafterversammlung einen von ihnen zum Vorsitzenden der Geschéftsfiihrung. Sind
mehrere Geschaftsflhrer/innen bestellt, so wird die Gesellschaft durch zwei Geschéaftsfih-
rer/innen gemeinschaftlich oder durch eine/n Geschaftsflhrer/in in Gemeinschaft mit ei-
nem/einer Prokuristen/in vertreten. Ist nur ein/e Geschaftsfihrer/in bestellt, so vertritt diese/r die
Gesellschaft allein. Die 88 87 — 89 AktG finden entsprechend Anwendung.

(2) Der/die Geschaftsfuhrer/innen werden von der Gesellschafterversammlung bestellt. Die Be-
stellung kann jederzeit, unbeschadet etwaiger Entschadigungsanspriiche aus bestehenden
Vertragen, von der Gesellschafterversammlung widerrufen werden.

(3) Die Gesellschafterversammlung kann Mitglieder der Geschéaftsfihrung vorlaufig ihnres Amtes
entheben. Der Vorschlag bedarf einer Mehrheit von zwei Dritteln in der Gesellschafterversamm-
lung. Fur die Dauer der vorlaufigen Amtsenthebung von Mitgliedern der Geschéftsfiihrung hat
die Gesellschafterversammlung die Fortfihrung der Geschéfte sicherzustellen. Den vorlaufig
ihres Amtes enthobenen Mitgliedern der Geschaftsfiihrung ist in der Gesellschafterversamm-
lung Gehor zu geben.

(4) Die Gesellschafterversammlung kann, wenn mehrere Geschaftsfuhrer/innen bestellt sind,
einem/einer, mehreren oder allen die Befugnis zur Einzelvertretung erteilen. Sie kann ferner
samtliche oder einzelne Geschéftsfuhrer/innen von den Beschrdnkungen des 8§ 181 BGB ganz
oder teilweise befreien.

(5) Die Gesellschafterversammlung gibt der Geschaftsfiihrung eine Geschéaftsordnung.

§ 9 Aufgaben der Geschéaftsfuhrung

1) Alle Rechte, Pflichten und Befugnisse der Geschéftsfiihrung ergeben sich aus dem Gesetz,
diesem Gesellschaftsvertrag, den Weisungen der Gesellschafter, der Geschéftsordnung fur die
Geschaftsfuhrung und dem/den mit ihr geschlossenen Anstellungsvertrag(vertragen).

(2) Der Geschéftsfihrung obliegt die gerichtliche und auf3ergerichtliche Vertretung der Gesell-
schaft. Des weiteren ist die Geschaftsfliihrungsbefugnis auf Handlungen des gewdéhnlichen Ge-
schaftsverkehrs im Rahmen dieses Gesellschaftsvertrages beschrankt, soweit nicht gesetzliche
Regelungen zwingend etwas anderes vorschreiben.

(3) Die Geschaéftsfuihrung ist verpflichtet, an den Sitzungen der Gesellschafterversammlungen
teilzunehmen.



§ 10 Haftung

Geschaftsfihrer, die ihre Obliegenheiten verletzen, sind der Gesellschaft zum Ersatz des dar-
aus entstandenen Schadens als Gesamtschuldner verpflichtet. Sie haben nachzuweisen, dass
sie die Sorgfaltspflicht eines ordentlichen und gewissenhaften Geschéftsleiters angewandt ha-
ben.

8§ 11 Gesellschafterversammlung

(1) Die Gesellschafter Uben die ihnen in Angelegenheiten der Gesellschaft zustehenden Rechte
in der Gesellschafterversammlung durch Beschlussfassung aus.

(2) Die ordentliche Gesellschafterversammlung findet in der Regel am Sitz der Gesellschaft
statt. Sie beschlief3t in den im Gesetz und im Gesellschaftsvertrag vorgesehenen Féllen.

8 12 Einberufung, Vorsitz der Gesellschafterversammlung

(1) Die Gesellschafterversammlung wird durch eine/n Geschéftsfuhrer/in einberufen. Die Einbe-
rufung erfolgt schriftlich unter Mitteilung der Tagesordnung. Zwischen dem Tag der Absendung
und dem Tag der Gesellschafterversammlung muss eine Frist von mindestens 2 Wochen lie-
gen, den Tag der Absendung nicht mitgerechnet.

(2) Verlangt ein Gesellschafter unter Angabe des Zwecks und der Griinde die Beschlussfas-
sung Uber bestimmte, zur Zustandigkeit der Gesellschafterversammlung gehérende Gegens-
tande, so missen diese auf die Tagesordnung gesetzt werden.

(3) Beschlisse kbénnen nur Uber Gegensténde der Tagesordnung gefasst werden. Nachtraglich
kénnen Antrage auf Beschlussfassung, soweit sie zur Zustandigkeit der Gesellschafterver-
sammlung gehdren, aufgenommen werden, wenn sie spatestens drei Tage vor der Gesellschaf-
terversammlung in der in Absatz 1 festgesetzten Form bekannt gegeben worden sind. Dasselbe
gilt fir Antrage der Geschaftsflhrer. Zur Beschlussfassung Uber die Leitung der Versammlung
oder Uber den in der Versammlung gestellten Antrag auf Einberufung einer au3erordentlichen
Gesellschafterversammlung bedarf es keiner Ankindigung.

(4) Ist die Versammlung nicht ordnungsgemalf? berufen oder sind die Gegenstande, Uber die
nach der Tagesordnung ein Beschluss gefasst werden soll, nicht ordnungsgemaf angekindigt,
so kénnen Beschlusse nur gefasst werden, wenn samtliche Gesellschafter anwesend sind und
der Beschlussfassung zustimmen.

(5) Aulerordentliche Gesellschafterversammlungen sind unverziglich einzuberufen, wenn
a) esim Interesse der Gesellschaft erforderlich erscheint. Dies ist dann anzunehmen,
wenn der Abschlussprifer die Einberufung zur Besprechung des Priifungsberichts oder
zur Erdrterung der Lage der Gesellschaft fur erforderlich halt,

b) sich aus der Jahresbilanz oder aus einer im Laufe des Geschéaftsjahres aufgestellten Bi-
lanz ergibt, dass die Halfte des Stammkapitals verloren ist,

c) die Bestellung eines Geschéftsfihrers widerrufen werden soll,

d) ein Gesellschafter in einer von ihm unterschriebenen Eingabe unter Angabe des Zwecks
und der Grunde die Einberufung der Versammlung verlangt.



(6) Der/die Vorsitzende wird von der Gesellschafterversammlung auf die Dauer von zwei Jah-
ren gewahlt. Nach Moglichkeit sollte es sich um den Vertreter der Region in der Begleitkonfe-
renz des Landes handeln. Der/die Versammlungsleiterin ernennt eine/n Schriftfihrer/in.

(7) Uber alle Gesellschafterversammilungen ist ein Protokoll anzufertigen, das von dem/der
Vorsitzenden und dem/der Protokollfiihrer/in zu unterzeichnen ist. Der Inhalt des Protokolls gilt
als von jedem Mitglied der Gesellschafterversammlung genehmigt, sofern es der Richtigkeit
nicht binnen zwei Wochen nach Empfang gegentiber dem/der Vorsitzenden unter Angabe der
Griunde schriftlich widersprochen hat. Bei Wahlen sind die Namen der vorgeschlagenen Perso-
nen und die Zahl der auf sie entfallenden Stimmen anzugeben.

(8) Die Teilnahme an der Gesellschafterversammlung ist ehrenamtlich.

8 13 Beschlussfahigkeit, Stimmrecht und Beschlussfassung

(1) Die Gesellschafterversammlung ist beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte des
Stammkapitals vertreten ist. Ist dies nicht der Fall, so ist eine neue Gesellschafterversammlung
einzuberufen, die ohne Rucksicht auf die Hohe der vertretenen Kapitalanteile beschlussfahig
ist. Hierauf ist bei der Einladung ausdricklich hinzuweisen. Zwischen dem Termin der ersten
Versammlung und dem Termin der zweiten Versammlung muss eine Frist von mindestens zwei
Wochen liegen. Im Ubrigen finden fir die Einberufung der neuen Gesellschafterversammlung
die Bestimmungen zu vorstehend § 12 erneut Anwendung.

(2) Die Gesellschafterversammlung beschlie3t mit einfacher Mehrheit, sofern dieser Gesell-
schaftsvertrag oder das Gesetz nicht zwingend eine gréf3ere Mehrheit vorschreiben.

(3) Die Abstimmung erfolgt nach Kapitalanteilen. Je 50 Euro des Stammkapitals geben eine
Stimme. Die Stimmen eines Gesellschafters in der Gesellschafterversammlung kénnen nur
einheitlich durch einen Vertreter abgegeben werden.

(4) Mit Zustimmung aller Gesellschafter konnen Beschlisse der Gesellschafterversammlung
auch auf schriftichem Wege herbeigefiihrt werden. Die Zustimmung gilt als erteilt, wenn kein
Gesellschafter widerspricht. Schriftliche Beschlussfassungen sind nicht zuldssig, soweit sie das
Gesetz zwingend ausschlieRt. Uber das Ergebnis der schriftlichen Abstimmung sind die Gesell-
schafter unverziiglich zu unterrichten.

§ 14 Aufgaben, Beschlusse

(1) Der Gesellschafterversammlung ist Gelegenheit zu geben, den Lagebericht und den Pri-
fungsbericht des Abschlussprifers zu beraten.

(2) Ihr unterliegt die Beschlussfassung tber

a) die Einstellung in und die Entnahme aus Gewinnriicklagen

b) die Feststellung des Jahresabschlusses (Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung, An-
hang),

¢) die Verwendung des Ergebnisses einschl. Festlegung der Hohe des auszuschittenden
Gewinnanteils,

d) die Entlastung der Geschéaftsfuhrer/Innen,

e) die Bestellung des Abschlussprifers,

f) den Wirtschaftsplan bestehend aus Erfolgs-, Finanz- und Stellenplan sowie eine funf-
jahrige Finanzplanung,

g) die Bestellung und die Abberufung von Geschaftsfihrern/innen,



h) die Beschlussfassung lber die Geschaftsordnung fiir die Geschéaftsfihrung,

i) die Bestellung und Abberufung von Prokuristen und Handlungsbevollméachtigten,

j) die Geltendmachung von Ersatzanspriichen gegen Geschéftsfuhrer/innen oder Gesell-
schafter,

k) die Anderung des Gesellschaftsvertrages,

l) die Zustimmung zur Belastung von Geschaftsanteilen

m) die Zustimmung zum Beitritt neuer Gesellschafter sowie den Austritt bisheriger Gesell-
schafter,

n) den Erwerb, die wesentliche Erweiterung, die Verauf3erung und die Auflésung von Un-
ternehmen, Beteiligungen 0.4 sowie der Abschluss und die Anderungen von Unterneh-
mensvertradgen im Sinne der 88 291 und 292 Abs. 1 des AktG,

0) die Verschmelzung, Vermogensiubertragung oder Umwandlung der Gesellschatft,

p) die Auflésung der Gesellschaft und Wabhl der Liquidatoren,

q) die Ubernahme von Biirgschaften,

r) die Einziehung von Geschéftsanteilen

s) Malinahmen, die tUber den gewdhnlichen Geschéftsbetrieb der Gesellschaft hinaus ge-
hen,

t) sonstige nach Gesetz und Gesellschaftsvertrag vorgesehene Falle,

u) die Erhéhung und Herabsetzung des Stammkapitals und

v) Abschluss, Anderung und Beendigung von Anstellungsvertragen mit den Geschaftsfiih-
rern/innen und Prokuristen.

Darlber hinaus soll fir den Aufbau des Personalbestandes in den Jahren 2007/2008 jeweils die
Zustimmung der Gesellschafterversammlung erforderlich sein.

(3) Beschliisse gem. Abs. 2 Buchstaben a), b), c), d), e), g) und n), bedirfen der Mehrheit von
drei Vierteln der abgegebenen Stimmen, soweit nicht an anderer Stelle eine groRere Mehrheit
gefordert wird. Beschlisse gem. Abs. 2 Buchstaben f), k), m), o) und p) beddrfen der Zustim-
mung aller Gesellschafter.

8 15 Regionale Lenkungsgruppe
(1) Die Gesellschaft gibt sich eine Regionale Lenkungsgruppe.

(2) Die Regionale Lenkungsgruppe soll die Richtlinien fir die inhaltliche Arbeit der Bergischen
Entwicklungsagentur beraten sowie Entscheidungen Uber Leit- und Schlisselprojekte und die
damit verbundenen politischen Beratungen in den zustandigen Gremien der Gesellschafter in-
haltlich vorbereiten. Sie wird damit ein wichtiges Beteiligungsinstrument zur friihzeitigen Einbin-
dung sein und bildet gleichzeitig ein Forum fir die fachliche Beratung der inhaltlichen Arbeit
der Entwicklungsagentur.

Die Regionale Lenkungsgruppe soll mindestens 2mal pro Jahr tagen; ihr sollen angehoren:

- die Mitglieder der Gesellschafterversammiung

- Vorsitzende/ Sprecher aller in den drei Raten vertretenden Fraktionen

- von der IHK zu benennende Vertreter der Wirtschaft

- jeweils ein Vertreter des Arbeitgeberverbandes und des DGB,

- Vertreter der Universitat Wuppertal

- Vertreter der Landesregierung, insbesondere aus den Ressorts Wirtschaft und Stadtebau
sowie der Bezirksregierung

- sowie projekt- und themenbezogene Fachberater und Gaste.



(3) Zu den Sitzungen laden der/die Geschaftsfuhrer/Innen entsprechend § 12 ein. Den Vorsitz
flhrt der/die Vorsitzende der Gesellschafterversammlung. Die Mitarbeit in der Regionalen Len-
kungsgruppe ist ehrenamtlich.

§ 16 Wirtschaftsplan und Finanzplanung

(1) Die Gesellschaftsorgane sind zu Wirtschaftlichkeit und Sparsamkeit verpflichtet.

(2) Die Geschaftsfiihrung hat dafuir zu sorgen, dass das Rechnungswesen und die Betriebsor-
ganisation die Erfullung der Aufgaben der Gesellschaft gewahrleisten. Sie haben geeignete
MaRnahmen zu treffen, insbesondere ein Uberwachungssystem einzurichten, damit den Fort-
bestand der Gesellschaft gefahrdende Entwicklungen frih erkannt werden.

(3) Die Geschéftsfilhrung stellt in sinngemafer Anwendung der fir kommunale Eigenbetriebe
geltenden Vorschrift so rechtzeitig einen Wirtschaftsplan und den funfjahrigen Finanzplan auf,
dass die Gesellschafterversammlung vor Beginn des Geschéftsjahres ihre Zustimmung erteilen
kann. Der Wirtschaftsplan umfasst den Erfolgs-, Finanz- und Stellenplan. Eventuelle Nachtrége
mussen rechtzeitig zur Beschlussfassung vorgelegt werden.

(4) Die Geschaftsfuhrung erstellt fur jedes abgelaufene Quartal innerhalb von 6 Wochen nach
Ablaufen des Quartals einen Bericht, in dem die quartalsanteiligen Planvorgaben den tatsachli-
chen Quartalsergebnissen gegenibergestellt werden. Wesentliche Abweichungen sind beson-
ders hervorzuheben und zu erlautern. Der Bericht wird den Gesellschaftern zur Verfigung ge-
stellt. Die Beteiligungsverwaltungen der Stadte Remscheid, Solingen und Wuppertal erhalten
zeitgleich ebenfalls den Bericht.

§ 17 Nachschusspflicht

Eine Nachschusspflicht wird ausgeschlossen.

§ 18 Jahresabschluss, Lagebericht

(1) Jahresabschluss und Lagebericht sind in entsprechender Anwendung des Dritten Buchs des
Handelsgesetzbuches fiir gro3e Kapitalgesellschaften innerhalb von 3 Monaten nach Ablauf
des Geschéftsjahres durch die Geschaftsfihrung aufzustellen und dem Abschlussprifer zur
Prifung vorzulegen. Im Lagebericht oder im Zusammenhang damit ist auch zur Einhaltung der
offentlichen Zwecksetzung und zur Zweckerreichung Stellung zu nehmen.

(2) Die Prufung des Jahresabschlusses und Lageberichtes umfasst auch die Prufung und Be-
richterstattung nach 8 53 (1) Ziffer 1 und 2 HGrG. Die Geschéftsfihrer/innen haben den Jah-
resabschluss, den Lagebericht und den Prifungsbericht des Abschlussprufers unverzuglich den
Gesellschaftern zuzuleiten.

(3) Die Gesellschafterversammlung hat bis spéatestens 31.08. eines jeden Jahres Uber die Fest-
stellung des Jahresabschlusses und die Ergebnisverwendung zu beschliel3en. Auf verlangen
der Gesellschafter ist der Abschlussprufer zu den Beratungen Uber die Feststellung des Jah-
resabschlusses hinzuzuziehen.

(4) Die Feststellung des Jahresabschlusses, die Verwendung des Ergebnisses sowie das Er-
gebnis der Prifung des Jahresabschlusses und des Lageberichtes sind entsprechend den han-



dels- und gemeinderechtlichen Bestimmungen bekanntzumachen. Gleichzeitig sind der Jahres-
abschluss und der Lagebericht auszulegen; in der Bekanntmachung ist auf die Auslegung hin-
zuweisen.

§ 19 Prifung durch das Rechnungsprifungsamt

Unabhé&ngig von der Prifung nach 8 17 Abs. 2 prifen die Rechnungsprifungséamter der Stadte
Remscheid, Solingen und Wuppertal, denen im lbrigen die Rechte nach § 54 i.V.m. § 44 HGrG
eingeraumt werden, die Wirtschaftsfihrung der Gesellschaft gemaf der von den Réten der
Stadte Remscheid, Solingen, Wuppertal erlassenen Rechnungsprifungsordnungen in der je-
weils gltigen Fassung.

§ 20 Sonstige Bestimmungen
(1) Die Organe der Gesellschaft kbnnen auch aulerordentliche Prifungen durchfihren lassen.

(2) Die Gesellschaft beachtet die landesgesetzlichen und kommunalen Vorschriften zur Frauen-
forderung (Landesgleichstellungsgesetz / Frauenforderplan) in der jeweils giltigen Fassung.

§ 21 Grindungsaufwand

Die mit diesem Vertrag und seiner Durchfiihrung verbundenen Kosten (Notar,- Gerichts-, Verof-
fentlichungs- und Beratungskosten) bis zu einer Héhe von Euro 2.000,- trégt die Gesellschaft.
Einen dartiber hinausgehenden Grindungsaufwand tragen die Gesellschafter.

§ 22 Salvatorische Klausel

(1) Sollte irgendeine Bestimmung dieses Vertrages ganz oder teilweise rechtsunwirksam sein
oder werden oder sollte der Vertrag Lucken enthalten, so wird dadurch die Gultigkeit der Ubri-
gen Bestimmungen nicht berUhrt. An die Stelle der unwirksamen Bestimmung oder zur Ausfil-
lung der Luicke tritt riickwirkend eine inhaltlich mdglichst gleiche Regelung, die dem am nach-
sten kommt, was die Gesellschafter vereinbaren wollten oder — bei einer Liicke — nach dem
Sinn und Zweck dieses Vertrages gewollt haben wirden, wenn sie diesen Punkt bedacht hat-
ten.

(2) Abs. 1 gilt entsprechend, soweit die Art, das Mal3, der Umfang oder sonstige Modalitaten
einer Leistung in diesem Vertrag nicht rechtsgultig oder lickenhaft festgelegt sind, sowie in Be-
zug auf Termine oder Fristen.



