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Zielsetzungen
• Stärkung der frühkindlichen Bildung und Qualität
• Verlässlichkeit
• Förderung der Chancengerechtigkeit

Durch:
• Flexibilisierung
• Qualitätsentwicklung
• Ausbildungsoffensive & Personal
• Neuausrichtung & Stärkung Finanzen
• Bürokratieabbau
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Erste Einordnung und Bewertung, da …
noch diverse offene Rechtsverordnungen:
• Finanzierungsfragen
• Verfahrensabläufen
• Regelungen zu Qualität, Qualifizierung und Fachberatung.
• Vorgaben zu Personal, Qualifikation und Personalschlüssel.
• Regelung von Bildungsdokumentation, Entwicklung und Sprachstand.
• Ausgestaltung der plusKITA und der plusKITA-Fachkraft sowie Chancenkitas

und unklares neues kindbezogenes, faktorbasiertes 
Finanzierungssystem zur Finanzsteuerung:
• Gutachten der Landesregierung in Auftrag gegeben
• 31.12.2027
• Ab Kita-Jahr 2028/29?
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Flexibilisierung der Angebotsstruktur
Bedarfsgerechte Steuerung von Personal, Öffnungszeiten, 
buchbaren Betreuungszeiten:
• Zusätzliche Buchungsumfänge 30 und 40 Stunden
• Zeitl. befristete „Überbelegung“ bis zu 4 Kinder
• Kern- und Randzeiten – Abweichung PersonalVO
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?• Elternwahlverhalten
• Personalverordnung – Personaleinsatzplanung
• Mehrwert Kern- und Randzeiten



Qualitätsentwicklung
• Zusammenführung Sprachkitas, plusKitas, Familienzentren 

zu Chancenkitas
• Standardisierte Bildungsdokumentation
• Entwicklungsstanderhebung sprachliche Entwicklung
• Individuelle Sprachförderplanung
• Förderung Fachberatung plusKita
• Erhöhung der Förderansätze
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?
• Verordnungen: Qualität plusKita, Dokumentation
• Kita-Index
• Ausgestaltung Chancenkitas



Ausbildungsoffensive und Personal
Erhöhung der Förderansätze Ausbildung bzw. deren 
Verstetigung
• PIA-Erzieher*innen
• PIA-Kinderpfleger*innen
• Berufsanerkennungsjahr
• Praxisanleitung
• Verstetigung Kita-Helfer*innen
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Finanzierung
Anpassung der Fördersätze
• Ausbildung & Kita-Helfer*innen
• Überbrückung Personalkostensteigerung
• plusKita
• Familienzentren
• Rücklagenbildung
• Kindertagespflege
• Transformationskosten: 2026 = 1.6 Mio., 2027 = 1.9 Mio.
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?
Neues kindbezogenes, faktorbasiertes Finanzierungssystem



Resümee
• Positive Entwicklung

• Schwerpunkte Qualitätsentwicklung: Chancenkitas, Sprachbildung
• Kita-Index
• Erhöhung von Fördersätzen
• Ausbildungsförderung
• Alltagshelfer*innen
• Transformationskosten

• Bisherige Finanzierungssystematik: Land, Kommune, 
Trägeranteile, Elternbeiträge zunächst beibehalten

• „Black Box“ Rechtsverordnungen und neues Finanzierungssystem
• Positive Effekte Bürokratieabbau noch unklar
• Abschließende Bewertung & Wirkung im Lauf der nächsten Kita-

Jahre
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Ausblick
• Schrittweise Einführung: Rechtsverordnungen, Neuorganisation

• Gemeinschaftliche Verantwortung Kommune, Träger, Einrichtungen
• Umsetzung der Reform
• Kinder & Familien in den Mittelpunkt stellen

• Fachliche Impulse aufgreifen, trägerübergreifender Diskurs und 
Qualitätsdialog

Weitere Gesetzesreformen „mitdenken“ 

• Kita-Startchancen und Qualitätsentwicklungsgesetz (SCQEG) –
Fortschreibung Kita-Qualitätsgesetz

• Erstes Gesetz zur Strukturreform der Kinder- und Jugendhilfe SGB VIII 
(inklusive Kinder- und Jugendhilfe)

• 18. Schulrechtsänderungs-Gesetz NRW
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Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit
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Weitere
?


