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Bericht zu den Internationalen Wochen gegen Rassismus 

 
Grund der Vorlage 
Der Bericht gibt einen Überblick über vergangene Veranstaltungen und Vorhaben der 
Stabsstelle Gleichstellung und Antidiskriminierung.  
 

 

TEAM GLEICHSTELLUNG & ANTIDISKRIMINIERUNG 

16. – 29.03.2026: Internationale Wochen gegen Rassismus 

Um die 43 Veranstaltungen von Akteur*innen aus städtischen Leistungseinheiten und der 
Zivilgesellschaft sind ein Zeichen für das große Engagement in Wuppertal.  

Für die Internationalen Wochen gegen Rassismus 2026 wurde bewusst an mehreren 
Leitmotiven angeknüpft, die sich gegenseitig ergänzen: Das Wuppertaler Motto „Sei ein 
Mensch“ aus dem Vorjahr bleibt dabei zentral. Es erinnert daran, dass Menschenwürde, 
Empathie und Verantwortung nichts Abstraktes sind, sondern sich im Alltag zeigen – im 
Umgang miteinander, im Hinsehen, im Handeln. 

Ergänzt wurde dies 2026 durch das künstlerische Motiv „Wir sind viele, wir sind eins“, 
gestaltet von einer Wuppertaler Schülerin. Das Bild bringt Vielfalt auf eine sehr unmittelbare 
Weise zum Ausdruck und macht deutlich: Unterschiedliche Perspektiven, Erfahrungen und 
Hintergründe gehören zusammen. Nicht trotz ihrer Vielfalt, sondern gerade durch sie. Beide 
Gedanken finden sich auch im bundesweiten Motto der Stiftung gegen Rassismus „100% 
Menschwürde. Zusammen gegen Rassismus und Rechtsextremismus“ wieder. Es 
unterstreicht, dass Menschenwürde unteilbar ist und dass eine solidarische Gesellschaft nur 
dort entsteht, wo Menschen gemeinsam Haltung zeigen. 
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Gemeinsame Koordination der Wochen gegen Rassismus durch die Stabsstelle Gleich-
stellung und Antidiskriminierung, das Ressort Zuwanderung und Integration, das Kommunale 
Integrationszentrum und die Wuppertaler Initiative für Demokratie und Toleranz e.V.  

Weitere Informationen zu den Wochen gegen Rassismus: 
https://www.wuppertal.de/microsite/Gleichstellung-
Antidiskriminierung/Unsere_Projekte_und_Themen/gegen-
rassismus_und_antisemitismus/Internationale_Wochen_gegen_Rassismus/internationale-
wochen-gegen-rassismus-2026.php 

 

 
Beschlussvorschlag 
Der Bericht der Stabsstelle Gleichstellung und Antidiskriminierung wird ohne Beschluss 

entgegengenommen. 

 
 

Einverständnisse 

Keine 

 

Unterschrift 

Roswitha Bocklage 

 
 
 
 
Klimacheck 

Hat das Vorhaben eine langfristige Auswirkung auf den Klimaschutz und/oder die 
Klimafolgenanpassung? 

Auswirkungen, bitte Auswahl treffen: 

Neutral / keine Auswirkung 

Begründung: Die Antidiskriminierungsstrategie hat keine Auswirkungen auf den Klimaschutz. 
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