Stellungnahme zur tliberortlichen Priifung der Stadt Wuppertal 2024/2025 durch die Gemeindeprifungsanstalt NRW

Feststellung

Haushaltssteuerung

Empfehlung

Stellungnahme Stadt Wuppertal

Die Stadt Wuppertal hat eine Wertgrenze nach § 13 Abs. 1 KomHVO
NRW in ihrer Haushaltssatzung festgelegt, ab der

Die Stadt Wuppertal sollte den Prozess von
Wirtschaftlichkeitsuntersuchungen in einer Dienstanweisung, Richtlinie

F1 Wlnschaftl|chke|tsvergle!che ejfor@erllch s@d. Es existieren noch keine E1 oder Arbeitshilfe regeln. Praxisnahe Hinweise, Beispiele und Hilfstools Die Stadt Wuppertal wird der Empfehlung folgen.
Standards oder Arbeitshilfen fiir die Durchfiihrung von sollten die Regelungen ergiénzen
Wirtschaftlichkeitsuntersuchungen. gelung 9 .
Fir das Jahr 2024 nutzt die Stadt Wuppertal erstmals das Instrument der Die l.-.‘Oh? der Efmachtlgungsubertragung ist fier erstmaligen Nutzungﬂdesl Instrurlnents der
e - N . P Ermachtigungsiibertragung geschuldet. Da die Neuregelung der Erméchtigungsiibertragung erst
Erméchtigungsiibertragungen. Sie hat dazu ihre Grundsatze (iber Art, N . . =
e - oo . - . nach Genehmigung des Haushaltes 2024/2025 in Kraft getreten ist, wurde das Instrument fiir den
Umfang und Dauer der Erméchtigungsiibertragungen nach § 22 Abs. 1 Mit Blick auf die angespannte Haushaltssituation sollte die Stadt Wuppertal N L N L
F2 . . N 3 . E2 R - N Zeitraum des Doppelhaushaltes groRziigig genutzt. Mit dem Haushalt 2026/2027 wird die
KomHVO NRW in einer Dienstanweisung geregelt. lhre investiven konsumtive Haushaltsermachtigungen restriktiv Gbertragen. P N o . B N N L
x . L > Ermachtigungsiibertragung restriktiver zum Einsatz kommen; hier sind die Leistungseinheiten vor
Haushaltsansatze schopft sie in einem héheren Umfang aus als der i X ) ) N )
. L e x allem auch im investiven Bereich aufgefordert statt der Ermachtigungsiibertragung die
GroRteil der Ubrigen kreisfreien Stadte. "
Neuveranschlaguna von Investitionskosten vorzunehmen
D.Ie Sta?t V\!uppertal hait zweluellgene Fonds, hatl]edoch noch kemoT Die Stadt Wuppertal sollte einen Handlungsrahmen fiir ihr gesamtes . . .
eigenstandigen Regelungen fiir ihr Anlageportfolio getroffen. Flankierende N - . e . . Die Stadt Wuppertal plant, einen entsprechenden Handlungsrahmen im Zuge der Neufassung der
F3 PRI E3.1 |Anlageportfolio unter politischer Beteiligung schriftlich fixieren und sich an . . ) . . .
Vorgaben aus der Haushaltssatzung oder der Zustandigkeitsordnung . PR Dienstanweisung Finanzgeschéfte mit in die Dienstanweisung aufzunehmen.
. . die Vorgaben der Zustandigkeitsordnung und Haushaltssatzung halten.
wurden nicht konsequent eingehalten.
Dle. Stadt Wuppenall sollte ein unterjahriges “Belr ichtswesen fir die . Die Stadt Wuppertal wird das Berichtswesen zum Anlageportfolio bei der Weiterentwicklung des
E3.2 |politischen Entscheidungstragenden zum stadtischen Anlageportfolio . L
: N zentralen Controllings beriicksichtigen.
implementieren.
Der Prozess der Fordermittelakquise bei der Stadt Wuppertal ist noch Die Stadt Wuppertal sollte schriftlich ﬁx1erenl,Adass Férdermoglichkeiten bei Hierfir wird seitens des Zentralen Férdermittelmanagements langfristig eine verwaltungsweite
F4 L E4.1 |der Planung aller Unterhaltungs- und InvestitionsmaRnahmen . . . N . N
optimierbar. L . N Dienstanweisung in Abstimmung mit dem Verwaltungsvorstand gefertigt und bekanntgegeben.
standardisiert zu prifen sind.
Die Stadt Wuppertal sollte fiir die Férdermittelakquise und —
E4.2 |bewirtschaftung eine Dienstanweisung, einen Workflow oder eine Diese Dienstanweisung ist langfristig angedacht.
Prozessbeschreibung erstellen.
Die Stadt Wuppertal sollte einen Uberblick tber alle ihre moglichen
FordermaRnahmen und eigenen Férderprojekte haben. Zudem sollte die P, N . . . . .
E4.3 Stadt zweifelsfrei definieren. fiir welche MaRnahmen das Zentrale Hierfir wird kurzfristig eine Dienstanweisung in Abstimmung mit dem Verwaltungsvorstand erfolgen.
Fordermittelmanagement zustandig ist.
Zwischen dem ZFM und den Organisationseinheiten, die selbststandig
Fordermittel akquirieren und bewirtschaften sollte ein regelmaRiger
E4.4 |Austausch institutionalisiert werden, um ein einheitliches Vorgehen zu Fir diesen Austausch soll es zukiinftig einen Lenkungskreis geben.
gewdhrleisten und Fehler in der Akquise und Bewirtschaftung zu
vermeiden.
. . N . . In der geplanten Softwareldsung sollte die Stadt Wuppertal die
F5 D'e. Stadt \{Vuppertal kann ihre Férdermittelbewirtschaftung noch E5.1 |wesentlichen Informationen aller investiven und konsumtiven Im Rahmen der o.g. Dienstanweisung wird die Softwareldsung als Instrument inkludiert.
weiterentwickeln . . )
Forderprojekte einpflegen.
Die Stadt sollte die Entscheidungstragenden wie Verwaltungsleitung und
E5.2 |Politik regelméRig Uber den Stand der abgeschlossenen, laufenden und Die geplante Software wird diese Forderung erfillen.

geplanten FérdermaRnahmen informieren.




Stellungnahme zur tliberortlichen Priifung der Stadt Wuppertal 2024/2025 durch die Gemeindeprifungsanstalt NRW

Feststellung

stsmanagement

Empfehlung

Stellungnahme Stadt Wup

Die Stadt Wuppertal verfiigt noch nicht liber ein ganzheitliches
(MaRnahmen)-Konzept zum betrieblichen Mobilitdtsmanagement. Derzeit

Die Stadt Wuppertal sollte ihre Teilkonzepte und MaRnahmen zum
betrieblichen Mobilitdtsmanagement in einem Gesamtkonzept biindeln. Auf
dieser Grundlage sollte sie ihre Manahmen weiterentwickeln und
implementieren. Hierzu ist die eingerichtete Stelle des Mobilititsmanagers

Der Verwaltungsvorstand hat im Juni 2025 das kommunale E-Mobilitatskonzept beschlossen. Fiir die
Umsetzung der MaRnahmen aus dem kommunalen E-Mobilitatskonzept wurde eine Arbeitsgruppe

F1 X . o E1.1 " L A eingerichtet. Das kommunale E-Mobilititskonzept ist als Manahme fiir das
werden EinzelmafRnahmen aus Bausteinen des betrieblichen als zentrale Stelle zur verwaltungsweiten Koordinierung dienlich. Zur .
L . . - . Haushaltssicherungskonzept vorgesehen. Als erste MaRnahme aus dem kommunalen E-
Mobilitdtsmanagements umgesetzt Implementierung der MaRnahmen sollte der Mobilitatsmanager Uber einen e . L
" . . . . Mobilitdtskonzept wird das Fuhrparkmanagement zentralisiert.
Arbeitskreis unterstiitzt werden, in dem alle betroffenen Fachbereiche
vertreten sind.
Die Wirksamkeit bereits umgesetzter und ggf. neuer MalRnahmen im
betrieblichen Mobilitdtsmanagement sollte regelméRig evaluiert werden.
Hierzu sollte die Stadt Wuppertal weitere messbare Indikatoren bzw. . . X . . . . .
E1.2 Zielwerte festlegen, diese fortschreiben und regelmafig auswerten Die Entwicklung von Zielen und Indikatoren ist Aufgabe der neu eingerichteten Arbeitsgruppe.
(Erfolgskontrolle). Diese Grundlage sollte sie fiir den Aufbau eines
Controllings und Berichtswesen nutzen.
Die Stadt Wuppertal hat mit einer Dienstvereinbarung zu flexiblen
Arbeltsformen verblndllche Regelur\gen geschaffen, d'?. ‘,‘?Z“ beltragen, Die Stadt Wuppertal sollte die Regelungen zur flexiblen Arbeit wie geplant | Die Stadt Wuppertal erfasst die Home-Office-Zeiten und gewéhrt den Fihrungskréften groRe
Dienst- und Arbeitswege zu vermeiden und damit Mobilitat zu reduzieren. 5 5 . o i~ I o . - . X
F2 " ani an E2.1 |evaluieren und hierzu die tatsachliche Nutzung detaillierter erheben und Spielrdume. 55 % der Beschéftigten haben eine Telearbeitsvereinbarung abgeschlossen.Die
Zur Steuerung wertet die Stadt Wuppertal regelmaRig die tatsachliche - .
. . PO " auswerten. Regelungen werden jahrlich evaliuiert.
Nutzung aus und evaluiert ihnre Regelungen. Optimierungsmaglichkeiten
bestehen durch differenziertere Auswertungen.
Vor Einfihrung neuer flexibler Arbeitsformen sollte die Stadt Wuppertal
E2.2 eine Mitarbeitendenumfrage auf Ebene der Ressorts durchfiihren. Die Die Stadt Wuppertal wird eine Befragung der Mitarbeitenden vorbereiten, um deren Erfahrungen mit
" |aktuellen Bedarfe der Mitarbeitenden sollten hinterfragt und ggf. noch den flexiblen Arbeitszeitmodellen zu sammeln und dadurch Handlungsbedarfe zu erkennen.
Ibestehende Barrieren zur Teilnahme an flexiblen Arbeitsmodellen abgebaut
Die Stadt Wuppertal sollte zeitnah evaluieren, inwieweit die Regelungen zu
Die Nutzung des privaten PKW fiir Dienstreisen ist 2023 gangige Praxis. Dienst- und Fortbildungsreisen in ausreichendem MaRe dazu beitragen,
F3 Die 2024 neu gefassten Regelungen zu Dienst- und Fortbildungsreisen E3 klimafreundliche Dienstreisen zu férdern. Hemmnisse bei der Wahl Die Verkehrsmittelnutzung bei Dienstreisen soll in das Gesamtcontrolling integriert werden und ist
fordern klimafreundliche Dienstreisen. Diese Regelungen sind in der klimafreundlicher Verkehrsmittel sollten Gberprift und konsequent abgebaut| Aufgabe der neu eingerichteten Arbeitsgruppe.
Praxis umzusetzen und zu evaluieren. werden. Hierbei kann auch eine Beratung und Sensibilisierung der
Beschaftigten zielfiihrend sein.
Die Stadt Wuppertal erhebt derzeit regelméRig die bei Dienstreisen Die Stadt Wuppertal sollte im Zuge der vollstandigen Digitalisierung ihre
gewahlten Verkehrsmittel wie OPNV und PKW. Ein Pilotprojekt zur Datenerhebungen um weitere Grunddaten erweitern. Ziel sollte es sein,
F4 Einfiihrung eines medienbruchfreien Dienstreisemanagements beginntim |E4  |Entwicklungen aufzuzeigen und Erfolge bei der Reduzie-rung von Die Treibhausgasemissionen sollen in das Gesamtcontrolling integriert werden.
ersten Quartal 2025. Hieriiber ergeben sich zukiinftig weitere Treibhausgasemissionen zu dokumentieren. Auf dieser Basis sollte sie ein
Auswertungsmdglichkeiten. Ikennzahlengestiitztes Controlling und Berichts-wesen aufbauen.
Im interkommunalen Vergleich zeigt sich, dass die Stadt Wuppertal 2023
nur Uber einen geringen Anteil alternativer Antriebe bei PKWs und leichten| Die Stadt Wuppertal sollte ihr Fuhrparkmanagement vollstandig
F5 Nutzfahrzeugen verflugt. Das dezentral organisierte Fuhrparkmanagement E5.1 zentralisieren und hierzu die Steuerung, (Budget-)Verantwortung und den  |Als erste MaRnahme aus dem kommunalen E-Mobilitatskonzept wird das Fuhrparkmanagement
begtinstigt zudem eine fehlende Auslastung der Dienstfahrzeuge. Die " |gesamten Beschaffungsprozess fiir den stadtischen Fuhrpark an einer zentralisiert. Die Zentralisierung ist zudem Bestandteil des HSK.
Steuerung und Verantwortung des kommunalen Fuhrparks liegen nicht in Stelle organisatorisch zusammenfiihren.
leiner Hand.
Die Stadt Wuppertal sollte die Digitalisierung des Fuhrparkmanagements
vorantreiben, um die Flottennutzung zu optimieren und die Effizienz der Das kommunale Elektromobilitatskonzept liefert konkrete MaRnahmen zur Steigerung der Auslastung
E5.2 |Fuhrparkverwaltung zu steigern. Zudem sollte die Entwicklung der der Dienstfahrzeuge durch Bildung eines verwaltungsweiten Fahrzeugpools. Dazu ist ein Pilotprojekt
Treibhausgasemissionen und der Elektrifizierungsquote fiir den stédtischen |anvisiert. Nutzungsdaten zum Fuhrpark sollen in das Gesamtcontrolling integriert werden.
Fuhrpark vollsténdig digital erfolgen.
Als freiwillige Leistung gewahrt die Stadt Wuppertal Tarifbeschaftigten Falls die Stadt Wuppertal zukiinftig verpflichtet ist, ein
F6 einen Zuschuss zu Abonnement-Tickets (u.a. Deutschlandticket), um E6 Haushaltssicherungskonzept aufzustellen, sollte sie die Bezuschussung Die Stadt Wuppertal wird der Empfehlung folgen.
positive Anreize zu schaffen, den OPNV zu nutzen. von OPNV-Tickets mit der zusténdigen Aufsichtsbehérde abstimmen.
Das Angebot eines Fahrradleasings konnte die Stadt Wuppertal bisher
F7 n?ch nicht um§etzen. Dles" bleabsmfmgt sie jedoch zeitnah. Alternativ E7 I:ile Stadt Wuripgﬁal sollt§ wie geplant das Angebot eines Fahrradleasings Die Stadt Wuppertal wird der Empfehlung folgen.
koénnen derzeit alle Beschéftigten einen zinslosen Vorschuss zur fiir alle Beschaftigten realisieren.
Finanzierung eines Elektro-Fahrrades erhalten.
Die Stadt Wuppertal sollte die Fahrradnutzung ihrer Mitarbeitenden weiter
Zur Forderung der Fahrradnutzung veranstaltet die Stadt Wuppertal fordern, indem sie in bedarfsgerechter Anzahl sichere und trockene - « L
L - L " . . o ) " S . P Planungen zur Einrichtung von Fahrradparkh&usern fiir die groRen Verwaltungsstandorte Rathaus
Mobilitatstage und Mobilitatswettbewerbe fiir ihre Mitarbeitenden. Die Abstellmdglichkeiten fir (Elektro)-Fahrrader installiert. Fur die Nutzung von M " . ) X L
F8 9 . E8 . N ] . Barmen und Verwaltungsgeb&ude Elberfeld liegen vor bzw. sind der Erarbeitung. Zwischenzeitlich
Rahmenbedingungen zur Fahrradnutzung an den Verwaltungsgebauden E-Bikes sollte eine ausreichende Ladeinfrastruktur geschaffen werden. . . . h . .
. S . o . . ) wurde eine neue liberdachte Abstellmdglichkeit am Rathaus Barmen eingerichtet.
zeigen weiterhin Handlungsbedarfe. Bedarfsgerecht soliten Umkleide — und Duschmdglichkeiten eingerichtet
werden.
Die Stadt Wuppertal sollte die Parkplatzvergabe an Mitarbeitende verstarkt
Die Stadt Wuppertal bewirtschaftet mehrere Parkflachen an ihren danach ausrichten, klimafreundliche Mobilitat zu férdern. Der P . . .
Verwaltungsgebauden auf Grundlage einer Dienstvereinbarung. Die Kriterienkatalog zur Vergabe von Stellplatzen sollte dahingehend evaluiert Das kommunale Elektromabilitétskonzept liefert einen Vorschlag zur Neuausrichtung der
F9 959 9 9- E9 9 g P g Stellplatzvergabe mit einem Kriterienkatalog. Die vorhandenen Stellplatze sollen dadurch

Regelungen beinhalten Fehlanreize, die der Férderung einer
klimafreundlichen Mobilitat entgegenstehen.

werden. Die Parkentgelte sollten unter Beriicksichtigung der tatsachlichen
bzw. ortliblichen Kosten erhoht werden. Die Stadt Wuppertal sollte zudem
den Riickbau oder Verzicht auf Stellplatzangebote in Betracht ziehen.

bedarfsgerecht verteilt werden.




Stellungnahme zur tliberortlichen Priifung der Stadt Wuppertal 2024/2025 durch die Gemeindeprifungsanstalt NRW

Feststellung

Die Stadt Wuppertal strebt eine klimafreundliche Erreichbarkeit ihrer
Verwaltungsgebaude an, veréffentlicht zur OPNV-Anbindung aber derzeit

Empfehlung

Zur Unterstltzung einer klimafreundlichen Erreichbarkeit der stadtischen
Verwaltungsgebaude sollte die Stadt Wuppertal auf ihrer Homepage zur

Stellungnahme Stadt Wup

F10 |keine Informatlloneln. per geplgntel Umzug in die eh§ma||ge ! E10 Erreichbarkeit ihrer Dienstgebaude tiber OPNV-Verbindungen, Haltestellen Die Stadt Wuppertal wird der Empfehlung folgen.
Bundesbahndirektion ist ein wichtiger Beitrag zur klimafreundlichen o . . R . .
X " und Parkmdglichkeiten mit Ladeinfrastruktur informieren.
Erreichbarkeit.
Informationstechnik
Das Erreichen der durchgangigen medienbruchfreien Bearbeitung von Vorgangen ist ein
Die Stadt Wuppertal erreicht bei den von der gpaNRW ausgewahlten fortlaufender Prozess, welcher konsequent verfolgt wird. Zur medienbruchfreien Bearbeitung von
Verwaltungsleistungen ein insgesamt sehr hohes Digitalisierungsniveau. Die Stadt Wuppertal sollte ihre Aufmerksamkeit und Ressourcen noch Vorgéngen gehdren insbesondere digitale Fallakten, ein digitaler Aktenplan sowie die notwendigen
F1 Bei der medienbruchfreien Bearbeitung innerhalb der Kernprozesse E1 starker als ohnehin schon auf die medienbruchfreie Bearbeitung in ihrer Fachverfahrensanbindungen. Der digitale Aktenplan ist bereits verwaltungsweit ausgebracht.
bestehen allerdings, wie bei den meisten Stadten auch, nennenswerte Verwaltung lenken. Aktendigitalisierung sowie die Etablierung weiterer digitaler Fallakten erfolgen fortlaufend und anhand
Optimierungsmaglichkeiten. der verfligbaren Ressourcen. Darlber hinaus ist der digitale Posteingang als Eingangskanal zur
Verwaltung bereits produktiv.
Die Stadt Wuppertal nutzt das 6kologische Potenzial von Digitalisierung
F2 und Informationstechnik bereits bewusst und rangiert damit im vorderen E2 Die Stadt Wuppertal sollte den Einsatz von erneuerbaren Energien fiir den |Die Rechenzentrumsflachen sind angemietet. Insofern kann die Art und Weise der
Mittelfeld der kreisfreien Stadte. Sie kann sich besonders bei der Betrieb ihres Rechenzentrums forcieren. Energieversorgung nur im Dialog mit dem Vermieter abgestimmt werden.
Nachhaltigkeit in der IT weiter verbessern.
Die Stadt Wuppertal bewegt sich bei der IT-Sicherheit im hinteren . . . Die Stadt Wuppertal hat bei der Priifung der IT-Sicherheit in den Technischen Punkten volle
. PR . Die Stadt Wuppertal sollte ihre angestoenen Bemiihungen zwecks . . " ¥ RN " . "
F3 Mittelfeld der kreisfreien Stadte. Nennenswerte E3 R . . Punktzahl erreicht. Das Amt fiir Informationstechnik und Digitalisierung arbeitet gemeinsam mit der
- " . . Verbesserung der IT-Sicherheit fortfiihren. g
Verbesserungsméglichkeiten ergeben sich aus konzeptioneller und Feuerwehr durchgéngig an dem Thema.
Die Rahmenbedingungen fir die ortliche Rechnungsprifung der Stadt
Wuppertal haben sich seit der letzten Uberdrtlichen Priifung durch die
gpaNRW nicht wesentlich verbessert. Weiterhin bedeuten die sehr ) . IR Der noch durch den Rat der Stadt Wuppertal zu beschlieBende Doppelhaushalt 2026/2027 sieht fiir
N o h " - . Die Stadt Wuppertal sollte die personelle Situation im - . P - N N . . "
geringen personellen Kapazitaten, dass groftenteils lediglich pflichtige - " . 3 das Rechnungspriifungsamt eine zusétzliche IT-Priiferstelle sowie weitere Mittel fiir Fortbildungen
- ) . Rechnungspriifungsamt fir IT-Priifungen sowie -Beratungen verbessern. N o X s N . .
F4 Aufgaben wahrgenommen werden kdnnen. Zwar erfolgt seit Kurzem eine |E4 N - Lo vor. Dies sollte zukiinftig zu einer Verbesserung der Beratungsqualitit sowie der Priifumfange
- e X N X y Zudem sollte die Stadt priifen, ob fiir sie eine interkommunale . y . . L S .
Unterstiitzung durch Dritte in bestimmten Teilbereichen. Ein erkennbar - N fiihren. Des Weiteren wurde eine Priifsoftware fiir eine automatisiert laufende Priifung des SAP
. N L 5 . - Unterstiitzung in Frage kommt. ;
groRerer Freiraum fiir die wenigen vorhandenen Stellenanteile, um Gber Fachverfahrens eingekauft.
pflichtige Aspekte hinaus priifen und beratend begleiten zu kdnnen,
______entsteht dadurch aber nicht
Die Stadt Wuppertal hat insgesamt solide Rahmenbedingungen, um die
Digitalisierung in ihren Schulen zielgerichtet zu steuern. . . . L
F5 Verbesserungsoptionen zeigen sich jedoch insbesondere bei den E5 ’\DAIS diset:::nyxil::if::asl ﬁ::tfn'hrfi:fﬁ:;:ungen zur Aktualisierung der Die Stadt Wuppertal wird der Empfehlung folgen.
strategischen Grundlagen. Dies hat die Stadt bereits erkannt und 9sp 9 )
entsprechende VerbesserungsmaRnahmen angestofRen.
Gebaudewirtschaft - Klimaschutz
Die Sltadt Wouppertal ha't zwar klare \{ors'tellungs'en zum Klimaschutz, es Die Stadlt Wouppertal sollte fiir d'le' angest'rebte THG—'Neu?raIltat dle'hlerfur Bezogen auf den Gebaudebestand erarbeitet das GMW die hierfir erforderlichen Grundlagen und
F1 fehlt jedoch an entscheidenden verbindlichen Zielen, Konzepten und E1.1 |notwendigen MaRnahmen detailliert ermitteln und mit Zeitperspektiven, . - ) .
. ) ; bettet diese in die Portfoliostrategie ein.
erforderlichen MaRnahmenpaketen. Finanzmittel — und Personalbedarfen versehen.
Wenn die Stadt Wuppertal gesamtstadtisch die THG-Neutralitat bis 2035
E1.2 |erreichen will, muss der Rat der Stadt Wuppertal die notwendigen Die Stadt Wuppertal wird der Empfehlung folgen.
|MaRnahmen beschlieRen.
Die Stadt Wuppertal hat bereits Malnahmen in Bezug auf die stadtischen
Gebaude definiert, die zum Erreichen des Klimaziels der THG-Neutralitat
bis 2035 beitragen. Die notwendigen politischen Beschliisse stehen noch Um die notwendigen energetischen MaRnahmen des Stufenplanes fir die
F2 aus. Die finanziellen Auswirkungen auf den stadtischen Haushalt bzw. den|E2.1 |stadtischen Gebaude umsetzen zu kénnen, sollte die Stadt Wuppertal Die Stadt Wuppertal wird der Empfehlung folgen.
Wirtschaftsplan der GMW wie auch Detaillierungen und die notwendigen kurzfristig einen entsprechenden politischen Beschluss herbeifiihren.
Emissionsreduzierungen insgesamt und fiir die einzelnen Sektoren lassen
L
Die Stadt Wuppertal sollte die MaRnahmen fiir die stadtischen Gebaude
E2.2 |des Stufenplans zur Klimaneutralitdt 2035 mit einem hohen Die Stadt Wuppertal wird der Empfehlung folgen.
Detaillierungsgrad versehen.
Die ?tadt Wupperta'l sollte ein Sanlerungsk?nzept fir die st'adtlschen . Das GMW erarbeitet zurzeit eine Umsetzungsstrategie zur Erreichung der Klimaneutralitat im
Gebaude zum Erreichen der THG-Neutralitat, verbunden mit Erkenntnissen x . . > X .
E2.3 5 " . " kommunalen Gebaudebestand. Diese wird sowohl die technischen als auch baulichen Parameter
aus den energetischen Bilanzierungen (CO2-FuRabdruck) fiir alle . " X .
e N beinhalten und den politischen Gremien zur Abstimmung vorgelegt.
stadtischen Gebaude aufstellen.
Die Stadt Wuppertal und d:?s" GMW soIIteMn |hren F|nan;fn|ttelb§c{arf 2um Das GMW wird dies im Rahmen der Umsetzungsstrategie erarbeiten und den Finanzmittelbedarf fiir
E2.4 |Erreichen der THG-Neutralitat bei den stadtischen Gebauden in ihrer x . )
L P den kommunalen Gebdudebestand liber den angestrebten Umsetzungszeitraum darstellen.
langfristigen Planung beriicksichtigen.
Die Stadt Wuppertal sollte als umfassendes Controlling ein
F3 Die §tadt Wuppenal b(letrelbt zurzeit kein geschaftsbereichsiibergreifendes E3.1 Bamnvestltlf)nscont'rolllng elnfuvhr'en, welches eine M"afsnaljme vor? der Die Stadt Wuppertal wird der Empfehlung folgen.
Bauinvestitionscontrolling. Bedarfsermittlung bis zur endgliltigen Fertigstellung &mteriibergreifend und
auch das GMW einbeziehend betreut.
Durch eine entsprechende Dienstanweisung zum BIC wirden alle
E3.2 |beteiligten Amter und das GMW einbezogen und die Vorgehensweise Die Stadt Wuppertal wird der Empfehlung folgen.

gereqelt
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Feststellung

Ordnungsbehdérdliche Bestattungen

Empfehlung

Stellungnahme Stadt Wup

Im Vergleichsjahr 2023 setzt Wuppertal mehr Personal in der

Die Stadt Wuppertal sollte ihren Personaleinsatz fiir die Sachbearbeitung
der ordnungsbehdérdlichen Bestattungen unter Einbeziehung der

F1 Sachbearbeitung ein als die Mehrheit der kreisfreien Stadte. Hierdurch E1 N an: N - Die Stadt Wuppertal wird der Empfehlung folgen.
. x . . Fallzahlenentwicklung regelmaRig analysieren und bedarfsorientiert
konnten Riickstédnde aus den Vorjahren aufgearbeitet werden. ausrichten
Die Stadt Wuppertal hat 2023 einen sehr hohen Fehlbetrag fiir Die Stadt Wl{ppenal soll}e wo:nerhln die Ruckstal:ndelabarbelten und Mittlerweile hat sich die personelle Situation wieder normalisiert, so dass sowohl die
F2 PR E2 versuchen, die Fehlbetrége fiir die ordnungsbehérdlichen Bestattungen . oo N "
ordnungsbehdérdliche Bestattungen. . Sachbearbeitung, als auch die Riickforderung zeitnah erledigt werden kann.
weiter zu senken.
Kommunales Krisenmanagement
. e . . Zum 01.05.2025 hat die neue Teamleitung ,kommunales Krisenmanagement" ihre Arbeit
Die Stadt Wuppertal hat zur Bewaltigung von Krisen viele formelle . . . . L ) X N i
- Die Stadt Wuppertal sollte ihre Uberlegungen und bereits umgesetzten aufgenommen. Eine inhaltliche Aufgabe des neuen Teams ist, dass diese Verschriftlichungen
Vorgaben gemacht. Zum Teil missen gelebte Strukturen noch AR - " . . .
e N Aol X N MaRnahmen in einem Konzept zur Einbindung von Spontanhelfenden umgesetzt werden. Zu den Spontanhelfenden gibt es eine Malnahme im verabschiedeten
F1 verschriftlicht werden. Ein Krisenstab ist eingerichtet und dieser kann E1.1 . " e g . - N .
N X X N e L verschriftlichen, um diese zur Bewaltigung von Katastrophen bestmdglich  |Katastrophenschutzbedarfsplan. Die Stadt Wuppertal beabsichtigt, ein ganzheitliches Konzept zur
jederzeit alarmiert werden. Ein Notbetrieb fiir die Verwaltung ist bisher " N N -
3 zu nutzen. Spontanhilfe zu erstellen und umzusetzen. Zusatzlich soll eine Datenbank zur Registrierung von
nicht vorhanden.
Spontanhelfenden erstellt werden.
. . . __— Dies ist ebenfalls Teil des Katastrophenschutzbedarfsplan. Zudem findet bereits ein konkreter
Die Stadt Wuppertal sollte die bereits aufgenommenen Prozesse fiir einen . . ) S
. o . Austausch mit der stadt. IT (402) statt. Eine entsprechende Beschlussvorlage ist im Dezember 2025
Notbetreib der Verwaltung priorisieren, um die vorhandenen Ressourcen  |. N L N )
E1.2 L . I L . . im Verwaltungsvorstand abgestimmt worden und damit ist der Auftrag zur Implementierung eines
bestmdglich einzusetzen und die Risiken fiir die Bevélkerung durch eine . - " . N B N
N L L Business Continuity Managements erteilt worden. In diesem Prozess findet auch eine Priorisierung
nicht funktionierende Verwaltung zu minimieren.
von Prozessen und Ressourcen statt.
Die Stadt Wuppertal sollte Kriterien definieren, bei denen der
Oberbirgermeister/die Oberblirgermeisterin direkt informiert wird, um . .
E1.3 diesen Uber die Einschréankung der Handlungsfahigkeit der Kommune zu Die Stadt Wuppertal wird der Empfehlung folgen.
unterrichten.
Dies ist ebenfalls Teil des Katastrophenschutzbedarfsplan. Zudem findet bereits ein konkreter
' ) ) i ) Die Stadt Wuppertal sollte ein formelles IT-Konzept fir ihren Krisenstab Austausch mit der stadt. IT (402) statt. Eine entsprechlepde Beschlussvorlage ist im Pezembgr 2025
Die Stadt Wuppertal hat ihre IT gut auf Krisenfélle vorbereitet. . - R e im Verwaltungsvorstand abgestimmt worden und damit ist der Auftrag zur Implementierung eines
F2 . . X . 8 E2 erarbeiten oder Regelungen fiir diesen Bereich in einem gesamtstadtischen . - " . N
Optimierungspotenzial besteht dennoch in konzeptioneller Sicht. . . Business Continuity Managements erteilt worden. In diesem Prozess wird die IT-Infrastruktur
Konzept integrieren. R L . . N
analysiert und fur kritische Bereiche, wie den Krisenstab, werden entsprechende Konzepte zur
Aufrechterhaltung erarbeitet.
Die Stadt Wuppertal hat die wichtigsten stadtischen Einrichtungen mit
Notstromaggregaten und Einspeisepunkten ausgestattet. Zum Betrieb der . . . A
F3 Notstromaggregate hat sie zudem ein Kraftstoff- und ein Logistikkonzept |E3 D.Ie Stadt Wuppertal sollte die ge]e?ten Abldufe und Zusténdigkeiten in Die Stadt Wuppertal ist dabei, ein neues Versorgungskonzept zu erstellen und inhaltlich umzusetzen.
N einem Wartungskonzept verschriftlichen.
erstellt. Ein Wartungskonzept zur Instandhaltung der Notstromaggregate
fehlt der Stadt noch.
Die Stadt stellt die Verpflegung des Krisenstabes durch die Die Stadt Wuppertal sollte ein umfassendes Verpflegungskonzept fiir ihren
F4 Versorgungseinheit der Feuerwehr sicher. Allerdings gibt es kein E4  |Krisenstab entwickeln, dass die bedarfsgerechte Versorgung fiir mehrere | Die Stadt Wuppertal ist dabei, ein neues Versorgungskonzept zu erstellen und inhaltlich umzusetzen.
formalisiertes Verpflegungskonzept fiir den Krisenstab. Tage sicherstellt.
Die Stad't Wuppertal .SChu" die Mltgllgder des KnsensltabeS regelmafig. Die Stadt Wuppertal sollte die sehr gute Grundlage fir die Schulungen und | Zum 01.05.2025 hat die neue Teamleitung ,kommunales Krisenmanagement" ihre Arbeit
Um das in der Theorie erworbene Wissen auch praktisch anzuwenden, - Lo - o . . ) . .
F5 N U L E5 Ubungen in einem Ubungs- und Schulungskonzept verschriftlichen, damit  |aufgenommen. Eine inhaltliche Aufgabe des neuen Teams ist es, ein Schulungskonzept zu
finden regelmaRige Ubungen statt. Ein Ubungs- und Schulungskonzept " " oo . .
qibt es nicht die gelebten und sehr effektiven Strukturen auch zukiinftig erhalten bleiben.|erarbeiten.
Hilfe zur Erziehung
Die Stadt Wuppertal kann die Ertrdge aus Kostenerstattungen nur fiir eine Die Stadt Wuppertal sollte die Ertrage aus Kostenerstattungsanspriichen |Ertrage werden Uber das Programm Zefoma erfasst. Eine differenzierte Auswertung tber dieses
F1 Kostenerstattungsart ausweisen. Dadurch ist kein umfassender Uberblick 1 differenziert nach Kostenerstattungsarten erfassen und regelmagig Programm ist nicht méglich. Fir eine differenziertere Auswertung wiirde es eine andere Anwendung
Uber die Kostenerstattungsanspriiche vorhanden sowie deren Steuerung auswerten. Dies kann die Steuerung deutlich verbessern und fiir die brauchen. Welche Méglichkeiten es geben konnte und was es kostet, wird geprift, auch weil der
leingeschrénkt. Haushaltsplanung verwendet werden. Support fiir Zefoma Anfang 2026 eingestellt wird.
Die Stadt qupeﬁal sgllte das Iflnalnzcontrolllng wie geplant nqch weltgr Der Ausbau des Finanzcontrollings wird kontinuierlich verfolgt. Sinnvolle und realistische Zielwerte
ausbauen. Sie sollte Zielwerte fiir die erhobenen Kennzahlen bilden. Die . N - ; g =
. . . . an: - N werden zurzeit entwickelt und gepriift. Kennzahlen werden in regelméRigen Abstanden ausgewertet
Die Stadt Wuppertal hat bereits einige Instrumente im Rahmen des Kennzahlen sollten in regelmaRigen Abstanden ausgewertet und im . . e X . ; . = .
F2 . . E2 . R . und flieBen ab diesem Jahr in einen Quartalsbericht ein. Kostenintensiven Fallen wird konsequent
Finanzcontrollings geschaffen. Berichtswesen dargestellt werden. Dabei sollten auch Anspriiche der X .
) . . nachgegangen, Steuerung und Gegenmalnahmen werden intensiviert. Zu den
verschiedenen Kostenerstattungen, Fallabgaben und -libernahmen sowie N
) " e Kostenerstattungsarten siehe F1/E1.
weitere Ertrage einflieRen.
Die Stadt Wuppertal hat fur den Bereich der erzieherischen Hilfen
umfangreiche Verfahrensstandards und Prozessbeschreibungen in einem Die Stadt Wuppertal sollte den bereits begonnen Prozess der
F3 Qualitatshandbuch verschriftlicht. Darin sind bereits auch Regelungen, E3  |Aktualisierung und Uberarbeitung des Handbuches, insbesondere auch im |Dies findet bereits kontinuierlich statt.
Prozesse und Standards fiir die WiJu enthalten. Das Handbuch wird in Hinblick auf die Verfahrensstandards fiir die WiJu, weiter fortfiihren.
leinem laufenden Prozess ergénzt und iiberarbeitet.
In der Stadt Wuppertal erfolgt die Zustandigkeitspriifung im ersten Schritt
durch die Mitarbeitenden des BSD. Bestehen bei dieser ersten . . . . T
F4 Zustandigkeitspriifung Zweifel, wird die WiJu direkt eingebunden. In der  |E4 Die WiJu der Stadt Wuppertal sollte in jedem Fall die Zustandigkeitsprifung Die empfohlene MalRnahme wird derzeit noch auf Umsetzbarkeit und Praktikabilitat geprift.

Regel erfolgt die Zustandigkeitspriifung durch die WiJu aber erst spat,

nach der kollegialen Beratung.

vor der kollegialen Beratung durchfiihren.




Stellungnahme zur tliberortlichen Priifung der Stadt Wuppertal 2024/2025 durch die Gemeindeprifungsanstalt NRW

Feststellung

In der WiJu der Stadt Wuppertal finden prozessintegrierte Kontrollen statt.

Empfehlung

Die Stadt Wuppertal sollte standardisierte und regelmaRige
prozessunabhangige Kontrollen installieren und damit die Einhaltung der

Stellungnahme Stadt Wup

F5 Prozessunabhéngige Kontrollen sind nicht etabliert. ES Verfahrensstandards tberprifen. Alle Kontrollen sollten schriftlich Die Stadt Wuppertal wird der Empfehlung folgen.
dokumentiert werden.
Die Stadt Wuppertal sollte Leistungsbeschreibungen, Kostenpositionen und
F6 !Elne Verhandlungsdater}bank mit aeswenblaren qutenen?wmklungen E6 Verhandlunggsergebnlsse ltragerspezmsgh in einer }/erhandlungsdattlenbank Dies wird zsitnah durch das Jugendamt eingefiihrt.
insgesamt und zu den einzelnen Trégern gibt es bislang nicht. zusammenfiihren. Auch die Kostenentwicklungen insgesamt und bei den
leinzelnen Trégern sollten dort auswertbar sein.
Die Stadt Wuppertal hat die Fachleistungsstunden einheitlich definiert.
F7 Dadurch wird Tralnsparenz und die Mdglichkeit glnes.lVergIelchs ) E7 Qle Stfadt Wuppertal lfonnte mit einem einheitlich vorgegebenen Vordruck Dies wird derzeit noch auf Praktikabilitat gepraft und bei Eignung durch das Jugendamt eingefiihrt.
geschaffen. Geleistete Stunden werden durch die Trager nachgewiesen. die Leistungsnachweise standardisieren.
Einen standarisierten Vordruck gibt es fiir die Leistungsnachweise nicht.
' ) ' ' Die Stadt Wuppertal sollte durch ein engmaschiges Controlling einen Plese empffohlene MaRnahme vglrg bereits durchgefiihrt. Hierfiir wurde u.a. ein Freigabeprozess
Die Stadt Wuppertal hat eine hohe Falldichte und hohe Aufwendungen im . . N implementiert, es finden regelméRige Fallbesprechungen statt und es werden
F8 ! ! . F8 besonderen Fokus auf die Aufwendungen und Fallzahlen im Bereich der .
Bereich der Heimerziehung. X y . Gegensteuerungsmalnahmen auf allen fallbezogenen, lokalen, kommunalen, interkommunalen und
Heimerziehung legen und MaRnahmen zur Gegensteuerung entwickeln. . )
landesbezogenen Ebenen entwickelt und ergriffen.
Fo Die Stadt Wuppertal hat die Stelle des Verfahrenslotsen bereits Fo Die Stadt Wuppertal sollte priifen, ob der Stellenanteil von aktuell 0,5 Der aktuelle Stellenanteil ist nicht auskdmmlich, es stehen zurzeit jedoch keine weiteren, zusatzlichen|
geschaffen und auch besetzt. lauskémmlich ist. Stellenanteile zur Verfiigung.
Offentlicher Gesundheitsdienst
L - Das Gesundheitsamt sollte auf Basis gesundheitsbezogener Grunddaten Das Gesurlidheltsamt Wuppzertal erhebt jahrlich strukturleng und vergleichbare .
Fir eine bedarfsgerechte gesundheitliche Versorgung der . . N X Gesundheitsdaten zur Bevolkerung der Stadt Wuppertal. Diese Daten stellen eine zentrale und
N N N A Themenschwerpunkte identifizieren und hieraus konkrete strategische und N X I N Lo
Einwohnerinnen und Einwohner der Stadt Wuppertal miissen " " " o ) nachvollziehbare Entscheidungsgrundlage fiir die zielgerichtete Planung, Priorisierung und
N - operative Zielsetzungen ableiten. Die Wirksamkeit der MaRnahmen sollte . N .
F1 quartiersbezogene Daten zur gesundheitlichen Lage erhoben werden. Nur |E1 N N . - N N Umsetzung von MalRnahmen dar. Die MaBnahmen werden innerhalb des Gesundheitsamtes
. . ol e das Gesundheitsamt mittels Kennzahlen tberpriifen. Ein Berichtswesen L L - .
dann kann das Gesundheitsamt Krisenherde gezielt identifizieren und ) - L sowie in Zusammenarbeit mit anderen Organisationseinheiten der Stadtverwaltung und externen
L dient der Transparenz und ist Grundlage fiir eine umfassende ) R . X .
friihzeitig gegensteuern. . ) Akteuren abgestimmt. Die Wirksamkeit der umgesetzten Ma3nahmen wird anhand geeigneter
Gesundheitsberichterstattung. - i . N
Kriterien regelmaRig Gberpriift und evaluiert.
Zur Sicherstellung einer effektiven und wirtschaftlichen Aufgabenerfiillung strebt das
. . N ) Gesundheitsamt eine strukturierte und nachhaltige Zusammenarbeit mit allen Fachamtern an,
Die Zuordnung des Gesundheitsamtes zum Geschéftsbereich 3 — " . X N P’
. . N . bei denen inhaltliche Schnittstellen zum Themenfeld Gesundheit bestehen. Entsprechende
Wirtschaft, Stadtentwicklung, Klimaschutz, Bauen und Recht — bietet . . . X y y N X .
A . . Es ist darauf zu achten, dass die Synergien des Gesundheitsamtes zum Kooperationsstrukturen wurden bereits aufgebaut und in mehreren Projekten erprobt. Ein
F2 Chancen fiir eine Gesamtausrichtung der Stadt Wuppertal in Bezug auf ~ |E2 A 3 P B PP . .
L N N Geschéaftsbereich 2.1 weiterhin fokussiert werden. regelméaRiger, dokumentierter Austausch auf Ebene der Dezernatsleitungen und der
gesundheitliche Aspekte. Sie erfordert aber auch enge Absprachen mit ) : R N N .
. 3 5 N Amtsleitungen ist vorgesehen. Die Mitwirkung in relevanten Gremien, Arbeitsgruppen und
dem Geschéftsbereich 2.1 — Soziales, Jugend, Schule und Integration. X X . . y
Austauschformaten ist organisatorisch verankert und dient der Vermeidung von
Dopp:
. X " . Im Nachhaltigkeitshaushalt der Stadt Wuppertal wurden erste steuerungsrelevante Kennzahlen
- . . " _— " Der OGD sollte Leistungsmengen und Finanzdaten verkniipfen, um die . N . i .
Ein Finanzcontrolling und ein Fachcontrolling sind im Gesundheitsamt der X " . ) N ¥ implementiert. Im Zuge des Neuaufbaus der Verwaltungsabteilung erfolgt eine sukzessive
. . Wirtschaftlichkeit der Leistungserbringung zu beurteilen. Zudem sollte der " o N N .
F3 Stadt Wuppertal vorhanden. Die Verkniipfung des Fach- und E3 L Y P - X Aktualisierung, Plausibilisierung und Auswertung dieser Kennzahlen. Die Ergebnisse werden
) ) . Gesundheitsdienst die Wirksamkeit von MaRnahmen noch stérker in den . . an: . .
Finanzcontrollings bringt noch mehr Aussagekraft. . . . s L N " den Abteilungsleitungen regelméRig zur Verfigung gestellt und dienen als Instrument des
Fokus riicken. Ein Controllingbericht liefert wichtige Entscheidungshilfen. N ) A N P, .
Controllings zur Steuerung von Fachlichkeit, Wirtschaftlichkeit und Ressourceneinsatz.
Im Jahr 2025 konnten bestehende Personalvakanzen, einschlielich von Leitungsfunktionen,
T A . . - weitgehend abgebaut werden. Die nachhaltige Sicherstellung der personellen
Die Personalausstattung des Gesundheitsamtes der Stadt Wuppertal ist Esist W'Cht.lg’ da"SS der OGD .dle geplante Zlelquote'auch Ilangfnstlgl halten Leistungsfahigkeit wird im Jahr 2026 weiterverfolgt. Zur Gewahrleistung der
. - N A L kann, um die Erfiillung der Pflichtaufgaben nachhaltig zu sichern. Die Stadt e X " N . .
F4 gering. Die Zielquote, die der OGD fiir die Personalausstattung geplant E4 . . - Aufgabenangemessenheit ist fiir 2026 ein strukturierter Abgleich zwischen den gesetzlichen und
. . N Wuppertal sollte weitere Mainahmen zur zielgruppenorientierten " R N N
hat, ist noch nicht erreicht. . . " - fachlichen Aufgaben im Rahmen des OGD-Neu und den definierten Personalzielwerten vorgesehen.
Personalgewinnung im Gesundheitsamt durchfiihren. " N P L
Der weitere Aufbau der Personalressource wird unter Beriicksichtigung der schwierigen
Zur Sicherstellung eines ordnungsgeméalen und einheitlichen Verwaltungshandelns werden
. . ) fachliche und organisatorische Standards systematisch aktualisiert bzw. neu erstellt. Dadurch
X X . Das Gesundheitsamt sollte Manahmen (iberlegen, um Wissen N . . PRSI . -
Das Wissensmanagement des Gesundheitsamtes soll im Rahmen der N . o werden Arbeitsablaufe dokumentiert, Zustandigkeiten geklart und Risiken aus Personalwechseln
L N X 5 . ansprechend zu vermitteln. Neben einem persénlichen Austausch auf C X . L . " . )
F5 Digitalisierung weiter ausgebaut werden. Auf eine geeignete Vermittlung  |E5 " - . ! . . minimiert. Die fortschreitende Digitalisierung der Prozesse unterstiitzt die Nachvollziehbarkeit und
N } Arbeitsebene oder digitalen Foren kann auch eine Wissensibermittlung S - . -
des Wissens ist zu achten. L e . ! Transparenz. Vertretungsregelungen sowie die Benennung von Multiplikatorinnen und Multiplikatoren
durch Multiplikatoren hilfreich sein. . . . o . N -
bzw. Praxisbegleitungen sind verbindlich festgelegt. Der weitere Ausbau einer digitalen
Wissensdatenbank ist eingeleitet.
Die interkommunale Zusammenarbeit der Gesundheitsamter war in der Vergangenheit durch
. Lo _— mehrere Leitungswechsel eingeschrankt. Zur Hebung von Synergiepotenzialen und zur
Die St?.dt Wuppertal b?tre'bt e|n§ |nterkommunale Zusammenarbeit it Der OGD sollte die Kommunikation mit anderen Gesundheitséamtern weiter |wirtschaftlichen Aufgabenerfiillung sind fiir das Jahr 2026 strukturierte Gesprache zur
F6 den Stadten Remscheid und Solingen. Die Vernetzung kann noch E6

erweitert werden.

starken und den Wissenstransfer ausbauen.

Bewertung bestehender Kooperationen sowie zur Priifung weiterer Kooperationsmdglichkeiten
vorgesehen. Ein gemeinsamer Beitritt zum Netzwerk ,Gesunde Stadte” wird als strategische
Option gepriift.




Stellungnahme zur tliberortlichen Priifung der Stadt Wuppertal 2024/2025 durch die Gemeindeprifungsanstalt NRW

Feststellung

Die Offentlichkeitsarbeit des Gesundheitsamtes Wuppertal ist noch

Empfehlung

Die Stadt Wuppertal sollte in ihren Bemiihungen fortfahren, moglichst
niederschwellige Zugénge zu den Diensten des Gesundheitsamtes zu
ermdglichen. Insbesondere Informationen zur aktuellen Gesundheitslage,

Stellungnahme Stadt Wuppertal

Der Internetauftritt des Gesundheitsamtes wird derzeit umfassend tUberarbeitet, um
Transparenz, Biirgerorientierung und digitale Zuganglichkeit weiter zu verbessern. Ziel ist eine
klare Darstellung von Zustéandigkeiten, Leistungen und organisatorischen Strukturen. Formulare

F7 s E7 . . . und relevante Unterlagen werden strukturiert, barrierearm und nutzerfreundlich digital
ausbaufahig. online-Terminvergaben, das Herunterladen von Formularen, eine . . . . N
Feedbackkultur sowie eine aufsuchende Arbeitsweise wiren bereitgestellt. Erganzend erfolgen regelmaRige Presseverdffentlichungen zu aktuellen Themen.
- Die Sichtbarkeit von fachlichen Aktivitdten und Projekten wird kontinuierlich erhoht. Soziale
wiinschenswert. N . N
Medien werden zielgerichtet
Bauaufsicht
Im Vorfeld der Vorpriifungsausschiisse findet eine interne Vorprufrunde der jeweiligen Teams statt.
. . . - Die Stadt Wuppertal sollte priifen, ob die Vorpriifungsausschiisse (zum Ples dient neF)en der Vorbe'renun.g de.s 'Vorprufungsaus'schusses (.V.A) am folgenden Tag auch der
Der Prozess im Baugenehmigungsverfahren ist effizient und klar TR - . - internen Abstimmung und einer einheitlichen Arbeitsweise. Zur Effizienzsteigerung des
N . Beispiel in einfacheren Féllen) abschlieRend iber Stellungnahmen zu - . " R L N
F1 strukturiert. Fehlende Kompetenzen des Vorpriifungsausschusses E1 . . . . ) Vorprifungsausschusses ist vorgesehen, den Ausschussbeteiligten friihzeitigen digitalen Zugriff auf
x . ) P Bauvorhaben entscheiden kénnen. Dadurch kdnnten die Laufzeiten der . . - R A "
verlangern die Bearbeitungszeiten. N . die Vorgange zu ermdglichen. Weiterhin wird auf personelle Vollstandigkeit der beteiligten
Genehmigungsverfahren verkirzt werden. N o . N .
Fachstellen im Ausschuss geachtet, um mdglichst abschlieRende Stellungnahmen im VA zu erzielen.
Zur weiteren Optimierung werden die Schnittstellen analysiert.
Das Ministerium fur Heimat, Kommunales, Bau und Dlglfa isierung des Landes Nordrhein-Westtalen
(MHKBD) hat mit dem sogenannten Bauportal NRW eine landesweite Online-Plattform fiir das
Baugenehmigungsverfahren initiiert. Uber das Bauportal NRW wird im Laufe des Jahres 2026 eine
volldigitale Antragstellung méglich sein. Zentraler Bestandteil des Bauportals ist eine
Kommunikationsplattform, auf die alle Beteiligten Zugriff haben werden. Die untere
Bauaufsichtsbehére der Stadt Wuppertal hat im Oktober 2025 die verbindliche Zusage zur
Der Digitalisierungsgrad in der Bauaufsicht der Stadt Wuppertal ist noch . . . Anbindung an das Bguportal NRW abgegel?en. Das M.HKBD prnt die Anblndung der betelllgtenl .
L L g N L Die Stadt Wuppertal sollte ihrer Verpflichtung aus dem Kommunen ab 2026 in mehreren Wellen. Die Bauaufsichtsbehdrde Wuppertal wird voraussichtlich im
optimierungsfahig. Die Funktionalitidten der Fachsoftware werden noch . . . . R . M - - "
F2 H . N L N 5 E2.1 |Onlinezugangsgesetz nachkommen und Bauantrége digital annehmen. Die |1./2. Quartal 2026 angebunden sein. Intern wird bereits die ganzheitliche digitale Bearbeitung von per|
nicht vollstandig genutzt. Eine digitale Antragsannahme ist noch nicht . N . - S X . " . [
méglich. Beteiligungsverfahren wickelt die Stadt nicht medienbruchfrei ab dafiir erforderlichen Voraussetzungen sollte sie zeitnah umsetzen. E-Mail eingereichten Bauantrégen als Pilotprojekte getestet. Weiterhin wird die Nutzung der
: | Fachsoftware ProBAUG forciert und optimiert, z. B. die digitale Bearbeitung der Bearbeitungsbogen
und die Pflege der Wiedervorlagen. Zur Beforderung der Digitalisierung wurde im
Ressortmanagement eine Digitaltransformationsmanagerin eingestellt, so dass die digitalen
Schnittstellen gebiindelt bearbeitet werden kdnnen. Es sind zudem zwei neue Stellen eingerichtet
worden fiir die digitale Biirgerberatung. Das Besetzungsverfahren steht noch aus. Dariiber hinaus
schreitet die Aktendigitalisierung fort und die Wartezeit fiir Hausakteneinsichten konnte von bis zu 5
Manaten auf durchschnittlich 4-6 \Wachen reduziert werden
Die Stadt Wuppertal sollte alle Unterlagen unmittelbar beim Eingang Bei den noch in Papierform eingehenden Antragen erfolgt zunéachst eine Priifung auf formelle
scannen und dann ausschlieBlich digital bearbeiten. Mit der zentralen Vollstandigkeit durch die Vorpriifstelle der Bauaufsichtsbehdrde. Bei Vollstandigkeit der Unterlagen
E2.2 |Scanstrale, der Fachsoftware der Bauaufsicht und dem wird die Akte an die zentrale Scandienststelle weitergegeben zur Digitalisierung. Bei den Antrégen,
Dokumentenmanagementsystem (DMS) stehen die Instrumente dafiir zur  |die zukiinftig (iber das Bauportal NRW eingereicht werden kénnen, sind die Unterlagen bereits digital
Verfiigung. vorliegend.
Fur die Birgerschaft stehen zwar derzeit keine Angaben Uber die Dauer der
Die Stadt Wuppertal sollte neben den bereits verdffentlichten Informationen | Genehmigungsverfahren auf dem 6ffentlichen Portal zur Verfiigung, aber Antragstellende haben die
E2.3 |aus der Bauaufsicht auch Angaben zur Dauer der Genehmigungsverfahren |Mdglichkeit, sich tber einen individuellen Online-Link zum Stand ihres Verfahrens zu informieren.
fiir die Blrgerschaft bereitstellen. Erganzende Angaben zur Dauer der Genehmigungszeiten auf dem 6ffentlichen Portal ("Dashboard")
Isind allerdings vorgesehen.
Im Gegensatz zu anderen Stadten vergleichbarer GréRenordnung verfigt Wuppertal neben einer
ausgepragten Gelandetopographie Uber eine Vielzahl denkmalgeschutzter Bestandsgebaude und ein
Nebeineinander unterschiedlichster Nutzungsarten auf engem Raum. Ein GrofRteil der eingereichten
. . . Antrége betrifft Nutzungsénderungen und bauliche Anderungen im Bestand. Dies stellt sowohl in
Auf der Homepage der Stadt Wuppeﬁa! konnenl Bauwﬂllge"zahlrelche Die Stadt Wuppertal sollte die Ursache fiir die hohe Anzahl der technischer Hinsicht (Statik, Brandschutz) als auch in baurechtlicher Hinsicht (Planungsrecht,
Informationen abrufen. Wuppertal hat eine Service-Stelle fir die - . 3 ..
i N . . « abgelehnten und zurliickgenommenen Antrage eruieren. Gegebenenfalls  |Abstandsflachen, Denkmalschutz) hohe Anforderungen an Entwurfsverfassende und
F3 Bauberatung eingerichtet. Der Anteil der zuriickgenommenen Bauantréage |E3 N 8 . N e . N L X P
o - X e = kann die Stadt durch eine zielgerichtete Bauberatung und zusatzliche Fachplaner/innen. Daher sind die eingereichten Bauvorlagen trotz groRziigig bemessener
ist in Wuppertal hoher als bei den anderen kreisfreien Stadten. Auch der . ) ! N : N - 5 . N . .
Anteil der abgelehnten Bauantrége ist hoch Informationen diese Anteile reduzieren. Nachforderungsfristen oftmals nicht priif- und genehmigungsfahig. Die Beratung und die Information
: der Antragstellenden und Entwurfsverfassenden im Vorfeld werden stetig verbessert, z. B. durch die
personelle und rdumliche Zusammenfiihrung der Biirgerberatung Bauen und der Vorprifstelle fiir die
eingehenden Antrage. Zusétzlich wird das Informationsangebot auf der Webseite der Baufsicht
Wuppertal (Microsite) stetig erweitert.
Zur Gesamtlaufzeit in Kalendertagen vgl. die 0. a. Angaben unter E3. Bei der Bewertung der Laufzeit
ab Vollstandigkeit der Antrage wirken sich v. a. die langen Beteiligungsverfahren negativ aus auf die
Bearbeitungszeiten. In der Vergangenheit konnte z. B. die untere Denkmalbehérde (UDB) wegen
Die Stadt Wuppertal sollte neben der neu eingefilhrten systematischen umfénglicher personelller Vaka.l"\zen nur sehr verspalltete Stellungnahm?n Ilefelrn. Inzwischen ist die '
. . " Lo N . N P . . L L UDB personell erheblich verstarkt worden. Durch die personelle Verstarkung in der UDB konnten die
Die Gesamtlaufzeiten der Bauantrége sind in Wuppertal langer als bei den Wiedervorlage zusétzlich die Zeiten, die interne Stellen fiir die Riicksténde bei den Stellungnahmen und die Beteiliqungszeiten erheblich reduziert werden. Durch
F4 meisten anderen kreisfreien Stadten. Bei den Laufzeiten ab Vollstandigkeit|E4 | Stellungnahme im Beteiligungsverfahren benétigen erfassen und 9 9ung N

stellt Wuppertal in den vereinfachten Verfahren das Maximum.

auswerten. Sie kann dadurch systematisch auftretende Verzégerungen
erkennen und gezielt gegensteuern.

die Bearbeitung von Grundstiicksteilungen, Freistellungsverfahren und Anzeigeverfahren fiir
Nutzungsanderungen und Beseitigungen von baulichen Anlagen im Team der Biirgerberatung Bauen
werden die Sachbearbeitenden im technischen Bereich zusétzlich entlastet. Die kennzahlenmaRige
Erfassung und Auswertung der Zeiten fiir die internen Beteiligungsverfahren ist geplant. Weitere
Potenziale fiir die Verkiirzung der Bearbeitungszeiten, wie z. B. beim Verfahren zur Eintragung von

Baulasten. wurden erkannt und erértert




