
11. Februar 2025

Berichte der Verwaltung

AUSSCHUSS FÜR 
GLEICHSTELLUNG UND 
ANTIDISKRIMINIERUNG



Thema: Fachkräftesicherung. Der Aufwand, nicht nur qualifizierte 
Fachkräfte zu gewinnen, nimmt stetig zu. Wie lassen sich diese Talente 
finden? Welche Maßnahmen können Unternehmen konkret ergreifen, um 
ihre Attraktivität als Arbeitgeber zu steigern?

Inhalt: Die digitale Fachkräftewoche bietet fundierte Antworten und 
praxistaugliche Impulse. Gemeinsam mit ausgewählten Expertinnen und 
Experten beleuchten Kompetenzzentren in NRW Personalthemen praxisnah 
und zeigen neue Wege auf.

Initiatorin: 14 Kompetenzzentren Frau & Beruf in NRW (Mittlerer Niederrhein, 
Niederrhein, Münsterland, Bergisches Städtedreieck, Hellweg – Hochsauerland, Region 
Aachen, Region Mülheim a.d. Ruhr und Essen und Oberhausen, Emscher-Lippe, 
Westfälisches Ruhrgebiet, Bonn/Rhein-Sieg, Düsseldorf-Mettmann, Köln, Märkische 
Region, Mittleres Ruhrgebiet). 

5. DIGITALE FACHKRÄFTEWOCHE - FRAUEN 
FÖRDERN – ZUKUNFT SICHERN | 03.02.2025



1. FOLGETREFFEN DER INITIATIVE FÜR MEHR 
MÄDCHEN UND FRAUEN IN MINT I 11.02.2025

Am 11.02.2025 findet im Gründer- und 
Technologiezentrum Solingen, Gastgeber 
„Solingen.Business als Träger von CHECK! 
Schülerforschungszentrum“, die Folgeveranstaltung statt.

Unsere Vision: Wir werden zu Gamechangern und 
schaffen ein Ökosystem für Mädchen und Frauen, in dem 
sie auf MINT- Berufsfelder aufmerksam gemacht werden, 
hineinschnuppern können, Gleichgesinnte finden und sich 
dann auch in dem von ihnen gewählten Berufsfeld 
wohlfühlen können.

Die Schirmherrschaft über die Initiative übernehmen die 
Oberbürgermeister von Wuppertal, Solingen und 
Remscheid.



IMPRESSIONEN DER AUFTAKTVERANSTALTUNG 
MEHR MÄDCHEN UND FRAUEN IN MINT 



Postkarten und Poster mit Informationen und weiteren 
Hinweisen zu Beratungskontakten

• Auslegung in städtischen Gebäuden, in der Gastronomie, im 
Einzelhandel und Kulturstätten

• Plakatierung an den Schwebebahnhaltestellen vom 
11.02.2025 - 20.02.2025

ONE BILION RISING I 14.02.2025



8. MÄRZ 2025: FLAGGE ZEIGEN FÜR FEMINISTISCHE 
RECHTE

Aktionstag Vielfalt. Begegnung. Positionen
am 08.02.2025 in der Berg. VHS von 12.00 – 16.00 Uhr

Mitmachaktionen, Infostände, Mitbringbuffet, Austausch mit 
Verantwortlichen und Akteur*innen der Stadt , Workshops und Vorträge
mit Kinderbetreuung
Musik und Tanz: Kravatten Chor und Fantasy e.V.

Netzwerk 8. März Wuppertal: eine Kooperation von Bergische VHS I SKF e.V. Bergisch Land I alpha 

e.V. I Frauenberatung & Selbsthilfe Wuppertal e.V. I Frauen helfen Frauen e.V. I Kraftvoll – Das Frauen-Netzwerk für 
Wuppertal I Diakonie Wuppertal I Pro Familia I Aidshilfe Wuppertal e.V. I Omas gegen Rechts I Fantasy e.V. I Voice in 
Wuppertal und Umgebung e.V. I Jobcenter Wuppertal I Caritas WSG I Färberei e.V. Nachbarschaftsheim Wuppertal 
e.V. I Ressort Zuwanderung und Integration I Gesundheitsamt I Stabsstelle

Weitere Veranstaltungen zum 8. März: Frauenbrunch in der Aidshilfe, 
Veranstaltungen des Bündnis 8. März, Demo, Vielfalt Viel.Wert des 
Caritasverbandes: Quizabend, #Female Pleasure: Fünf Kulturen, fünf Frauen, 
fünf Geschichten – Film in der Färberei 



INTERNATIONALE WOCHEN GEGEN RASSISMUS 
17.03.2025 - 30.03.2025

Unter dem Motto „Sei ein Mensch“ sollen in Wuppertal möglichst viele 
Termine gesammelt werden. 
Dazu haben wir ein Padlet eingerichtet, das alle Interessierten und 
Engagierten nutzen können, um ihre Ideen, Veranstaltungstermine und 
Kooperationsanfragen zu teilen (bereit mit vielen Beiträgen):

https://padlet.com/jacquelinelohrmann/internationale-wochen-
gegen-rassismus-wuppertal-sei-ein-mens-nh0t1sbumsmfui18

Kontakt: 
Igor.BirindibaBatista@stadt.wuppertal.de
Suzan.Oecal@stadt.wuppertal.de

https://stiftung-gegen-rassismus.de/internationale-
wochen-gegen-rassismus-2025

https://padlet.com/jacquelinelohrmann/internationale-wochen-gegen-rassismus-wuppertal-sei-ein-mens-nh0t1sbumsmfui18
mailto:Igor.BirindibaBatista@stadt.wuppertal.de
mailto:Suzan.Oecal@stadt.wuppertal.de


NÄCHSTE TREFFEN DER NETZWERKE 
VEREINBARKEIT BERUF-FAMILIE/PFLEGE 
Netzwerk Bergisch-kompetent trifft sich am 24.03.2025 
bei Robert Herder GmbH & Co.KG in Solingen

Thema: Vereinbarkeitsangebote für Mitarbeiter*innen. 
Gestaltung der Aushandlungsprozesse vs. Benefit-
Jäger*innen

Bergisches Netzwerk der betrieblichen Pflegeguides trifft 
sich am 10.04.2025 bei Fa. K.A. Schmersal GmbH & 
Co.KG in Wuppertal

Thema: Pflegevereinbarkeit in Schichtbetrieben

• Austausch und Vernetzung bergische Unternehmen für 
bessere Vereinbarkeit im Unternehmen



GIRLS´DAY I BOYS´DAY I 03.04.2025 

In diesem Jahr bereits vor den Osterferien!
• Informationsveranstaltung am 05.02.2025
• Online-Veranstaltung „Einfach losgelegt –

Tipps für Unternehmen im Bergischen“ am 
11.02.2025

• Start der gemeinsamen bergischen 
Plakataktion und Öffentlichkeitsarbeit 

• Ausweitung des Angebotes der 
Stadtverwaltung: Weibliche Führungskräfte 
als Role Model 

Unternehmen werden gesucht!
Mädchen und Jungen können sich anmelden!



Ausstellung „Was ich anhatte…“ findet vom 
06.02.2026 – 20.02.2026 statt

• 12 Exponate (inkl. Eines Karnevalsexponats)
• Infomaterialien von örtlichen und überregionalen 

Frauen-Beratungsstellen, dem Hilfetelefon und einer 
Triggerwarnung in der Nähe des Ausstellungsortes 

AUSSTELLUNG: „WAS ICH ANHATTE…“

Quelle: https://www.wasichanhatte.de/


