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Absolute Anzahl sozialversicherungspflichtige und geringfligig entlohnte Frauen und Manner in Deutschland
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Verhaltnis geringfligig Entlohnter zu Vollzeitkraften
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Entwicklung der geringfligig Entlohnten unter Einfluss von Covid 19
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Entwicklung des Verhaltnisses von ausschlieBlich geringfligig Entlohnten zu
Sozialversicherungspflichtigen in Zeiten von Corona
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Anteil auslandischer geringfligig Entlohnter

/ P

-
- >
-
- -
- - o
- - =
> & - =
- _—_
o n an a» an e @» @D @D E> @ @ D o, - e o o o - - - an an E» Do, -~ ~ -
> 3 -,-l-‘"---_ .-----‘ﬁ-“'\---- —"~--_-‘--——-~"— —— S
- o----ﬁ—-“-‘———---—--‘-‘&m—".——' hadCSS - - "~ - S
> > - e = “h———_ -
&
-
o @ an an e ‘6
-

i ~—~—— ///

- e» a» a» @ = -
______—-——-—_-——-- ------------__---————-____———_—
- o o= == - e e - =
—___-_——-------_-
pg—Y —
L ——
/

Dez 17 Mrz 18 Jun 18 Sep 18 Dez 18 Mrz 19 Jun 19 Sep 19 Dez 19 Mrz 20 Jun 20 Sep 20 Dez 20 Mrz 21 Jun 21 Sep 21

= = == Remscheid Manner

Remscheid Frauen == = = Solingen Manner Solingen Frauen == == == \Wuppertal Manner

e \NUppertal Frauen = = = NRW Manner e NRW Frauen = == == Deutschland Manner e Deutschland Frauen

30.09.2022 7



92%

90%

88%

86%

84%

82%

80%

20%

18%

16%

14%

12%

10%

8%

Anteil im Dienstleistungssektor tatige geringfligig Entlohnte

— e —— —
I
N
Dez 17 Mrz 18 Jun 18 Sep 18 Dez 18 Mrz 19 Jun 19 Sep 19 Dez 19 Mrz 20 Jun 20 Sep 20 Dez 20 Mrz 21 Jun 21 Sep 21
Anteil im Produktionssektor tatige geringfligig Entlohnte
T ——

/ \

Dez 17 Mrz 18 Jun 18 Sep 18 Dez 18 Mrz 19 Jun 19 Sep 19 Dez 19 Mrz 20 Jun 20 Sep 20 Dez 20 Mrz 21 Jun 21 Sep 21

=== Remscheid e====Solingen ====Wuppertal e====NRW e==Deutschland



54%

52%

50%

48%

46%

44%

42%

40%

38%

STADT,EgREMSCHEID

DER OBERBURGERMEISTER

Anteil des Anforderungsniveaus "Helfer*in" und "Fachkraft"
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Anteil des Anforderungsniveaus "Spezialist*in" und "Expert*in"
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Frauenanteil an den geringfugig Beschaftigten nach Alter
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