Antwort der WSW mobil GmbH auf die Frage zur Personalfluktuation bei den WSW:

Die WSW hat rund 900 Busfahrer*innen im Einsatz und normalerweise eine durchschnittliche
Fluktuation von rund 3% jahrlich, die u.a. durch Einstellungen in Zusammenarbeit mit der ARGE
Wuppertal ausgeglichen wurde. In diesem Jahr wird sich die Fluktuation auf 4- 5 % erhdohen. Trotz der
von den WSW eingeleiteten MaRnahmen kann aufgrund der Schwierigkeiten fiir die gesamte OPNV

Branche, Busfahrer*innen am Markt zu rekrutieren die Fluktuation nicht vollstidndig kompensiert
werden.



