Gremien - und Netzwerkstruktur Fachbereich 204.3 K B it
(Stand Mai 2022 - Anderungen vorbehalten/hellblaue Markierung sind AK in Geschiftsfiihrung des KI Wuppertal) Wuppertal
q - q Geschifts- A - 3 - Einladun, offen fiir offentliche
Team AK regional AK iiberregional " inhalt. Schwerpunktthemen ubergeordnetes Ziel Turnus beteiligte Akteure s "
fithrung durch externe Gaste Protokolle
5 Vernetzung und Austausch; Kommunale Akteure aus
Bundesweiter Austausch zu . . N R
. N . ) . Weiterentwicklung der el den Stadten und Kreisen R
Qualitatszirkel Integration |Stadt Stuttgart integrationspolitik und . o 2x jahrlich i N Stadt Stuttgart Ja nein
Integrationsstrategie in den bundesweit, Wissenschaft,
Fachthemen
Kommunen BAMF, Bundeskanzleramt
Landesweiter Austausch und
Vernetzun
Verbund der KI Leitungen . ZL,J 82U " Vernetzung und Austausch, - Leitungen Kommunaler N .
MKFFI integrationspolitischen Themen . 2xjarhlich . MKFFI nein nein
NRW X Wissenstransfer Integrationszentrn NRW
und Fachdiskurs,
Forderprogramme
landesweiter Austausch und .
Regionalgruppe der KI Vernetzun, Vernetzung und Austausch, e oy
i u zung zu zung u ustausch, - . . .
,g 8rupp KI Wuppertal . N 8 o R 8 3x jahrlich Integrationszentrn aus dem |KI Wuppertal nein nein
Leitungen NRW integrationspolitE4ischen Themen |Wissenstransfer .
N . Reg.Bez. Dusseldorf
und fachdiskurs, Férderprogramme
204.3 Fachbereichsleitung KI Wuppertal
Projektnetzwerk 5 . . . .
e . . Arbeitsmarktintegration von Austausch zur Umsetzung des ESF- —— Projektpartner/Projekt- . . . .
Partizipation im Diakonie Wuppertal L . 3xjahrlich Diakonie nein nein
L . Gedukdetetn und Gestatteten geforderten Projektes netzwerk
Berg.Stadtedreieck
Austausch und Vernet: o
Steuerungsgruppe "Kein Stadtbetrieb Austausch und Vernetzung zu Ubergang Schule-Beruf starken und I Bildungseinrichtungen, . .
" Ubergang-Schule-Beruf Themen, " 2-3x jahrlich ; Schulamt nein nein
Abschluss ohne Anschluss' Schulen , . fédern Arbeitsmarktakteure
Information zur Landesférderung
Schuldezernent, Schulamt,
Lenkungsgruppe Reg. Regionales Bildungskonferenz, Lokalisierung  |Vernetzung und Austausch, T Obere und untere . .
N ) N . " . . 2-3xjahrlich . Schulamt nein nein
Bildungsnetzwerk Bildungsburo von Bildungsthemen fiir Wuppertal |Strategieerarbeitung Schulaufsicht, Vertretung
Schule
OB, Sozialamt,
soziale Vorstellung von Projekten aus dem e ho:la“am el
eichstellungsstelle, . . .
Sozialamt Themenfeld der ps<choszozialen [Vernetzung und Austausch 2-3xjahrlich 8 L 8 Sozialamt nein nein
Ordnungspartnerschaften Polizei, Wohlfahrt,
Versorgung
Drogenberatung etc.
Verbesserung der Lebenssituation AWO, Caritas, Diakonie, IB,
aller Zugewanderten in Wuppertal, Jobcenter,
Sensibilisierung der Wohlfahrtsverband der
Stadtgesellschaft, Identifizierung Judischen Kultusgemeinde
AK-Mitglieder Flucht und Migration:jahrlich ein  [neuer Bedarfe, Wuppertal/Solingen, Stadt |rotierende
AK Migration rotierend Schwerpunkt Informationsausstausch, Vernetzung [monatlich Wuppertal Geschéftsfihrung nur auf Einladung nein
204.30 Fachreferat
Sprache und Arbeit
BAMF, Jobcenter,
Netzwerktreffen Sprachschulen,
Integrationskurse Stadt/BAMF Integrationskurse Umsetzung der Integrationskurse quartalsweise Migrationsdienste Stadt/BAMF nach Anfrage nein
Quartalsgesprache:
berufsbezogene Umsetzung der berufsbezogenen BAMF, Jobcenter,
Sprachkurse BAMF berufsbezogene Sprachkurse Sprachkurse quartalsweise Sprachschulen BAMF nach Anfrage nein
Steuergruppe Kulturelle Kulturbiiro, Musikschule,
Bildung Kulturbiiro Gesamtkonzept Kulturelle Bildung |Erarbeitung eines Gesamtkonzeptes [2-3xjéhrlich Akteure der Kulturarbeit Kulturbiiro unbekannt nein
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Gremien - und Netzwerkstruktur Fachbereich 204.3 '( B it
(Stand Mai 2022 - Anderungen vorbehalten/hellblaue Markierung sind AK in Geschiftsfiihrung des KI Wuppertal) . Wuppertal
Team AK regional AK iiberregional G“eschafts- inhalt. Schwerpunktthemen ubergeordnetes Ziel Turnus beteiligte Akteure Elnladie Gy " Gianildin
fithrung durch externe Gaste Protokolle
Schulv?rwaltung,
Freudenbergstiftung, Alte
204.31 Fachreferat Bildung und Feuerwache,
Interkulturelle Projekte Steuergruppe Freudenberg Schulministerium, Stadt
Quadratkilometer Bildung Stiftung Verstetigung des Projektes Weiterentwicklung jahrlich Herten, Stadt Dortmund auf Einladung nein
Kommunale Steuergruppe Tréager Alte Schulverwaltung, Alte
Quadratkilometer Bildung Feuerwache Konzeption, Netzwerkarbeit Weiterentwicklung halbjahrlich Feuerwache Alte Feuerwache auf Einladung nein
STETSTETUTIESSTETE;
Runder Tisch gegen Gleichstellungs- Austausch, Vernetzung und Frauenhaus,Polizei,Anwilte
Héusliche Gewalt stelle Offentlichkeitsarbeit Schhutz vor Gewalt 1 pro Quartal , freie Tréger,Sozialamt,JC | Gleichstellungsstelle |nein nein
Bedarfe der Menschen mit
Steuerungsgruppe Kultur Elternnetzwerk Behinderung erkennen. Haupt und Elternnetztwerk, Stadte
Inklusiv NRW Inklusion Ehrenamtliche Qualifizieren Quartal Remscheid und Solingen Elternnetzwerk NRW _[nein nein
Information zu aktuellen Themen
in Wuppertal, Austausch, Unterstltzung der
Forum der Planungen Projekte und Migrantenvereine, Migrantenvereine und
Migrantenvereine Kl Wuppertal Offentlichkeitsarbeit Professionalisierung, Vernetzung monatlich Kooperationspartner KI Wuppertal auf Einladung nein
Aktuelle Themen der Vernetzung und Austausch Haupt-
Cafe Austausch KI Wuppertal/JC Ehrenamtliichen und Ehrenamt 3-4xjahrlich Vereine und Initiativen KI Wuppertal/JC ja
Wauppertaler Der Ausschuss entscheidet tiber Vertreter*innen aus
Begleitausschuss des Initiative fur Forderung von Einzelprojekten und relevanten Ressorts,
Bundesprogrammes Demokratie und unterstitzt die Umsetzung und organisiert die Zusammenarbeit andere staatliche Wuppertaler
Demokratie leben incl. Toleranz e.V. als Fortschreibung der ,Partnerschaft |zwischen staatlichen und Institutionen, mehrheitlich |Initiative fur
Landesprogramm beauftragte fur Demokratie” sowie dessen zivilgesellschaftlichen Akteurinnen |Quartal sowie lokale Handlungstragern Demokratie und
204.32 Ankommen und Teilhabe NRWeltoffen Koordinierungsstelle| nachhaltige Verankerung und Akteuren. Anlassbezogen aus der Zivil lschaft Toleranz e.V. auf Einladung nein
KGSt — Kommunale
Gemeinschaftsstelle Bedeutung der Handlungsfelder
far Austausch zu Fragestellungen der |sowie Steuerungsrelevanz und
Vergleichsring Verwaltungsmanag [Datenerhebung Erhebungsaufwand der Kennzahlen interessierte Kommunen
Integrationsmonitoring 2.0 |ement Integrationsmonitoring vergleichbar machen 3-4xjahrlich aus dem Bundesgebiet KGSt auf Einladung nein
Stabsstelle verwaltungsinterner Arbeitskreis zu|Querschnittsaufgaben Stabsstelle
Arbeitskreis Burgerbeteiligung [den Themen Biirgerbeteiligung/-engagement Kolleg*innen aus Burgerbeteiligung
Burgerbeteiligung und und Biirger- Birgerbeteiligung/Biirgerengagem |weiter in die Verwaltung tragen und unterschiedlichen Fach- und
Burgerengagement engagement ent gemeinsame Standards entwickeln |Quartal und Geschéftsbereichen Birgerengagement  |auf Einladung nein
Forderprogramm Soziale Menschen aus dem
Stadt/Sozialer Zusammenhalt in Fordergebiet,
Beirat des Verfugungsfonds VierZwoZwo Oberbarmen/Wichlinghausen Vertreter*innen von VierZwoZwo
der Sozialen Stadt Quartierbiiro in Beratung und Entscheidung zu erarbeitet Handlungskonzepte und Vereinen, Institutionen, Quartierbiro in
Oberbarmen und Tréagerschaft der Proajektantrdgen aus dem realisiert impulsgebende Initiativen/Gruppen, Tréagerschaft der
Wichlinghausen Diakonie Wuppertal [ Programmgebiet MaRnahmen und Projekte 3-4xjahrlich Politik, Diakonie Wuppertal |auf Einladung nein
Austausch, Vernetzung, Beratung
AK Erziehung Jugendamt Vernetzung mit Schule von Schule 2x jahrlich Schule, Jugendamt Jugendamt nein nein
SLEUETUNE Ues rOraerprogramins
"Durchstarten in Ausbildung und  [Austausch und Vernetzung -
Bundniskerngruppe KI Wuppertal Arbeit" - Foderprogramm l4uft aus in 2022 1-2xjéhrlich JC, BA, IHK, HWK KI Wuppertal nein nein
Starkung der Integration von
Durchstarten in Ausbildung Geduldeten und Gesatteten in den
und Arbeit MKFFI/MAGS Forderprogramminformationen Arbeitsmarkt nach Bedarf alle KI in NRW MAGS/MKFFI nein nein
204.34 Arbeitsmarktintegration
Austausch und Vernetzung - wird in
Kooperationsnetz junge Informationen zu Projekten und 2022 als AK arbeitsmarktintgration Bildungstrager, JC; BA,
Gefliichtete in Ausbildung KI Wuppertal MaRnahmen umstrukturiert 2-3xjahrlich HWK, IHK, KI Wuppertal ja nein
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Gremien - und Netzwerkstruktur Fachbereich 204.3 '( B it
(Stand Mai 2022 - Anderungen vorbehalten/hellblaue Markierung sind AK in Geschiftsfiihrung des KI Wuppertal) . Wippertal
Team AK regional AK iiberregional G“eschafts- inhalt. Schwerpunktthemen ubergeordnetes Ziel Turnus beteiligte Akteure Elnladie Gy " Offelitliche
fithrung durch externe Gaste Protokolle
Lenkung des ESF-Programms PBS, [Arbeitsmarktintegration von
Lenkungskreis Partizipation Erarbeitung Antrag neuer Zugewanderten mit unsicherem Quartal plus JC Wuppertal, ABH SG,
Bergisches Stadtedreieck Diakonie Wuppertal |Férderphase Aufenthalt anlassbedingt FreieTrager des BGS Diakonie nein nein
Entwicklung, Controlling und Beendigung prekéarer Lebenslagen Caritas, Diakonie, IB,
KI Wuppertal/ Team |Reflexion des CM im Rahmen von  |und soziale Integration von EU- Jobcenter, Jugendamt, Alte |KI Wuppertal
Steuerungsgruppe ZiWu 204.35 KIM im Bereich EU (Neu)Zugewanderten in Wuppertal |quartalsweise Feuerwache, SKJ (Teamleitung 204.35) |nein nein
=
Beteiligten zum Thema Integration
von EU-Zugewanderten, Erheben
von Bedarfen und
Herausforderungen, gemeinsame |Pravention von prekaren
Entwicklung von Angeboten und Lebenslagen anhand von
Herangehensweisen, aufeinander abgestimmter voraussichtlich wie bei der
KI Wuppertal/ Team |Information/Kooperation mit Unterstitzungsleistungen der Steuerungsrunde ZiWu + KI Wuppertal
204.35 EU(Neu-) derung AK EU (in Planung) 204.35 anderen Gremien Integrationsakteure 2xim Jahr weitere (Teamleitung 204.35) |nein mein
Vernetzung und Koordination der
Austausch zur aktuellen Situation | Akteure im Themenfeld Roma und
der Gruppe der Roma in Erhebung und Feststellung von
Wuppertal, Zusammentragen von  (Bedarfen der Zielgruppe KI Wuppertal 204.36,
Projekten und MaBnahmen, Jobcenter, Jugendamt,
Erhebung von Bedarfen, Planung AWO, Caritas, Diakonie,
KI Wuppertal/ Team |und Durchfiihrung kleiner Projekte Roma Musik Talente e.V.
AG Suid-Ost-Europa 204.35 (z.B. Friihlingsfest) quartalsweise (MS0) Teamleitung 204.35 |nein nein
204.15, 204.32, 204.36,
Netzwerk Rassismus, Vernetzung, Stadtverwaltungsweites Aufgreifen 208.2, 208.32, Wuppertaler
Antisemitimus & 204.03 Beauftragte |Informationsaustausch, der Thematik und Entwicklung Initiative fur Demokratie
antimuslimischer Rassismus gegen Rassismus gemeinsame Aktionen gemeinsamer Ansatze quartalsweise und Toleranz 204.03 Suzan Ocal nein nein
IKEEP MKFFI Friihe Bildung (u. a. Griffbereit, Angebote, Strategien und Methoden |quartalsweise Kommunale MKFFI nein
Rucksack KiTa): Vernetzung, zur frihkindlichen Bildung Integrationszentren NRW
Qualifzierung, Weiterentwicklung |entwickeln, férdern und
etc. implemetieren nein
Arbeitskreis Rucksack LASI Rucksack Schule: Material- und Konzeptionelle Weiterentwicklung, |alle zwei Monate |Kommunale LASI nein
Methodenentwicklung, Verbreitung und Ausbau des Integrationszentren NRW
Qualifizierung, Austausch Programms Rucksack Schule
nein
Steuerungsgruppe Stadtbetrieb Aktuelle Herausfoderungen und Vernetzung, strategische und 2-3xjahrlich Stadtbetrieb schulen, Stadtbetrieb nein
KiTa/Grundschule Kindertageseinricht |Bedarfe inhaltliche Weiterentwicklung Stadtbetrieb Kindertages- [Kindertages-
ungen einrichtungen einrichtungen
nein
AK Seiteneinsteiger/Erst- LASI Austausch und Information zur schulische Integration von LASI
beratung Beratung und Beschulung von neu |Neueingewanderten
eingewanderten Kindern und
Jugendlichen
204.36 Integration durch Bildung Arbeitskreis internationale Schulleitung im Austauschtreffen in Bezug auf Konzeptentwicklung und alle drei Monate Schulleitung im nein nein
Sprachgruppen/klassen an Auftrag der Materialien, Methoden und Vernetzung Auftrag der
Grundschulen Schulaufsicht Unterrichtsentwicklung mit Schulaufsicht
Lehrerinnen der internationalen
Sprachgruppen/klassen
Arbeitskreis internationale KI Wuppertal in Austauschtreffen in Bezug auf Vernetzung , Konzeptentwicklung, [alle drei Monate Schulaufsicht in nein nein
Sprachgruppen/klassen an Kooperation mit Materialien, Methoden sowie Organisation Kooperation mit KI
Schulen der Sekundarstufe Schulaufsicht Unterrichtsentwicklung/organisati Wauppertal
/1 on mit Lehrerinnen der
internationalen
Sprachgruppen/klassen
Dienstbesprechung der Schulaufsicht Austausch, Unterrichtsentwicklung |Umsetzung von Erlassen, alle drei Monate Schulaufsicht nein
HSU-Lehrer*innen etc. Verordnungen und Konzepten,
Vernetzung nein
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Gremien - und Netzwerkstruktur Fachbereich 204.3

Kommunales

'( Integrationszentrum
(Stand Mai 2022 - Anderungen vorbehalten/hellblaue Markierung sind AK in Geschiftsfiihrung des KI Wuppertal) ‘ Wippertal
Team AK regional AK iiberregional (ieschafts- inhalt. Schwerpunktthemen ubergeordnetes Ziel Turnus beteiligte Akteure Elnladie Gy " Offelitliche
fithrung durch externe Gaste Protokolle
Steuerungsgruppe Bildungsbiiro/Schul |inklusive Beschulung, durchgéngige |diverse bildungsgerechte Schulen alle drei Monate  [Schulformsprecher*innen [Bildungsbiiro nein
Diversitat aufsicht Sprachbildung, Digitalisierung
nein
Quartalsgesprache:
204.37 Sprache und Beruf berufsbezogene Umsetzung der berufsbezogenen BAMF, Jobcenter,
Sprachkurse BAMF berufsbezogene Sprachkurse Sprachkurse quartalsweise Sprachschulen BAMF nach Anfrage nein
KI, ABH, Schulaufsicht,
Austausch und Zusammenarbeit Jugendamt, Jobcenter,
rund um die Themen Migration Kommunal abgestimmte Bundesagentur fiir Arbeit,
und Integration: Integrationsarbeit und Geschéftsfiihrung AGFW,
Entwicklungen/Herausforderungen |rechtskreistibergreifendes BAMF Regionalvertretung,
204 (Ressort /Bedarfe in Wuppertal; EU- Integrationsmanagement; Integrationsausschss, Geschéftsfihrung/KI
Zuwanderung und  (Zuwangerung, Verbesserung der Zusammenarbeit Vertretung MSO, Wuppertal (KIM nur auf Einladung/nach
Lenkungsgruppe Integration Integration) Arbeitsmarktintegration, Ehrenamt |der Regelstrukturen 2x im Jahr Vertretung Ehrenamt Koordination) Anfrage nein
Fachreferat Kommunales
Integrationsmanagement (KIM) Entwicklung von Integrationsketten
und Verbesserung des aufeinander ABH, Jugendamt,
EU-Zuwangerung, abgestimmten Integrationshandelns Jobcenter, KIM KI Wuppertal (KIM
Steuerungskreis KIM KI Wuppertal Arbeitsmarktintegration, Ehrenamt |in der Kommune quartalsweise Koordination Koordination) nein nein
Vernetzung und Zusammenarbeit KI Remnscheid, K|
zwischen den Kl in Remscheid, Wouppertal, KI Solingen,
Wuppertal, Solingen und den Kommunale
Angebote flr Schiler*innen mit kmmunalen Koordinierenden Stellen Koordinierungsstellen
Einwanderungsgeschichte rund um |fiir Ubergang Schule und Beruf, Ubergang Schule und Beruf
die Themen Ubergang Schule und |interkulturelle Offnung der Wuppertal/Solingen/Remsc nur auf Einladung/nach
AK KI Koko KI Remscheid Beruf Angebote quartalsweise heid KI Remscheid Anfrage nein
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