Satzung
der
Kindertagespflege Asfahl gGmbH

mit Sitz in Wuppertal

Gesellschaftsvertrag

§1
Firma und Sitz

(1) Die Firma der Gesellschaft lautet: Kindertagespflege Asfahl gGmbH

(2) Der Sitz der Gesellschaft ist in Wuppertal.

§2
Gegenstand

(1) Die Gesellschaft hat es sich zur Aufgabe gemacht, durch Betreuung und Bildung Kinder
in ihrer individuellen und sozialen Entwicklung zu férdern und dazu beizutragen, Be-
nachteiligungen zu vermeiden und abzubauen. Gegenstand der Gesellschaft ist der Be-
trieb von Kinder- und GroRtagespflegestellen. Die Gesellschaft kann Kinder- und GroR-
tagespflegestellen an mehreren Standorten in Wuppertal betreiben. Der Betrieb von
Kinder- und GroRtagespflegestellen umfasst deren Grindung, Begleitung und Errich-
tung, deren Erweiterung sowie deren Ausbau und dauerhaften, laufenden Betrieb. Ge-
genstand der Gesellschaft ist auch die Schaffung von Platzen, fiir die 6ffentliche Kinder-
und Jugendhilfe.

(2) Die Geselischaft mit Sitz in Wuppertal verfolgt ausschlieRlich und unmittelbar gemein-
nutzige Zwecke im Sinne des Abschnitts , Steuerbegiinstigte Zwecke* der Abgabenord-
nung.

2weck der Kérperschaft ist

- die Férderung der Erziehung und Bildung von Kindern in der Kindertagespflege
erganzend zum Elternhaus;
= die Forderung der Kinder- und Jugendhilfe;
- die Unterstiitzung der Tagespflegepersonen;
- die Férderung der Qualititsentwicklung in der Kindertagespflege;
- die Férderung der Kinderhilfe in Afrika durch finanzielle und/oder Griindung ei-
gener Niederlassungen.

Der Satzungszweck wird verwirklicht durch den Betrieb und die Unterhaltung einer Kin-
dertagespflegeeinrichtung.
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§3

Gemeinniitzigkeit

Die Gesellschaft ist selbstlos tatig, sie verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche
Zwecke. Sie erstrebt daher weder Gewinne noch Uberschuss.

Die Gesellschaft verfolgt ausschlieRlich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im Sinne
der § 51 ff. AO.

Mittel der Gesellschaft diirfen nur fiir die satzungsmaRigen Zwecke verwendet werden.
Die Gesellschafter diirfen keine Gewinnanteile und in ihrer Eigenschaft als Gesellschafter
auch keine sonstigen Zuwendungen aus Mitteln der Kérperschaft erhalten.

Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck der Gesellschaft fremd sind, oder
durch unverhéltnismaRig hohe Vergiitungen begiinstig werden. Die Tatigkeit eines Ge-
schéftsfiihrers und/oder von Mitarbeitern wird gegen ein angemessenes Entgelt durchge-
filhrt. Es kdnnen an Gesellschafter und Mitarbeiter der Gesellschaft pauschale Aufwands-
entschadigungen im Sinne des § 3 Nr. 26, 26a, 26b EStG bezahlt werden.

Die Gesellschafter erhaiten bei ihrem Ausscheiden oder bei Auflésung der Kérperschaft
oder Wegfall steuerbegiinstigter Zwecke nicht mehr als ihre eingezahlten Kapitalanteile
und den gemeinen Wert ihrer geleisteten Sacheinlagen zuriick.

Die Gesellschaft kann nach MaRgabe der steuerlichen Vorschriften Kapital, sowie freie und
zweckgebundene Riicklagen bilden; bei zweckgebundenen Riicklagen ist die konkrete, im
Rahmen der satzungsméaRigen Zwecke zu verwirklichenden MaRnahme und der Zeitpunkt
bzw. Zeitraum der vorgesehenen Verwendung bei jeder Riicklage jeweils genau zu bezeich-
nen.

§4

Stammkapital

Das Stammbkapital der Gesellschaft betrigt 25.000,00 € (in Worten: flinfundzwanzigtau-
send). Die Hilfte des Stammkapitals ist bei Griindung sofort in bar zur Einzahlung fallig.

Auf dieses Stammkapital iibernimmt Frau Sanae Asfahl einen Geschiftsanteil im Nennbetrag
von 25.000,00 € (Geschéftsanteil Nr. 1).

Die Stammeinlagen werden zum Nennbetrag ausgegeben.

§5

Geschéftsjahr, Dauer der Gesellschaft

Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.
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Die Gesellschaft wird auf unbestimmte Zeit errichtet.

§6
Geschéftsfiihrung und Vertretung

Die Gesellschaft hat einen oder mehrere Geschiftsfiihrer.

Sind mehrere Geschéftsfiihrer bestellt, wird die Gesellschaft durch zwei Geschaftsfiihrer
oder durch einen Geschéftsfiihrer zusammen mit einem Prokuristen vertreten. Ist nur ein
Geschéftsfihrer bestellt, so vertritt er die Gesellschaft alleine.

Einzelnen Geschéftsfithrern kann durch Beschluss der Gesellschaft alleinige Vertretungsbe-
fugnis und Befreiung von den Beschrankungen des § 181 BGB erteilt werden.

Die Geschéftsfiihrer werden von den Gesellschaftern bestellt, entlastet und abberufen.

Die Gesellschafter sind berechtigt, der Geschéftsfiihrung vorzuschreiben, zu welchen Hand-
lungen und Geschéften sie vorher die Zustimmung der Gesellschafter einzuholen hat.

Geschiftsfiihrer und Gesellschafter kénnen durch die Gesellschafterversammlung vom
Wettbewerbsverbot befreit werden, die Gesellschafterversammlung regelt die ndheren Ein-
zelheiten.

Die vorstehenden Regelungen gelten im Falle der Liquidation entsprechend fiir Liquidato-
ren.

§7
Gesellschafterbeschliisse

Gesellschafterbeschliisse werden in der Gesellschafterversammiung gefasst. Sie erfolgen
einstimmig bei Satzungsanderungen und Grundlagengeschaften, im Ubrigen mit einfacher
Mehrheit.

Auch auBerhalb einer Gesellschafterversammlung kénnen Geselischafterbeschliisse, sofern
nicht zwingendes Recht entgegensteht, schriftlich oder miindlich gefasst werden, wenn sich
samtliche Gesellschafter an der Abstimmung beteiligen.

Befinden sich alle Geschaftsanteile der Gesellschaft in der Hand eines Gesellschafters oder
daneben in der Hand der Gesellschaft, so hat er unverziiglich nach Beschlussfassung eine
Niederschrift aufzunehmen und zu unterschreiben.

§8
Jahresabschluss

Die Geschaftstihrung ist verpflichtet, den Jahresabschluss und, sofern erforderlich, den La-
gebericht innerhalb der gesetzlichen Fristen aufzustellen.
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Die Gesellschafter kdnnen bei der jahrlichen Feststellung des Jahresabschlusses mit einfa-
cher Mehrheit beschlieRen, dass der gesamte oder ein Teil des Jahresgewinns in Gewinn-
riicklagen eingestellt oder als Gewinn vorgetragen werden.

§9
Verfiigung iiber Geschiftsanteile

Die Ubertragung, Abtretung oder Verpfandung von Geschéftsanteilen bediirfen zu ihrer
Wirksamkeit der Zustimmung aller Gesellschafter. Entsprechendes gilt fiir die NieRbrauch-
bestellung.

Vor Abtretung von Geschéftsanteilen sind diese zunichst den iibrigen Gesellschaftern
schriftlich zum Kauf im Verhéltnis zu ihrer Beteiligung anzubieten. Als Gegenleistung ist der
Wert der Anteile zu zahlen, wie er sich aus der Abfindungsregelung dieser Satzung ergibt,
Zug um Zug gegen Abtretung. Uben die Gesellschafter ihr Ankaufsrecht nicht aus, so haben
sie der AnteilsverduBerung zuzustimmen, sofern nicht wichtige, in der Person des Kaufers
liegende Griinde entgegenstehen.

Die vorstehenden Regelungen gelten nicht fiir unentgeltliche Verfiigungen zu Gunsten von
Mitgesellschaftern, Ehegatten und leiblichen ehelichen Abkémmlingen von Gesellschaftern.

Jede Verfiigung iiber Geschaftsanteile darf aufgrund der Vermégensbindung der Gesell-
schaft lediglich zu einer offenen oder verdeckten Gegenleistung in Hohe des Nennwertes
des jeweiligen Geschiftsanteils fiihren. Dariiber hinausgehende Vereinbarungen kann die
Gesellschaft zur zeitnahen Mittelverwendung vom Beginstigten einziehen.

§10

Ausscheiden eines Gesellschafters

Jeder Gesellschafter kann aus der Gesellschaft austreten und zwar mit einer Frist von sechs
Monaten zum Ende des Geschiftsjahres.

Die Austrittserkldrung ist nur wirksam, wenn sie durch eingeschriebenen Brief an die tibrigen
Gesellschafter erfolgt.

Erklért ein Geselischafter seinen Austritt aus der Gesellschaft, so kénnen die verbleibenden
Gesellschafter noch innerhalb von drei Monaten nach Zugang der Austrittserklarung ein-
stimmig die Auflésung der Geselischaft beschlieRen; geht die Austrittserkldarung den verblei-
benden Gesellschaftern zu unterschiedlichen Zeitpunkten zu, kommt es fiir den Fristbeginn
auf den spéatestens Zugangszeitpunkt an. Der ausscheidende Gesellschafter nimmt sodann
an der Liquidation der Gesellschaft teil.

Wird die Aufldsung der Geselischaft nicht beschlossen, so ist der austretende Gesellschafter
verpflichtet, seinen Geschéftsanteil auf die Gesellschaft oder auf ihr benannte Gesellschaf-
ter oder Dritte zu (ibertragen. Der Geschéaftsanteil kann auch eingezogen werden.

(5) Der austretende Gesellschafter wird gemaR § 3 (5) dieses Vertrages abgefunden.
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§11

Einziehung und Zwangsabtretung von Geschiftsanteilen

Die Einziehung von Geschéftsanteilen ist zulédssig. Mit Zustimmung des betroffenen Gesell-
schafters konnen die Gesellschafter die Einziehung jederzeit beschlieRen.

Auch ohne Zustimmung des betroffenen Gesellschafters ist die ganze oder teilweise Einzie-
hung von Geschéftsanteilen zulissig:
a. durch Gesellschafterbeschluss, wenn es sich um einen eigenen Geschiftsanteil der
Gesellschaft handelt,
b. wenn ein wichtiger Grund vorliegt, insbesondere:

i. wenn die Zwangsvollstreckung in den Geschaftsanteil eines Gesellschafters
betrieben wird oder tiber das Vermégen des Gesellschafters das Insolvenz-
verfahren eréffnet worden ist bzw. die Eréffnung mangels Masse abgelehnt
worden ist und das Verfahren nicht innerhalb von zwei Monaten seit Pfin-
dung bzw. Insolvenzeroffnung aufgehoben wurde, es sei denn, die Aufhe-
bung erfolgt wiederum mangels Masse,

ii. wenn der Anteilsinhaber seine Gesellschafterpflichten schuldhaft grob ver-
letzt hat. Steht der Geschéftsanteil mehreren Gesellschaftern gemein-
schaftlich zu, geniigt ein VerstoR von Seiten eines der Mitgesellschafter.

Anstelle der Einziehung kénnen die Gesellschafter auch beschlieRen, dass der betroffene
Gesellschafter den Geschéftsanteil ganz oder teilweise an die Gesellschaft oder an be-
stimmte Gesellschafter oder Dritte abzutreten hat.

Uber die Einziehung oder Zwangsabtretung beschlieRen die Gesellschafter einstimmig. Da-
bei hat der betroffene Gesellschafter kein Stimmrecht.

Die Vergiitung fiir den eingezogenen Geschiftsanteil oder Teile eines solchen bestimmt sich
nach § 14 dieses Vertrages.

Ein Einziehungsbeschluss kann nur gefasst werden, wenn die Summe der Nennbetrage der
Geschaftsanteile auch nach der Einziehung dem Stammkapital der Gesellschaft entspricht.
Die Nennbetrége der Geschdftsanteile der anderen Gesellschafter sind daher zusammen mit
der Einziehung anteilig aufzustocken oder der Anteil ist durch einstimmigen Gesellschafter-
beschluss neu zu bilden. Der Anpassungsbeschluss ist aufschiebend bedingt auf das Wirk-
samwerden der Einziehung zu fassen.

Die Einziehung wird wirksam mit Mitteilung des Einziehungsbeschlusses an den betroffenen
Gesellschafter, sofern die Gesellschafter nichts Abweichendes beschlieRen.

§12

AuflGsung

Zur Aufldsung der Gesellschaft bedarf es eines einstimmigen Beschlusses der Gesellschaf-
terversammiung.



(2)

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

Bei Auflésung der Gesellschaft oder bei Wegfall steuerbegiinstigter Zwecke fillt das Vermé-
gen der Gesellschaft, soweit die eingezahlten Kapitalanteile der Gesellschafter den gemei-
nen Wert der von den Gesellschaftern geleisteten Sacheinlagen iibersteigt, an eine juristi-
sche Person des &ffentlichen Rechts oder eine andere steuerbegiinstigte Korperschaft
zwecks Verwendung fiir gemeinniitzige Zwecke im Sinne des § 2 dieses Gesellschaftsver-
trags.

§13
VerduBerung von Geschiftsanteilen, Tod eines Gesellschafters

Die VerduRerung und Belastung von Geschéftsanteilen oder Teilen von Geschéftsanteilen
bedarf der Zustimmung aller (ibrigen Gesellschafter.

Durch den Tod eines Gesellschafters wird die Gesellschaft nicht aufgeldst, sondern mit sei-
nen Erben oder Verméachtnisnehmern fortgesetzt.

Die Gesellschafter konnen beschlieRen, dass die Geschéftsanteile von Erben oder Vermicht-
nisnehmern, die nicht Mitgesellschafter, Ehegatte oder eheliche Abkémmlinge des verstor-
benen Gesellschafters sind, eingezogen werden. Statt der Einziehung kénnen die Gesell-
schafter auch beschlieRen, dass der Geschiftsanteil ganz oder geteilt an die Gesellschaft
selbst oder an einen oder mehrere Mitgesellschafter oder Dritte abzutreten ist, die in dem
Beschluss bestimmt sind.

In den Féllen des Abs. 3 erfolgt die Beschlussfassung mit der Mehrheit des nicht betroffenen
Stammkapitals. Die betroffenen Erben oder Verméachtnisnehmer haben kein Stimmrecht.

Die Einziehung oder Abtretung erfolgt mit schuldrechtlicher Wirkung zum Zeitpunkt des Erb-
falles. Sie wird dinglich mit dem Zugang des AusschlieBungsbeschlusses wirksam, auch wenn
die AusschlieBung gegen Entgelt erfolgt und eine Einigung iiber die Héhe des Entgelts noch
nicht erzielt ist.

In den Féllen der Einziehung oder Abtretung wird das Entgelt nach den Bestimmungen des
§ 14 ermittelt,

§14
Abfindung

Im Fall der Einziehung sowie im Fall der Abtretung haben der ausscheidende Gesellschafter
oder seine Erben Anspruch auf eine Entschadigung in Hohe des Nennwerts des Geschifts-
anteils. Schuldnerin ist die Gesellschaft. Im Fall des § 11 Abs.3 und § 13 Abs. 3 S.2 haften der
Erwerber und die Gesellschaft als Gesamtschuldner. Ein Einziehungsbeschluss kann nur dann
wirksam gefasst werden, wenn auch nach der Einziehung die Summe der Nennbetrage der
Geschéftsanteile dem Stammkapital der Gesellschaft entspricht. Zu diesem Zweck sind zu-
sammen mit der Einziehung die Nennbetrége der anderen Geschiftsanteile anteilig aufzu-
stocken, sofern die Gesellschafter nicht etwas Anderes beschlieRen.

§15



Griindungsaufwand

Die mit der Griindung verbundenen Kosten bis zur Héhe von 2.500,00 € und Steuern tragt
die Gesellschaft.

§16

Salvatorische Klausel

Sollte eine Bestimmung dieses Vertrages den gesetzlichen Vorschriften nicht entsprechen
oder liickenhaft sein oder werden, so wird die Wirksamkeit des Vertrages im Ubrigen hier-
von nicht beriihrt. Der Vertrag soll in diesem Falle so ausgelegt oder umgedeutet bzw. er-
gdnzt werden, dass eine seinem Sinn und Zweck entsprechende angemessene Regelung gilt,
die, soweit rechtlich zulassig, dem am nachsten kommt, was der VertragsschlieRende ge-
wollt hat.



