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Ministerium fir Kinder, Familien, Fliichtlinge und
Integration des Landes Nordrhein-Westfalen
Herrn Minister Dr. Joachim Stamp

Volklinger Stralle 4

40219 Diisseldorf

25.01.2022

Akuter Fachkraftemangel in den Tageseinrichtungen fiir Kinder
Sehr geehrter Herr Minister Dr. Stamp,

stellvertretend fiir die Wuppertaler Anbieter von Kindertageseinrichtun-
gen (200 Einrichtungen mit ca. 12.000 Betreuungspldtzen) mochte ich
thnen meine Einschdtzung zum Fachkraftemangel und seiner Begegnung
zur Kenntnis geben.

In Wuppertal, den angrenzenden Stddten, aber auch in vielen anderen
Kommunen in Nordrhein-Westfalen herrscht akuter Fachkraftemangel
bei den pddagogischen Fachkréften in der Kindertagesbetreuung. Alle
Aktivitdten entsprechend qualifiziertes Personal fir den Einsatz in den
Tageseinrichtungen fir Kinder zu akquirieren bleiben zunehmend er-
folglos. Am Arbeitsmarkt stehen ausgebildete pad. Fachkréfte quasi
nicht zur Verfligung.

Ihr Ministerium hat auf eine Anfrage der LAG der Freien Wohlfahrts-
pflege mit Bezug auf die Situation an den privaten Berufskollegs fiir Er-
zieher*innen sinngemaR geantwortet, dass sich der Fachkraftmangel
durch die demographische Entwicklung bis zum Jahr 2025 erledigt habe.
Als Kitatrager komme ich (und auch viele andere Kitatrédger) zu einer ge-
genteiligen Einschatzung.

Aus unserer Sicht stellt sich die Situation wie folgt dar.

Der Bedarf an padagogischen Fachkraften wird in den nachsten 8 Jahren
erheblich gepragt durch

. das Ausscheiden der sogenannten geburtenstarken Jahrgange
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durch den steigenden Bedarf und seiner Entsprechung: dem Ausbau der Kinder-
tagesbetreuung,

die wachsende Konkurrenzsituation um dieselben beruflichen Qualifikationen in
Bereichen der teilstationdren und stationaren Kinder- und Jugendhilfe

den Ausbau des Offenen Ganztags und den ab 2026 geltenden Rechtsanspruch

den Gberwiegenden Anteil von jiingeren weiblichen Fachkraften, die wegen Fami-
liengriindung nur in Teilzeit zur Verfiigung stehen (werden)

L

die Veranderungen im Lebensentwurf junger Menschen, die im Sinne einer work-
life-balance Teilzeitstellen nach ein paar Berufsjahren anstreben

Fazit: Es besteht eine erhebliche Diskrepanz zwischen dem Ausbau der Kindertagesbe-
treuung (Rechtsanspruch auf einen Kitaplatz seit 2013) und der weitgehend unverdnder-
ten Zahl an Ausbildungsplitzen in den Berufskollegs. Die Bemihungen der Trager die
Ausbildung der pad. Fachkrifte weiter auszubauen finden ihre Grenzen in den lediglich
eingeschrinkt zur Verfiigung stehenden Ausbildungsplatzen an den Berufskollegs.

Durch die Reform des KiBiz zum 01.08.2020 wird der Anschein erweckt, dass mit der ca.
1/3 Férderung der Kosten der Ausbildung z.B. PiA der Gesetzgeber im besonderen MaRe
dem Fachkriftemangel begegne. Unberiicksichtigt bleibt dabei, dass den Trégern finanzi-
elle Grenzen fiir die Ausweitung der Ausbildung gesteckt sind — zusatzlich zu den Trager-
anteilen - an der Finanzierung des Betriebs von Tageseinrichtungen fuir Kinder fallen hier
fiir die Ausbildung zusitzliche Kosten an. Die vielfach erwdhnte Anrechenbarkeit auf
Fachkraftstunden (KiBiz-Regelfinanzierung) ab dem 2. Ausbildungsjahr erweckt hier le-
diglich den Anschein einer finanziellen Deckung.

In Wuppertal stagniert die Anzahl der vorhandenen Ausbildungsplétze an den Berufskol-
legs im Wesentlichen. Auch hier gibt es einen Fachkrdftemangel bei den Lehrkréften.
Eine Verbesserung dieser Situation zeichnet sich noch nicht ab. Bildet das stddtische Be-
rufskolleg zeitweise und auch im kommenden Jahr zusétzlich aus, bleibt eine verstetigte
Ausbildungsplatzerhéhung derzeit eher ungewiss. Es ist auch nicht zu erwarten, dass die
Berufskollegs in Privater Trigerschaft ihr Platzangebot ausweiten, da diese Trager min-
destens 6 % der anerkennungsfahigen Betriebskosten selbst tragen missen.

Die Gewinnung kiinftiger Fachkrifte durch die Weiterqualifizierung von Menschen aus
dem Corona bedingten Alltagshelferprogramm hat in Wuppertal kein Resultat gebracht,
zumal die Stellen der Alltagshelfer*innen fiir viele Beschaftigte lediglich sinnvolle ,Zeit-
fuller” bis zum Studium, der Ausbildung oder als Alternative zu Corona-bedingten Ein-
schrankungen in der bisherigen Tatigkeit genutzt werden.
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Der vorherrschende Fachkrdftemangel im Bereich der Elementarpadagogik hat gravie-
rende negative Auswirkungen auf die Bildung der Kinder. Die Tageseinrichtungen fiir Kin-
der sind die erste institutionelle Bildungseinrichtung im Deutschen Bildungssystem, es ist
unverzichtbar hier mit ausreichend vielen und entsprechend gut qualifizierten Fachkraf-
ten die Basis fiir eine erfolgreiche Schulbildung der Kinder zu schaffen. Versaumnisse die
hier entstehen, kénnen spater nur noch sehr eingeschrankt nachgeholt werden.

Sehr geehrter Herr Minister Dr. Stamp im Namen der Wuppertaler Tréger von Tagesein-
richtungen fur Kinder bitte ich Sie, sorgen Sie kurzfristig fiir eine angemessene Auswei-
tung der Ausbildungskapazitdten an den Berufskollegs, die auskémmliche (vollsténdige)
Finanzierung der Ausbildungsentgelte bei den Tragern, die Finanzierung der Studienge-
biihren der einschliagigen Dualen Studiengdnge, sowie fiir die weitere Flexibilisierung der
Personalverordnung.

Mit freundlichen GriiRen

Mam, SAe—"

Prof. Dr. Uwe Schneidewind

Oberbiirgermeister
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