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unbefristet 3 75,00% 0,51% 8 44,44% 1,40% 6 60,00% 1,07% 2 28,57% 0,38% 2 16,67% 0,38% 3 60,00% 0,57%

befristet o. Sachgrund 1 25,00% 0,17% 10 55,56% 1,76% 4 40,00% 0,07% 5 71,43% 0,94% 10 83,33% 1,91% 2 40,00% 0,38%

befristet m. Sachgrund 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00%

Einstellungen Gesamt 4 100,00% 0,68% 18 100,00% 3,16% 10 100,00% 1,78% 7 100% 1,32% 12 100,00% 2,29% 5 100,00% 0,94%

Verlängerungen befr. AV

verlängert o. Sachgrund 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 1 100,00% 0,18% 1 100,00% 0,19% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00%

verlängert m. Sachgrund 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00%

Verlängerungen Gesamt 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 1 100,00% 0,18% 1 100,00% 0,19% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00%

Entfristungen 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 1 10,00% 0,18% 2 28,57% 0,38% 2 16,67% 0,38% 0 0,00% 0,00%

Austritt n. Befristung 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 1 10,00% 0,02% 2 28,57% 0,38% 1 8,33% 0,38% 0 0,00% 0,00%

Austritt innerh. Befristung sonst. Gründe 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 2 20,00% 0,04% 1 14,29% 0,19% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00%

Austritte Befristung Gesamt 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 3 30,00% 0,54% 3 42,86% 0,56% 1 8,33% 0,19% 0 0,00% 0,00%
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unbefristet 3 6,52% 0,24% 1 2,08% 0,08% 2 1,92% 0,16% 8 27,59% 0,62% 13 52,00% 1,05% 6 46,15% 0,49%

befristet o. Sachgrund 43 93,48% 3,38% 47 97,92% 3,75% 102 98,08% 0,08% 21 72,41% 1,63% 12 48,00% 0,97% 7 53,85% 0,58%

befristet m. Sachgrund 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00%

Einstellungen Gesamt 46 100,00% 3,62% 48 100,00% 3,83% 104 100,00% 8,16% 29 100% 2,25% 25 100,00% 2,02% 13 100,00% 1,07%

Verlängerungen befr. AV

verlängert o. Sachgrund 3 6,52% 0,24% 5 10,42% 0,40% 10 9,62% 0,78% 11 37,93% 0,85% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00%

verlängert m. Sachgrund 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 1 0,00% 0,00% 1 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00%

Verlängerungen Gesamt 3 6,52% 0,24% 5 10,42% 0,40% 11 10,58% 0,86% 12 41,38% 0,93% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00%

Entfristungen 3 6,52% 0,24% 19 39,58% 1,52% 43 41,35% 3,37% 44 151,72% 3,41% 38 152,00% 3,07% 0 0,00% 0,00%

Austritt n. Befristung 0 0,00% 0,00% 6 12,50% 0,48% 2 1,92% 0,16% 7 24,14% 0,54% 2 8,00% 0,16% 0 0,00% 0,00%

Austritt innerh. Befristung sonst. Gründe 5 10,87% 0,39% 9 18,75% 0,72% 21 20,19% 1,65% 8 27,59% 0,62% 3 12,00% 0,24% 0 0,00% 0,00%

Austritte Befristung Gesamt 5 10,87% 0,39% 15 31,25% 1,20% 23 22,12% 1,80% 15 51,72% 1,16% 5 20,00% 0,40% 0 0,00% 0,00%
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unbefristet 3 33,33% 0,35% 4 50,00% 0,52% 8 80,00% 1,08% 2 66,67% 0,28% 12 92,31% 1,78% 1 50,00% 0,15%

befristet o. Sachgrund 6 66,67% 0,70% 4 50,00% 0,52% 2 20,00% 0,03% 1 33,33% 0,14% 1 7,69% 0,15% 1 50,00% 0,15%

befristet m. Sachgrund 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00%

Einstellungen Gesamt 9 100,00% 1,04% 8 100,00% 1,05% 10 100,00% 1,35% 3 100% 0,42% 13 100,00% 1,93% 2 100,00% 0,31%

Verlängerungen befr. AV

verlängert o. Sachgrund 1 11,11% 0,12% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00%

verlängert m. Sachgrund 0 0,00% 0,00% 2 0,00% 0,00% 1 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00%

Verlängerungen Gesamt 1 11,11% 0,12% 2 25,00% 0,26% 1 10,00% 0,14% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00%

Entfristungen 0 0,00% 0,00% 1 12,50% 0,13% 1 10,00% 0,14% 2 66,67% 0,28% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00%

Austritt n. Befristung 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 3 30,00% 0,41% 1 33,33% 0,14% 1 7,69% 0,15% 0 0,00% 0,00%

Austritt innerh. Befristung sonst. Gründe 0 0,00% 0,00% 1 12,50% 0,13% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00%

Austritte Befristung Gesamt 0 0,00% 0,00% 1 12,50% 0,13% 3 30,00% 0,41% 1 33,33% 0,14% 1 7,69% 0,15% 0 0,00% 0,00%
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unbefristet 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 3 75,00% 1,53% 1 25,00% 0,49% 1 33,33% 0,48% 3 50,00% 1,42%

befristet o. Sachgrund 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 1 25,00% 0,13% 3 75,00% 1,47% 2 66,67% 0,96% 3 50,00% 1,42%

befristet m. Sachgrund 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00%

Einstellungen Gesamt 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 4 100,00% 2,03% 4 100% 1,96% 3 100,00% 1,44% 6 100,00% 2,83%

Verlängerungen befr. AV

verlängert o. Sachgrund 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00%

verlängert m. Sachgrund 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00%

Verlängerungen Gesamt 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00%

Entfristungen 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 1 33,33% 0,48% 0 0,00% 0,00%

Austritt n. Befristung 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00%

584,5 569,4 560,3 531,5 529,6524,7

WSW mobil GmbH

2016

WSW Wuppertaler Stadtwerke GmbH

2016 2017 2018 2019 2020 2021

2017 2018 2019 2020 2021

1271,7 1254 1275,1 1291,1 1236,9 1214,1

WSW Energie & Wasser AG

2016 2017 2018 2019 2020 2021

861,8 765,4 738,8 710,6 674,6 646,9

WSW Netz GmbH

2016 2017 2018 2019 2020 2021



Austritt innerh. Befristung sonst. Gründe 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 1 25,00% 0,49% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00%

Austritte Befristung Gesamt 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 1 25,00% 0,49% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00%
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unbefristet 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 1 100,00% 13,89% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00%

befristet o. Sachgrund 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00%

befristet m. Sachgrund 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00%

Einstellungen Gesamt 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0 100,00% 0,00% 1 100% 13,89% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00%

Verlängerungen befr. AV

verlängert o. Sachgrund 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00%

verlängert m. Sachgrund 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00%

Verlängerungen Gesamt 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00%

Entfristungen 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00%

Austritt n. Befristung 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00%

Austritt innerh. Befristung sonst. Gründe 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00%

Austritte Befristung Gesamt 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00%
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unbefristet 9 15,25% 0,32% 13 17,57% 0,47% 19 14,84% 0,68% 14 31,82% 0,51% 28 52,83% 1,06% 13 50,00% 0,50%

befristet o. Sachgrund 50 84,75% 1,75% 61 82,43% 2,18% 109 85,16% 0,03% 30 68,18% 1,09% 25 47,17% 0,94% 13 50,00% 0,50%

befristet m. Sachgrund 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00%

Einstellungen Gesamt 59 100,00% 2,07% 74 100,00% 2,65% 128 100,00% 4,61% 44 100% 1,60% 53 100,00% 2,00% 26 100,00% 1,00%

Verlängerungen befr. AV

verlängert o. Sachgrund 4 6,78% 0,14% 5 6,76% 0,18% 11 8,59% 0,40% 12 27,27% 0,44% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00%

verlängert m. Sachgrund 0 0,00% 0,00% 2 0,00% 0,00% 2 1,56% 0,00% 1 2,27% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00%

Verlängerungen Gesamt 4 6,78% 0,14% 7 9,46% 0,25% 13 10,16% 0,47% 13 29,55% 0,47% 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00%

Entfristungen 3 5,08% 0,11% 20 27,03% 0,72% 45 35,16% 1,62% 48 109,09% 1,75% 41 77,36% 1,55% 0 0,00% 0,00%

Austritt n. Befristung 3 5,08% 0,11% 26 35,14% 0,93% 51 39,84% 1,84% 58 131,82% 2,11% 45 84,91% 1,70% 0 0,00% 0,00%

Austritt innerh. Befristung sonst. Gründe 5 8,47% 0,18% 10 13,51% 0,36% 23 17,97% 0,83% 10 22,73% 0,36% 3 5,66% 0,11% 0 0,00% 0,00%

Austritte Befristung Gesamt 8 13,56% 0,28% 36 48,65% 1,29% 74 57,81% 2,66% 68 154,55% 2,48% 48 90,57% 1,81% 0 0,00% 0,00%

MA Gesamt (FTE im Jahresdurchschnitt)

Aktuell befristete AV Anzahl Quote

WSW Wuppertaler Stadtwerke GmbH 10 1,89%

WSW mobil GmbH 16 1,32%

WSW Energie & Wasser AG 1 0,15%

WSW Netz GmbH 3 1,42%

WSW 3/4/5 Energie 0 0,00%

WSW Gesamt 30 1,15%

Hinweis:

Prozentsätze über 100 % treten auf, weil Entfristungen jahresübergreifend erfolgen.

2854,7 2793 2777,6 2745 2652,4 2611,3

WSW Gesamt

2016 2017 2018 2019 2020 2021

129 196,9 196,6 204,6 208,2 211,7

WSW 3/4/5 Energie

2016 2017 2018 2019 2020 2021

7,7 7,3 6,8 7,2 8 9


