
Position Stellenbezeichnung Laufbahn

tats. 
Stunden‐

zahl Aufgaben (auszugsweise)
104.5 Abteilungsleiter/in hoeherer Dienst 73,17 Leitung

104.51 techn. Sachbearbeiter/in hoeherer Dienst 100

Gesamtverkehrsplanung: Mobilitätskonzepte, Verkehrsbefragungen, städt. 
Verkehrsmodell, Mobilstationen, Ansprechpartner/in Zukunftsnetz Mobilität NRW, 
Begleitung übergeordneter Planungen wie Landesstraßenausbauprojekte, 
Stellplatzsatzung, Klimaschutzkonzepte, Lärmaktionsplanung, Luftreinhalteplanung,  
Begleitung von Forschungsprojekten 

104.51 techn. Sachbearbeiter/in gehobener Dienst 100
Gesamtverkehrsplanung, Verkehrskonzepte/‐gutachten,  Straßenhierarchie, Teamleitung 
Wegweisung

104.52 Teamleiter/in hoeherer Dienst 60,98 Leitung des Teams 104.52‐Entwursfplanung und Verkehrssicherheit

104.52
Üpl. techn. 
Sachbearbeiter/in hoeherer Dienst 100

Entwurfsplanung für Straßenbaumaßnahmen, Umsetzung von Maßnahmen des 
Radverkehrskonzeptes, Vorbereitung von Vergabeverfahren, Sicherheitsaudit, 
Prüfung verkehrstechnischer Anforderungen im Rahmen von Bauanträgen, 
Bebauungsplänen etc.

104.52 Sachbearbeiter/in gehobener Dienst 62,5 Finanztechnische Abwicklung des Projektes Döppersberg, Abteilungsmanagement

104.52 techn. Sachbearbeiter/in gehobener Dienst 100

Entwurfsplanung für Straßenbaumaßnahmen, Umsetzung von Maßnahmen des 
Radverkehrskonzeptes (aktuell vorrangig Parallelachse B7), Planerische Begleitung der 
städtebaulichen Maßnahmen in Barmen, Planerische Aufgaben im Zusammenhang mit der 
Nordbahntrasse, Prüfung verkehrstechnischer Anforderungen im Rahmen von 
Bauanträgen, Bebauungsplänen etc.

104.52 techn. Sachbearbeiter/in gehobener Dienst 100

Entwurfsplanung für Straßenbaumaßnahmen, Umsetzung von Maßnahmen des 
Radverkehrskonzeptes (aktuell vorrangig Achse B7), Planerische Begleitung der 
städtebaulichen Maßnahmen in Elberfeld, Mitglied des Teams Döpperberg, Prüfung 
verkehrstechnischer Anforderungen im Rahmen von Bauanträgen, Bebauungsplänen etc.

Personalbestand der Abteilung zum 31.05.2021
Die Abteilung 104.5 „Verkehsplanung“ besteht aus folgenden Mitarbeitern/‐innen mit den nachfolgend genannten Qualifikationen:
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104.52 techn. Sachbearbeiter/in gehobener Dienst 100

Entwurfsplanung für Straßenbaumaßnahmen, Umsetzung von Maßnahmen des 
Radverkehrskonzeptes, Planung von Haltestellen des ÖPNV, Erstellung von Parkkonzepten, 
Mitglied der Unfallkommission

104.52 techn. Sachbearbeiter/in gehobener Dienst 61,54

Entwurfsplanung für Straßenbaumaßnahmen, Umsetzung von Maßnahmen des 
Radverkehrskonzeptes, Planung von Haltestellen des ÖPNV, Beantragung von 
Fördermitteln für Maßnahmen des ÖPNV, Leitung des Teams zur Verbesserung der 
Verkehrssicherheit

104.52 techn. Sachbearbeiter/in gehobener Dienst 100

Finanz‐ und fördertechnisches Controlling der städtebaulichen Maßnahmen in Elberfeld 
und Barmen im Rahmen des ISEK sowie der Maßnahmen im Rahmen des 
Kommunalinvestitionsförderungsgesetzes

104.52 Bautechniker /in mittlerer Dienst 100

Unterstützung der Ingenieure bei Entwurfsaufgaben durch zeichnerische Ausarbeitung, 
Ortsbesichtigungen, Erstellung von Plänen, Team "Achtung Kinder", Betreuung von 
Fachsoftware

104.52 techn. Zeichner /in mittlerer Dienst 100

Unterstützung der Ingenieure bei Entwurfsaufgaben durch zeichnerische Ausarbeitung, 
Ortsbesichtigungen, Erstellung von Plänen (teamübergreifend), Aufgaben des 
Abteilungsmanagements

104.53 Teamleiter/in hoeherer Dienst 100

ÖPNV‐Aufgabenträgerschaft (Nahverkehrsplan, Vergabe Verkehrsdienstleistungen), 
Verkehrskonzepte/Vorplanungen ÖPNV, P+R, B+R, Teilnahme/Mitarbeit übergeordnete 
AK/Gremien zum Thema ÖPNV

104.53 techn. Sachbearbeiter/in gehobener Dienst 100

ÖPNV‐Aufgabenträgerschaft (Nahverkehrsplan, Vergabe Verkehrsdienstleistungen), 
Verkehrskonzepte/Vorplanungen ÖPNV, P+R, B+R, Bearbeitung ÖPNV‐Modul 
Verkehrsmodell

104.54

Teamleiter/in (wird aufgr. 
geringer Stundenzahl nicht 
wahrgenommen) gehobener Dienst 38,46

Federführung Thema Barrierefreiheit, div. Projekte Fußverkehrsplanung, Leitung 
Arbeitskreis barrierefreie Mobilität, Überarbeitung barrierefreie Standards nach DIN 
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104.54 techn. Sachbearbeiter/in gehobener Dienst 66,67

Beauftragte f.d. nicht‐motorisierten Verkehr, Radverkehrskonzept, Leitung Runder Tisch 
Radverkehr, div. Projekte Radverkehrsplanung, Freigabe von Einbahnstr., 
Radabstellanlagen, Beseitigung punktueller Mängel, Wegweisung, Benutzungspflicht 
Radwege, Projektabstimmung Nachbarkommunen

104.54 techn. Sachbearbeiter/in gehobener Dienst 100 Sonderaufgaben NBT

104.54 Üpl. Sachbearbeiter/in hoeherer Dienst 100

div. Projekte Radverkehrsplanung, div. Projekte Fußverkehrsplanung, Freigabe von 
Einbahnstr.,Beseitigung punktueller Mängel, Wegweisung, Benutzungspflicht Radwege, 
freie Rechtsabbieger, Gehwegparken, Betreuung GIS‐Systeme, Sicherheitsaudit

Stellenvakanzen
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