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Wirtschaftsplan 2021 KIJU

Grund der Vorlage

Gemal §14 Abs. 1 der Betriebssatzung wird der Wirtschaftsplan vor Beginn eines

Wirtschaftsjahres aufgestellt.

Der Rat der Stadt entscheidet Uber die Uber die Feststellung des Wirtschaftsplanes. Die
Beschlusse des Rates werden durch den Betriebsausschuss vorberaten.

Beschlussvorschlag

Der Wirtschaftsplan der KIJU fur das Jahr 2021, bestehend aus Erfolgsplan ,
Vermdgensplan, Investitionsplan und Stellenplan sowie die funfjahrige Finanz- und
Erfolgsplanung werden beschlossen.

Einverstiandnisse

Das Einverstandnis des Kdmmerers liegt vor.

Unterschrift

Dr. Stefan Kihn

Petra Muller
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Begriindung

Der Erfolgsplan 2021 wurde auf Basis der Ist-Werte des 3. Quartals 2020, der Prognose flr
das Jahr 2020, der Entwicklung der letzten Jahre sowie den bekannten Veranderungen fir
das Jahr 2021 erstellt.

Ende 2020 wurden mit dem Jugendamt der Stadt Wuppertal neue Entgelte verhandelt. Im
Personalkostenanteil der Entgelte wurden die Tariferhéhungen im TV6D ab dem 01.09.2020
sowie weitere Erh6hungen zum 01.04.2021 bertcksichtigt. Dasselbe gilt fur die Kalkulation
der Personalkosten.

Veranderungen in Bezug auf Querschnittsaufgaben, die Uber stadtische Betriebe erbracht
werden, wie Betriebliches Gesundheitsmanagement, Dienstleistungen der
Gleichstellungsstelle u.a., wurden berticksichtigt.

Im Wirtschaftsplan finden die Umbaukosten fir den Standort "Am Jagdhaus’, zur Schaffung
von langfristigen Raumlichkeiten fliir eine neue Wohngruppe, entsprechend der Angaben im
3. Quartalsbericht 2020 Berucksichtigung. Dabei wird davon ausgegangen, dass im Jahr
2020 Kosten in Hohe von T€ 200 und im Jahr 2021 Kosten in H6he von T€ 125 fiur den
Umbau entstehen werden.

In der mittelfristigen Erfolgsplanung werden die bekannten Veranderungen in den
Folgejahren berucksichtigt. Die anderen Positionen werden i.d.R. gleichmallig um 2 %
jahrlich erhéht. Es gibt keine Anhaltspunkte fir deutliche Veranderungen in einzelnen
Positionen ab 2022.

Die Pensionsruckstellung fur einen in den Ruhestand gegangenen Beamten wurde in 2019
an die Stadt Ubertragen. Der Betrag wird Uber 5 Jahre verteilt an die Stadt gezahlt. Somit ist
der Mittelabfluss in den folgenden Jahren entsprechend hoéher. Bis 2023 ist die jahrliche
Liquiditatsreserve daher negativ; die Liquiditat ist dabei jederzeit Uber die Stadtkasse der
Stadt Wuppertal sichergestellt. Ab dem Jahr 2024 gibt es wieder eine positive
Liquiditatsreserve.

Der Stellenplan entspricht dem des Vorjahres.

Im Investitionsplan wird der Kauf eines Fahrzeugs pro Jahr berlcksichtigt. Die Fahrzeuge
werden Uber den Rahmenvertrag des Eigenbetriebs ESW beschafft. Die Beschaffung
weiterer Einrichtungsgegenstande ist nicht Bestandteil des Investitionsplans, da der Wert der
einzelnen Gegenstande jeweils unter T€ 5 liegt.

Anlagen

Anlage 01 Erfolgsplan 2021

Anlage 02 Vermogensplan 2021

Anlage 03 Investitionsplan 2021-2025

Anlage 04 Stellenplan 2021

Anlage 05 mittelfristige Finanzplanung 2021-2025
Anlage 06 mittelfristige Erfolgsplanung 2021-2025
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