
  Seite: 1/2 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beschlussvorlage 
 

Geschäftsbereich 
 
Ressort / Stadtbetrieb 
 
 

Zentrale Dienstleistungen 
 
404 - Haupt- und Personalamt 
 
 

Bearbeiter/in 
Telefon (0202) 
Fax (0202) 
E-Mail 
 

Almuth Salentijn 
563 - 6100 
563 - 8029 
Almuth.Salentijn@stadt.wuppertal.de 

Datum: 
 
Drucks.-Nr.: 

28.10.2019 
 
VO/1023/19 
öffentlich 

Sitzung am Gremium  Beschlussqualität 

05.11.2019 Ausschuss für Ordnung, Sicherheit und Sauberkeit und  
                     Betriebsausschuss ESW Empfehlung/Anhörung 
12.11.2019 Ausschuss für Finanzen, Beteiligungssteuerung und  
                      Betriebsausschuss WAW Empfehlung/Anhörung 
11.12.2019 Hauptausschuss Empfehlung/Anhörung 
16.12.2019 Rat der Stadt Wuppertal Entscheidung 
 

Veränderungsnachweisung zum Stellenplan 2020/2021 

 
 
Grund der Vorlage 
 
Anpassung des Stellenplanes 2020/21 für den Bereich des feuerwehrtechnischen Dienstes 
 
 
Beschlussvorschlag 
 
Die in der Anlage 1 aufgeführten Veränderungen zum Stellenplan 2020/21 werden 
beschlossen. 
 
 
Unterschrift 
 
 
 
 
 
Dr. Slawig 
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Begründung 
 
Am 23. September 2019 wurde der Entwurf des Haushaltsplans 2020 / 2021 inklusive des 
Stellenplans durch den Oberbürgermeister und den Stadtkämmerer in den Rat der Stadt 
eingebracht.  
 
Aufgrund von umfangreichen Änderungen vor allem in der Laufbahnverordnung für die 
Beamtinnen und Beamten des feuerwehrtechnischen Dienstes im Land Nordrhein-Westfalen 
(LVOFeu), der Einführung des Notfallsanitätergesetzes sowie  der Brandschutz-/ 
Rettungsdienstbedarfspläne ist es notwendig geworden,  die Stellenstruktur der Feuerwehr 
inhaltlich zu prüfen und neu zu bewerten. 
 

 Dabei ist nach Beschluss des Verwaltungsvorstandes auf das 
Stellenbewertungsverfahren der  KGSt umzustellen.  

 

 Durch die KGSt wurde die Erarbeitung und Veröffentlichung eines neuen  
Bewertungsgutachtens – speziell für Feuerwehren – für das Jahr 2018 angekündigt. 

 
Entgegen der Ankündigungen der KGSt ist jedoch das  Bewertungsgutachten für die 
Feuerwehr erst im Juni 2019 veröffentlicht worden, die erstmalige Informationsveranstaltung 
zum Bewertungsgutachten wurde im Juli 2019 durchgeführt. Zusätzlich ist zu 
berücksichtigen, dass das KGSt-Gutachten Feuerwehr die Stellenstruktur einer 
Musterkommune abbildet, sodass die Bewertungsempfehlungen im Einzelfall einer  Prüfung 
und Bewertung unter Berücksichtigung der Wuppertaler Verhältnisse unterzogen werden 
mussten.  
 
Aufgrund der verzögerten Veröffentlichung und der umfangreichen Prüfungen konnten die 
Ergebnisse erst Mitte Oktober 2019 fertiggestellt werden.  
 
Die aus den Ergebnissen resultierenden notwendigen Änderungen werden in dem in Anlage 
1 beigefügten Auszug aus dem Stellenplan abgebildet. Die Stellenwertänderungen haben 
keine Auswirkung auf die in den Rat der Stadt Wuppertal eingebrachte Gesamtstellenzahl für 
2020 in Höhe von 4.266,25 Stellen. Die mit den Änderungen verbundenen Mehrkosten 
werden im Personalkostenbudget aufgefangen. 
 
 

 
Anlagen 
 
Anlage 1 – Auszug aus dem Stellenplan 2020/21 (Veränderungen) 
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