VERANSTALTUNGEN

BIS ENDE 2019

Ausschuss fir Gleichstellung am 17. September 2019
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IM INTERVIEW:

ﬁiﬁole Sommer,

VON DER VERWALTUNGSBEAMTIN see

zur DIGITALISIERUNGSEXPERTIN

EIN

INTERVIEW MIT ...

Projektmanagerin — .
Bereich Digitalisierungsprojekte bei der Stadt Wuppertal

MEIN NAME 15T NICOLE SOMMER und meine berufliche Entwick-
lung bei der Stadt Wuppertal gleicht einer Achterbahnfahrt, bei
der ich selbst entschieden habe, mit welcher Bahn, in welchem
Tempo und zu welchem Ziel ich fahre.

Meine Fahrt bei der Stadt Wuppertal begann mit einer Ausbildung
zur Verwaltungswirtin und spéter mit einem dualen Studium zur
Verwaltungsbeamtin. Wahrenddessen wurde mir bewusst, dass
ich gerne noch etwas Anderes ausprobieren und ein neues Ziel an-
steuern mochte. Also absolvierte ich noch ein Betriebswirtschafts-
studium und ein Masterstudium mit Schwerpunkt Projektmana-
gement mit dem Ziel in das strategische Projektmanagement zu
wechseln. Seither fiihre ich ein sehr turbulentes und innovatives
Arbeitsleben: Ich bin verantwortlich fir Digitalisierungsprojekte
und gestalte aktiv die Verwaltungsmodernisierung mit. J?
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Start der Reihe zur Digitalisierung der Stadtverwaltung im

£ FUR DIE STADT WUPPERTAL...

bedeutet die Verwaltungsdigitalisierung W
ebenfalls eine rasante Achterbahnfahrt. "'#UU

Neben der Schaffung neuer Zugangswege mittels Online-Portalen
fiir Birgern*innen und der Einfiihrung neuer Arbeitsformen u.a.
durch die Digitalisierung des Posteingangs und der Aktenfiih-
rung, nimmt die Flexibilisierung von Arbeitszeit- und Arbeitsort
eine zentrale Bedeutung ein.

Das Voranschreiten der Digitalisierung verandert nicht nur Ar-
beitsweisen, sondern auch Inhalte von Berufsbildern und erforder-
liche Qualifikationen. Die Machwuchskrifte von morgen sollten
daher IT-bezogene Kompetenzen mitbringen. Die Stadt Wupper-
tal reagiert auf diese Veranderungen durch die Erganzung ihres
bisherigen Ausbildungsportfolios.

In Zukunft besteht fiir technisch interessierteBerufseinsteiger®in-
nen die Moglichkeit, sich auf den neu etablierten Studiengang
Verwaltungsinformatik an der Fachhochschule fiir 6ffentliche
Verwaltung zu bewerben.

£ INTERESSE GEWECKT?
Mehr dazu auf www.wuppertal.de/digitalisierung__
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Madchenmerker — Frauen im Focus
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Business Snack. Impulse fiir den Mittelstand — 17.09.2019

,Women Spirit in Technik
und Wissenschaft fiir
Wuppertal und das
Bergische Stadtedreieck”

20 anbemeldete KMU

Auftakt fiir die Initiative
,Mehr Madchen in MINT
und Technik”
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4. Cross-Mentoring-Programm | Auftakt 25.09.2019
Mit 16. Nachwuchs-Fuihrungs-Frauen aus KMU

N
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8. Treffen des Unternehmensnetzwerkes bergisch-kompetent
Vereinbarkeit Beruf und Familie/Pflege 1 07.10.2019 in Solingen

20 Teilnehmer*innen aus KMU | Thema: weibliches Fachkraftepotenzial
(Wiedereinstieg, Teilzeitausbildung, gefliichtete Frauen)

BERGISCH-
KOMPETENT

www.bergisch-kompetent.de
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Attraktive Region fir Frauen in Fiihrung mit guten Beispielen aus KMU fiir
KMU

25.11.2019: Auftaktveranstaltung in Remscheid
mit Oberbirgermeister Mast-Weisz

09.12.2019: Auftaktveranstaltung in Solingen
mit Oberburgermeister Kurzbach

09.01.2020: Auftaktveranstaltung in Wuppertal
mit Oberburgermeister Mucke
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25.11.2019: Tag gegen Gewalt an
Frauen
Poetry Slam im

" DIE NACHT

* Eine Kampagne der Frauenberatung Wuppertalzum Thema mie——
sexualisirte Grenzverletzungen im OffentlichenRaum. i k

|
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