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Bericht 
 

Geschäftsbereich 
 
Ressort / Stadtbetrieb 
 
 

Geschäftsbereich des Oberbürgermeisters 
 
Ressort 000 - Büro OB 
 
 

Bearbeiter/in 
Telefon (0202) 
Fax (0202) 
E-Mail 
 

Florian Kötter 
563-5893 
563-8020 
florian.koetter@stadt.wuppertal.de 

Datum: 
 
Drucks.-Nr.: 

12.06.2019 
 
VO/0602/19 
öffentlich 

Sitzung am Gremium        Beschlussqualität 

19.06.2019 Ratskommission für die Vorbereitung 
                      der Wahl einer/eines neuen Beigeordneten 
                      der Stadt Wuppertal      Entgegennahme o. B. 
 

Ausschreibungstext für die Stelle einer / eines Beigeordneten 

 
Beschlussvorschlag 
 
Der Bericht der Verwaltung wird ohne Beschlussfassung entgegengenommen. Auf dessen 
Grundlage wird das weitere Verfahren erörtert und festgelegt.  

 
Unterschrift 
 
Mucke 
 
Bericht 
 
Der Wahl einer / eines Beigeordneten muss gemäß § 71 Absatz 2 GO NRW eine 
Ausschreibung vorausgehen. Hierzu ist ein Ausschreibungstext zu erarbeiten, der dem Rat 
vorgelegt wird. Den Inhalt der Ausschreibung bestimmt der Rat nach seinem 
Organisationsermessen durch Beschluss (§ 50 Absatz 1 GO NRW), bei dem der 
Oberbürgermeister Stimmrecht hat. 
 
Die Durchführung des Beschlusses ist Sache des Oberbürgermeisters einschließlich der 
Entgegennahme der Bewerbungen und der Vorbereitung der späteren Ratsentscheidung 
(Wahl). Er wird den weiteren Ablauf des Auswahlverfahrens in Abstimmung mit dem Rat 
(und hier insbesondere mit der Ratskommission „Neue/r Beigeordnete/r“) gestalten 
(Held/Winkel/Wansleben – Erl. 6.3 zu § 71 GO NRW).    
 
Der Rat hat in seiner Sitzung am 25. Februar 2019 unter Punkt 3. der Drucksache 
VO/0126/19/1-Neuf. (Antrag der Fraktionen der CDU, BÜNDNIS 90/DIE GRÜNEN und Freie 
Wähler, seinerzeit AfW) zum Inhalt des Ausschreibungstextes für die Stelle einer / eines 
neuen Beigeordneten mehrheitlich folgenden Beschluss gefasst: 
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„3. Der Rat der Stadt beauftragt die Verwaltung, eine Stellenausschreibung zu verfassen, die 
u.a. nachfolgende Festsetzungen enthält: 
Die Bewerber*innen müssen über Leitungserfahrung und die Befähigung zum Richteramt 
oder höheren Verwaltungsdienst gemäß § 71 Abs. 3 GO NRW verfügen. Wünschenswert ist 
Verwaltungserfahrung in einer vergleichbaren Behörde oder Einrichtung sowie Identifikation 
mit der Stadt durch Wohnsitznahme in Wuppertal.“ 
 
Die Verwaltung hat diese Aspekte aufgegriffen und sie neben den sonstigen (üblichen) 
Angaben in den Entwurf eines Ausschreibungstextes gefasst, der in der Anlage beigefügt ist. 
 
Die Ratskommission „Neue/r Beigeordneter“ sollte darüber beraten, ob der 
Ausschreibungstext für die Stelle dem Rat bereits zu seiner kommenden Sitzung am 08. Juli 
2019 zur Beschlussfassung vorgelegt werden soll (die Verwaltung würde dann entsprechend 
der Beratungsergebnisse der Ratskommission eine Vorlage erstellen) oder ob zunächst die 
baldmögliche Auswahl und Einbindung der zu beauftragenden Personalberatungsagentur 
(siehe hierzu Verwaltungsvorlage VO/0603/19) erfolgen soll, die in dem (gesamten) 
Verfahren des Entscheidungsprozesses beteiligt werden soll. 
 
Disponibel und in diesem Zusammenhang noch festzulegen sind danach der Zeitpunkt der 
Ausschreibung in / auf verschiedenen Medien und Plattformen und davon abhängig die 
Bewerbungsfrist.      

 
Anlage 
 
Entwurf eines Ausschreibungstextes 
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