Anlage 01

KINDER- UND JUGENDWOHNGRUPPEN

Erfolgsplan 2019

alle Werte in T€

der Stadt Wuppertal

Plan 2019 Plan 2018

zum Vergleich

Ertrage
1. Pflegesatzerldse: 7.710,0 7.720,0
2. Umsatzerlose
2.1 Mietertrage 70,3 69,4
2.2 Ertrage aus sonstigen Nebenleistungen 40,0 15,0
2.3 Ertrage aus Seminarleistungen 1,0 1,0
2.4 sonstige ordentliche Ertrage 6,0 6,0
Summe Umsatzerlése 117,3 91,4
3. Sonstige betriebliche Ertrage
3.1 Ertrage aus Verpflegung 25,0 23,0
3.2 Zuschisse 0,0 0,0
3.3 Ertrag aus Auflésung Sonderposten 2,3 2,3
3.4 Sonstige Ertrage 60,0 64,0
3.5 Ertrage aus der Auflésung v. Riickstellungen 2,0 1,0
Summe sonstige betriebliche Ertrage 89,3 90,3
4. Zinsen 0,0 0,0
5. AuBerordentliche Erlése 0,0 0,0
Summe Erlése 7.916,6 7.901,7
Aufwendungen
1. Personalaufwand
1.1 Beamte und TVOD Beschéftigte 6.400,0 6.275,0
1.2 Umlage Alterteilzeit 35,0 45,0
1.3 Zivildienstleistende/ Soziales Jahr 30,4 31,0
Summe Personalkosten 6.465,4 6.351,0
2. Bezogene Leistungen von Dritten
2.1 Betreuungsaufwand 165,0 155,0
2.2 Instandhaltung 110,0 200,0
2.3 Wirtschaftsbedarf 200,0 205,0
2.4 Energie 125,0 127,0
2.5 Lebensmittel 125,0 130,0
2.6 Abgaben und Versicherung 93,2 85,0
2.7 Entgelte fur andere stadt. Dienststellen 120,0 110,0
2.8 Fortbildung 35,0 35,0
2.9 Verwaltungsbedarf 54,0 55,0
2.10 Kosten der JahresabschluBprifung 12,0 11,0
2.11 Miete 153,8 173,4
2.12 Ubrige Aufwendungen 70,0 68,5
Summe bezogene Leistungen von Dritten 1.263,0 1.354,9
3. Abschreibungen
3.1 Abschreibungen 105,0 115,0
3.2 Abschreibungen fiir Anlagevermdgen aus Spenden finanziert 10,0 5,0
SUMME Abschreibungen 115,0 120,0
4. Zinsen 73,2 75,8
5. AuBerordentlicher Aufwand 0,0 0,0
Summe Aufwendungen 7.916,6 7.901,7
Bruttoergebnis 0,0 0,0




