Rahmenqualifizierungsplan - Fortgeschrittenenqualifizierung
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Sozialleistungen

Trainer = extern intern intern intern extern extern extern extern

Zielgruppe Dauer =& 2 Tage 3 Tage 2 Tage 1 Tag 0,5 1 Ta 2 Tage
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Integration - Integration - Integration - Integration - Integration - Integration

Modul F 70 Modul F 71 Modul F 72 Modul F 73 Modul F 74 Modul F 75 Modul F76 | Modul F76 a | Modul F 77 | Modul F 77 a Modul 78
. ) Psychosoziale | Psychosoziale L Qualitats- Qualitats-
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Tatigkeit budget ) . management S S .
beratung hilfe Suchtberatung | Suchtberatung coaching management Controlling fur | Controlling fir | Arbeitsrecht
4 Workshop
Seminar Workshop IFK LG
Trainer 2 intern extern extern extern extern intern intern extern extern extern extern
Zielgruppe Dauer 2 1 Tag 0,5 Tage 0,5 Tage 1 Ta 0,5 Tage 1 Tag 1 Tag 1 Tag 1 Tag 1 Tag 1 Tag
1 Eingangszone/ Zuarbeit Leistung
2 Arbeitsvermittlerin
3 Fachkraft Leistungsgewahrung
4 Experte/in Leistungsgewahrung
5 Fallmanager/in
6 TL Integration
7 TL Leistungsgewahrung
8 GSt-Leitung

Rechtsbehelfsstelle

Fachreferat Recht

11

MaBnahmeverwaltung
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Heranziehung

13

Rickforderung

14

Hotline

15

Vorzimmer Vorstand
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17
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Kommunikation - Kommunikation

Modul F 80 Modul F 81 Modul F 82 Modul F 83 Modul F 84 Modul F 85 Modul F 86
, . Vorbereiten auf Stilvolles Motivierende
Tatigkeit Mobbing Seminar VI\\,/I Slelelify 4Bl el S8 das Mitarbeiter- Verhalten im Supervision Gespréachs-
orkshop management . N . -
jahresgespréach Business fihrung
Trainer = extern extern intern extern extern extern extern
Zielgruppe Dauer 2 2 Tage 1 Tag 2 Tage 1 Tag 1 Tag 6 x 0,5 Tage 3 Tage
1 Eingangszone/ Zuarbeit Leistung
2 Arbeitsvermittlerin _
3 Fachkraft Leistungsgewahrung
4 Experte/in Leistungsgewéhrung
5 Fallmanager/in _
6 TL Integration
7 TL Leistungsgewahrung
8 GSt-Leitung
9 Rechtsbehelfsstelle
10 Fachreferat Recht
11 MaBnahmeverwaltung
12 Heranziehung
13 Ruickforderung
14 Hotline
15 Vorzimmer Vorstand
16 Fachbereichsleitung _
17 Vorstand
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Fuhrung - Fiihrung - Fithrung - Fithrung

Modul F 91 Modul F 92 Modul F93 | Modul F 94 Modul F 95 Modul F 96 Modul F 97 Modul F98 | Modul F99 | Modul F100 | Modul F 101 | Modul F102 [ Modul F 102 a| Moduk F 103 [ Modul F104
o pie : 5 ; ; 5 Professionelle
L . Erfolgreich Heute Kollege -| Fiihrungskraft Con_trolllng als Bosprechungs- Moderieren ; Mltarbeltet- AIkohoI am AIkohoI am G:esprach~s- Gesprachs- 1x1 dgr 1x1 dgr Fohrungs | Arbeitsrecht far
Tatlgkelt Fiihren _morgen i als Fuhrungs- management i unq Jahres~gesprach Arbeltsplgtz Arbeltspla‘tz "fuhrung fu—r fahrungim Rhetorik Rhetorik coaching Fohrungskrafie
Fuhrungskraft |Konfliktmanage| instrument Prasentieren fuhren Grundseminar |Aufbauseminar|Fihrungskrafte BEM Grundlagen Aufbau
r
Trainer = extern extern extern extern extern extern intern extern extern extern extern extern extern extern extern
Zielgruppe Dauer = 2,5 Tage 2 Tage 2 Tage 1 Tag 1 Tag 2,5 Tage 1 Tag 1 Tag 1 Tag 3,5 Tage 1 Tag 2 Tage 2 Tage 2 Tage 2 Tage
1 Eingangszone/ Zuarbeit Leistung
2 Arbeitsvermittlerin
3 Fachkraft Leistungsgewahrung
4 Experte/in Leistungsgewahrung
5 Fallmanager/in
6 TL Integration
7 TL Leistungsgewahrung
8 GSt-Leitung
9 Rechtsbehelfsstelle
10 Fachreferat Recht
11 MaBnahmeverwaltung
12 Heranziehung
13 Ruckforderung
14 Hotline
15 Vorzimmer Vorstand
16 Fachbereichsleitung
17 Vorstand
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Gesundheitsfiirsorge

Modul F 111 Modul F 120 Modul F 121 Modul F 112
Tatigkeit Teamcoaching | Rickenschule Fg;:;;gd Lgv%%?f:) %rrTeltrn
Trainer > extern extern extern extern
Zielgruppe Dauer = unterschiedlich laufend 2 Tage 2 Tage
1 Eingangszone/ Zuarbeit Leistung
2 Arbeitsvermittlerin
3 Fachkraft Leistungsgewahrung
4 Experte/in Leistungsgewahrung
5 Fallmanager/in
6 TL Integration
7 TL Leistungsgewéhrung
8 GSt-Leitung
9 Rechtsbehelfsstelle
10 Fachreferat Recht
11 MaBnahmeverwaltung
12 Heranziehung
13 Ruckforderung
14 Hotline
15 Vorzimmer Vorstand
16 Fachbereichsleitung

Vorstand
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