_Vv Stadt Wuppertal
E\JU Der Oberbirgermeister

Geschaftsfihrung
Ausschuss fiir Gleichstellung

Es informiert Sie Anja Rohde

Telefon (0202) 563 66 36

Fax (0202) 563 84 64

E-Mail anja.rohde@stadt.wuppertal.de
Datum 16.12.2014

Niederschrift

uber die offentliche/nicht o6ffentliche Sitzung des Ausschusses fur Gleichstellung
(S1/0394/14) am 09.12.2014

Anwesend sind:

Vorsitz (von der Fraktion DIE LINKE.)

Frau Gunhild Both,

von der CDU-Fraktion

Frau Rosemarie Gundelbacher , Frau Ingelore Ockel , Herr Christian Schmidt , Frau Maria
Schirmann ,

von der SPD-Fraktion

Frau Maren Butz , Frau Sanda Gratz , Herr Thomas Kring , Herr Heiko Meins , Frau Ursula Schulz

’

von der Fraktion BUNDNIS 90/DIE GRUNEN

Frau Sylvia Meyer , Frau Tanja Wallraf ,

von der FDP-Fraktion

Frau Alexandra Trachte ,

von der WfW-Fraktion

Frau Heike Kleinschmidt ,

berat. Mitglied 8 58 1 S. 7 GO NRW

Herr Ralf Stasch ,

als sachkundige Einwohner/in

Frau Birgit Gladbach-Eckstein , Frau Carola Hartung , Frau Waltraud Hummerich-Diezun ,
Frau Schlieper
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von der Verwaltung

Frau Roswitha Bocklage , Frau Martina Volker , Frau Martina Langer von der Projektleitung

Doéppersberg (Berichterstatterin zu TOP 5), Frau Monica Maal? vom Jobcenter(Berichterstatterin zu
TOP 6)

Nicht anwesend sind:

Frau Maren Butz und Frau Sanda Gratz von der SPD-Fraktion, Herr Beigeordneter Matthias
Nocke, Frau Dr. Simone Jostock, Frau Sabine Dohr und Frau Andrea Wetzchewald als
sachkundige Einwohnerinnen.

Schriftflhrerin:

Anja Rohde

Beginn: 16:03 Uhr
Ende: 17:40 Uhr
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Vor Eintritt in die Tagesordnung werden Frau Carola Hartung, Frau Schlieper und Herr Ralf
Stasch durch die Ausschussvorsitzende Frau Gunhild Both verpflichtet.

Es wird einvernehmlich vereinbart, den Tagesordnungspunkt 5 Umbau Ddppersberg —
Aufziige als Angstraume? —vorzuziehen.

l. Offentlicher Teil

1 Zwischenbericht "Handlungskonzept Inklusion - Ein Wuppertal fur Alle"
Vorlage: VO/0731/14

Entgegennahme ohne Beschluss.

2 2. Bericht zum geplanten gemeinsamen Standort der Familienberatung und
Schulpsychologie in der Friedrich-Ebert-Str. 27
Vorlage: VO/0806/14

Beschluss des Ausschusses fir Gleichstellung vom 09.12.2014:

Die Verwaltungsdrucksache wird von der Tagesordnung gesetzt.

Abstimmungsergebnis:

Stimmenmehrheit (gegen die Fraktionen von BUNDNIS 90/DIE GRUNEN, DIE
LINKE,. FDP und WfW)

3 Teilnahme an den Friherkennungs- u. U-Untersuchungen
Vorlage: VO/0861/14

Beschluss des Ausschusses fur Gleichstellung vom 09.12.2014:

Die Verwaltungsdrucksache wird von der Tagesordnung gesetzt.

Abstimmungsergebnis:

Stimmenmehrheit (gegen die Fraktionen von BUNDNIS 90/DIE GRUNEN, DIE
LINKE., FDP und Wfw).

4 WSW-Aufsichtsrate nehmen Gleichstellung in den Blick
Vorlage: VO/0921/14

Beschluss des Ausschusses fir Gleichstellung vom 09.12.2014:

Der Antrag der Fraktionen von BUNDNIS 90/DIE GRUNEN, DIE LINKE., FDP
und WIW wird fur in der Sache erledigt erklart.

Abstimmungsergebnis:

Stimmenmehrheit (gegen die Fraktionen von BUNDNIS 90/DIE GRUNEN, DIE
LINKE., FDP und W{Ww).
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5 Umbau DOppersberg — Aufziige als Angstraume?

Frau Martina Langer von der Projektleitung Déppersberg berichtet tUber die
Aufzugthematik beim Umbau Ddppersberg.

6 Malnahmen des Jobcenters fir die Zielgruppe Frauen/Manner mit Kindern /
Frauen / Migrantinnen
- Mundlicher Bericht -

Frau Monica Maas berichtet tiber die MalRnahmen des Jobcenters fur die
Zielgruppe Frauen/Méanner mit Kindern / Frauen / Migrantinnen.

Flyer hierzu sind unter Dokumente im Ratsinformationssystem eingestellt.

7 Berichte der Verwaltung
Frau Bocklage berichtet Gber ausgelegtes Informationsmaterial zu den Themen:
- 2. Atlas zur Gleichstellung von Frauen und Manner in Deutschland
- Mir fehlt etwas

- Bundesweite Aktion EAF (Regionale Bundnisse fiir Chancengleichheit)

Die bundesweite Initiative ,Mehr Frauen in Flhrungspositionen — Regionale
Bundnisse fir Chancengleichheit” unterstutzt zehn Kommunen und Landkreise
dabei, Strukturen flr mehr Chancengleichheit in der Wirtschaft zu schaffen. Sie
erodffnet groRen und mittelstandischen, privaten und 6ffentlichen Unternehmen die
Chance, mit mehr Frauen an der Spitze attraktiv und wettbewerbsfahig zu
werden.

Frau Volker berichtet Gber den Flyer ,Klang meines Koérpers*

(Der Flyer wurde unter Dokumente ins Ratsinformationssystem eingestellt).

8 Verschiedenes

Die Ausschussmitglieder diskutieren tber die zukinftige Arbeit des Ausschusses
fur Gleichstellung

Gunhild Béth Anja Rohde
Vorsitzender Schriftfihrerin
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