Fiir Frauen, insbesondere fir Miitter und Alieinerziehende, ist es
besonders schwar, wieder auf dem Arbeitsmarkt FuB zy fassen.
Gitmals fehien hinreichende Magiichkeiten der Kinderbetratung,
es mangelt an Teilzeitbeschéftigungen und die shemals erfangten
beruflichen Qualifikationen sind nicht mehr auf dem neuesien
Stand.

Mit unserem Projekt , Job & Go® bieten wir thnen ein Beschif-
tigungsangenot, das die Verzinbarkeit von Familie und Beruf
gewahrleistet.

Durch arbeitsmarktnahe (T effzeit-)Beschaftigungen in Form von
Betriebspraktika, sichergesteilte Kinderbstreuung und sozizipda-
gogische Bagleftung, unterstiizen wir Sie bef lhrem erfolgreichen
Wiederainstieg in die Arbeftswalt,

Unser Projekt . Job & Go® richtet sich vor aflem an

B Alleirerzichends

B Mitter

® Berufsiickkehrerinnan

® Frauen mit mm:.:mm,‘ keruflicher Qualifikation bzw, Erfahrung

Dauer und Arbeitszeit

Die Teilnahmedauer betrégt in der Regel 5 Monate. Die Arbeitszeit
wird individuell nach cen zeitlichen Mbglichkeiten dar Teilngh-
merinnen festgaleat. Die zu erbringende Arbeitszeit betrigt
mindestens 15 Stunden pro Woche.

Die maximale Wochenarbaitszeit umiasst 30 Stunden.

Qualifikation
Zum MaBnafimeabschiuss erhaiten Sie ein Teilnahmezertifikat,

Arbeitshereiche

Soziale Betreuung von Menschen in Alfen- und
Pilegeeinrichiungen

Unterstiitzung bei Mal- und Bastelaktivititen, gemeinsames Singen
und Musiziersn, Bagleitung bei Spaziergingen, gemeinsamas
Lesen und Voriesen, geselischaftliches Spielen, Fiihren ailtglicher
Gesprachs.

Tétigkeiten im Rahmen des Versorgungsdienstes

in Alten- und Pflegeeinrichtungen

Mithilfe bei der Essensausgabe, Unterstitzung bef der Bestickung
der Wasche- und Materiallager auf den Wohnbersichen, Mithilie
beim Einsortieren der Bewohnerwésche, Dekorieren der
Réumlichkeiten.

Hauswirtschafifiche Titigkeiten in Kindertagessidtien
Zubereitung zusitzlicher Zwischenmahlzeiten, Dekorieren der
Raumlichkeiten, Mithilfs bei dar Essensausgabe, Pflege und
Aufarbsitung von Spielzaug und Kieinmdbeln.

Tatigkeiten in Bidre und Verwattung

Mithitfe In der Telefonzentrale, Unierstitzung bei Terminierungen,
Kopierarbetten und Aktenablage, Mithiife bei Sonderveranstal-
tungen, sinfache Computerarbeiian.

Unsere Angehote

Diagnostisches Profiling

Organisation und Sichersteliung von Kinderbeiretung
and Mobilitat

Praktische Berufsfelderkundungen in Teilzait

Psychosoziale und sozialpidagogische Beratung

Individusties Coaching

Unterstiitzung bei mmémac:@mwmamgzmm: und Steliensuche
Erstellung schriftiicher Bewerbungsu niarlagen

Berufliche Orfentierung und Informationan zum Arbeitsmarkt

Vernetzung mit speziafisierten Fach- und Beratungssielien
sowie Amtem und Behdsdan

Unsere Ziele

Verbesserung des Arbeitsmarktzugangs durch den Abbay
bestehender integrationshilrden

Praktische Berufsfelderkundungen auf dem srsten
Arbeltsmarkt

Entwicklung nauer Integrationsstrategien, die dis
Vereinbarkett von Familie und Beruf gewdhrleisten

Erwerb von beruflichen Grundertigeiten

Bagisschaffung fir 2ukiinffige Ausbildungs- und
Weiterbifdungsmaglichkeiten

Unterstiitzung bei der Alltagsorganisation und in
Erziehungsfragen




Aldivierung

Um he beruflichen Chancen zu verbessern, nehmen Sie
regelméRig an unserer Aktivierung zur seruflichen Eingliederung
teil. Im Zuge dessen erhaiten Sie 2in passgenauss Unterstitzungs-
angebot, das sich an thren persdnfichen Lebensumstdnden und
Bediirfnissen orientiert. Gemeinsam mit unseren soziaipddago-
gischen Fachkraften entdecken Sie hre persdnlickan Fahigkeiten
und Stérken, mit dem Ziel wieder auf Gern Arbeitsmarkt FuB zu
fassen.

ihr Weg zu uns

Die Teiinzhme an unserem Angebot wird durch das Joboenter
Wuppertal geférdert.

Erhalten Sie Leistungen des Jobcenters, dann rufen Sie uns an.
Wir vereinbaren mit thnen einen Beratungstermin und informieren
Sie Gber unser Angebot und die Moglichkeiten der Teilnahme.

Diakonie Wuppertal
Arbeitsprojekie

Zenirale Bufnummer: 02 02 /31 82 83
Telefax: 02 02/3010 74
Aufnahmegespréche:
BandstraBe 18-20

42105 Wuppertal -
Profiling:

MargareiensiraBe 7-9
42285 Wuppertal

‘Ansprechpariner

Abteilungsieitung: Dianz Bollinger

Betrisbssezialarbeiter: Iris Elmering
Thomas Woli
Heidi Kleiner

Wir freuen uns auf thren Anruf!
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