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Zur Sitzung am Gremium

09.12.2014 Ausschuss fur Gleichstellung

10.12.2014 Hauptausschuss

15.12.2014 Rat der Stadt Wuppertal

WSW-Aufsichtsrate nehmen Gleichstellung in den Blick

Sehr geehrter Herr Oberbirgermeister,
der Ausschuss fur Gleichstellung und der Rat der Stadt Wuppertal mdgen entscheiden:

Die WSW-Aufsichtsratsmitglieder, die der Rat der Stadt Wuppertal entsandt hat, werden
gebeten, sich verstarkt der Gleichstellungspolitik anzunehmen, indem sie einen
Gleichstellungsbericht anfordern und die Gleichstellungsbeauftragte der WSW in ihrer Arbeit
unterstitzen.

Begrundung:

Der Gleichstellungsausschuss beschéftigt sich fortlaufend mit der Gleichstellungsarbeit in
den stadtischen Tochterunternehmen. Dazu horen die Ausschussmitglieder in regelmafiigen
Abstanden Berichte aus den Unternehmen und diskutieren die mdglichen Verbesserungen
zur Gleichstellungspolitik in den Unternehmen.

Der Gleichstellungsausschuss hat bekanntlich die Aufgabe, den Rat der Stadt Wuppertal zu
unterstitzen und zu beraten, damit z.B. die gesetzlichen Vorgaben nach dem
Gleichstellungsgesetz eingehalten bzw. umgesetzt werden. Wuppertal will in der
Gleichstellung bei seinen Unternehmen vorbildhaft werden und dazu wollen
Gleichstellungsausschuss und Rat beitragen.
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