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Bergische Entwicklungsagentur GmbH, Solingen

Lagebericht fiir das Geschéftsjahr 2013

Bergische Entwicklungsagentur GmbH

Lagebericht des Unternehmens zum 31. Dezember 2013

Allgemeines

Die Aktivitaten basierten auch 2013 auf dem von den Raten der drei Stadte Remscheid, So-
lingen und Wuppertal verabschiedeten Wirtschaftsplan sowie den laufenden Beschllissen
der Gesellschafterversammlung. Zum Jahreswechsel 2012 auf 2013 wurde den politischen
Gremien darlber hinaus eine Bilanz der Gesellschaftsarbeit fir das abgelaufene sowie ein
Jahresarbeitsprogramm flir das kommende Geschéftsjahr vorgelegt. Letzteres wurde von
den Réten der drei Stadte ohne Anderungen verabschiedet. Erstmals wurde Uberdies ein
umfassender Tatigkeitsbericht als Rickblick auf die Arbeit des Jahres 2012 in gedruckter
Form herausgegeben.

Zuséatzlich fand eine regelmafige, umfangreichere Information Uber die laufende Projektar-
beit in mehreren Ausschissen der drei Stadte statt. Der Lenkungskreis nahm auch 2013 sei-
ne Vorberatungsfunktion wahr und befasste sich an zwei Terminen mit inhaltlichen Themen.

Die im Zuge der in 2010 getroffenen Beschlisse zur Weiterentwicklung der Gesellschafts-
arbeit vorgenommene inhaltliche Fokussierung auf die funktionalen Aufgabenbereiche Re-
gionalmanagement, Regionale Strukturpolitik, Regionalmarketing, Regional bedeutsame
Projekte und Interessenvertretung wurde auch in 2013 konsequent angewendet und hat sich
im operativen Geschéft und im Hinblick auf die Arbeitsteilung mit Institutionen auf lokaler
Ebene bewahrt.

2012 hatten die Gesellschafter entschieden, die Arbeit der Gesellschaft auf der Basis des
aktuell definierten Aufgabenkatalogs bis 2020 weiterzufiihren; dies wurde mit einem Sat-
zungsanderungsbeschluss am 12.11.2013 notariell in den Gesellschaftsvertrag aufgenom-
men. 2013 konnten auf dieser Basis erstmals vertragliche Verpflichtungen eingegangen wer-
den, die Uber das bis dahin definierte Ablaufdatum der Gesellschaft 30.09.2014 hinausrei-
chen. Dies erstreckt sich vor allem auf die Beantragung von Forderprojekten sowie personel-
le Entscheidungen.

An der Zusammensetzung der Gesellschafterstruktur wurde 2013 keine Anderung vorge-
nommen. Auf der Basis eines Kooperationsvertrages zwischen der BEA und der Bergischen
Universitat wurde der Rektor der Universitat als offizielles Mitglied in den Lenkungskreis der
BEA aufgenommen.
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Finanzentwicklung

Das Wirtschaftsjahr erstreckt sich auf den Zeitraum vom 01.01.2013 bis 31.12.2013. Der
Jahresabschluss 2013 weist aus, dass sich die Aktivitdten der Bergischen Entwicklungs-
agentur GmbH auch 2013 innerhalb der vorgegebenen Rahmendaten des Wirtschaftsplanes
bewegt haben. Die Gesellschafter haben die Arbeit der Bergischen Entwicklungsagentur im
Jahr 2013 mit monetaren Beitragen in unveranderter Hohe unterstitzt. Insgesamt wurden
555 Tausend Euro, verteilt auf vier Quartalsbeitrage, gezahlt.

Hinzuzurechnen sind Personalgestellungen in einem Gegenwert von 85 Tausend Euro sei-
tens der Stadt Remscheid, 146 Tausend Euro seitens der Stadt Solingen und 128 Tausend
Euro von Seiten der Stadt Wuppertal. Als Gegenwert fur die erlassene Miete durch die Indu-
strie- und Handelskammer wurde ein Betrag in Hohe von 45 Tausend Euro berlcksichtigt.

Zur Abwicklung des Sonderauftrags der Stadt Solingen zur Ubernahme der lokalen Touris-
musférderung wurden der BEA auch fir 2013 zusatzlich zum Basisbeitrag eine Personal-
abordnung und ein Sonderbeitrag fir Sachkosten in Hohe von 25.000 Euro netto zur Verfi-
gung gestellt.

Im Geschaftsjahr 2013 wurden keine weiteren Finanzierungsquellen zur Grundfinanzierung
der normalen Geschaftstatigkeit in Anspruch genommen. Fir die Durchfihrung von Projek-
ten konnte die Bergische Entwicklungsagentur wieder in groRerem Umfang auf Drittmittel
insbesondere des Landes NRW aus unterschiedlichen Férderzugangen zurlickgreifen. Aller-
dings ging das Gesamtvolumen der eingesetzten Fordermittel aufgrund des nahenden En-
des der laufenden Forderperiode zurlick. Insgesamt konnten Drittmittel im Umfang von 444
Tausend Euro eingesetzt werden.

Verstéarkt durch die Tatsache, dass in 2013 keine Eisenwarenmesse stattfand, duRerte sich
der Rickgang bei den eingesetzten Drittmitteln in einem gegeniber dem Wirtschaftsplan
2012 deutlich reduzierten Finanzvolumen. Zum Start der neuen Forderperiode sind ab 2015
wieder verstarkt Bewerbungen um Fordermittel vorgesehen.

Auch die Abwicklung von Stadtebaufordermitteln aus der Bewilligung im Rahmen der Regio-
nale 2006 (sogenannte Regionale-Restmittel) wurde 2013 vollstandig abgeschlossen.

Die Gesamthohe der betrieblichen Ertrage betrug im Jahr 2013 1.505.547,37 Euro. Davon
wurden 625.761,50 Euro fUr Personalaufwendungen, 15.260,60 Euro flr Abschreibungen
und 505.475,60 Euro fur sonstige betriebliche Aufwendungen verausgabt. Im Ergebnis der
Geschéaftstatigkeit ergab sich ein Jahrestberschuss von 0 Euro. Das von den Gesellschaf-
tern gezeichnete Eigenkapital betrug 50.100 Euro.
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Die Liquiditat des Unternehmens war zu jeder Zeit gesichert. Dazu trug auch die Bereitstel-

lung eines Kontokorrentkreditrahmens durch die drei Stadtsparkassen Wuppertal, Solingen
und Remscheid in Héhe von 150.000 Euro bei. Dieser musste in 2013 allerdings nicht in An-
spruch genommen werden.

Im Rahmen des Risikomanagements findet ein monatlicher Soll Ist-Vergleich anhand der
Prifung der DATEV-gestltzten Betriebswirtschaftlichen Auswertung statt.

Aufgrund des spezifischen Geschaftszwecks der Gesellschaft lag und liegt keine Gewinner-
zielungsabsicht vor, eine Vorsteuerabzugsberechtigung flr das Kerngeschéaft besteht nicht.
Einzelne, buchhalterisch abgegrenzte Bereiche, so beispielsweise der Auftritt auf der Immo-
bilienmesse Expo Real wurden allerdings mit Vorsteuer gefihrt.

Die Bergische Gesellschaft flir Ressourceneffizienz mbH wurde von der Bergischen Entwick-
lungsagentur im Rahmen ihrer Gesellschafterfunktion mit einem Betriebskostenzuschuss in
Hoéhe von 21.875,00 Euro unterstltzt. Dieser wurde als ganzer Betrag zu Beginn des Jahres
fallig.

Personalentwicklung

Im Jahr 2013 waren 12 Angestellte und im geringfligigen Umfang 10 Aushilfen beschaftigt.
Die Zahl setzt sich aus dem grundfinanzierten Stammpersonal sowie den projektfinanzierten
Beschéftigungsverhaltnissen zusammen. Dariber hinaus wurden 5 Mitarbeiter von den drei
Stadten Remscheid, Solingen und Wuppertal zur BEA abgeordnet. Die Funktion als Ausbil-
dungsbetrieb konnte erhalten bleiben. So wurden zwei Ausbildungsplatze fir die Berufsaus-
bildung zur Kauffrau / zum Kaufmann fir Tourismus und Freizeit geschaffen. In einem Fall
wurde ein Kooperationsvertrag Uber eine Ausbildung im Verbund mit dem Schlossbauverein
Burg an der Wupper e.V. geschlossen, der etwa ein Drittel der Personalkosten fur die Auszu-
bildende Gbernimmt. In dem anderen Fall wurde ein Ausbildungsvertrag Uber den Verein
,Bergisches Land Tourismus Marketing“ (BLTM) geschlossen, der seitens der BEA in Ausbil-
dungsfragen unterstitzt wird.

An der Besetzung und der Kompetenzregelung fir die Geschaftsfihrung anderte sich in
2013 nichts. Der Geschaftsfuhrervertrag mit dem Unterzeichner endete am 31.12.2013. Vor-
sitzender der Gesellschafterversammlung war wéhrend des gesamten Geschéftsjahres der
Solinger Oberbirgermeister Norbert Feith.
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Projekte und Aktivitaten

Im Jahr 2013 lagen die Schwerpunkte der Geschaftstatigkeit in der Umsetzung zahlreicher
Forderprojekte, der Weiterentwicklung und Etablierung regionaler Netzwerke sowie der Erar-
beitung der inhaltlichen Eckpunkte fir das regionale Strukturprogramm fir die neue Férder-
periode. Die Effektivitdt und die Wahrnehmbarkeit der Arbeit der BEA konnte dabei durch
zahlreiche Veranstaltungen mit einer Vielzahl von Akteuren untermauert werden. Insgesamt
wurden in 2013 fast 60 grofere und kleinere Veranstaltungen, Messeprasentationen und
Workshops in der Verantwortung der BEA durchgeflihrt.

Im Folgenden sollen einige ausgewahlte Projekte und Aktivitaten besonders beleuchtet wer-
den.

Mitte 2013 wurden im Rahmen des neuen Gesamtauftritts unter dem Logo ,Das Bergische
Stadtedreieck — Unternehmerregion Remscheid, Solingen, Wuppertal“ das Wirtschaftsportal
.kompetenzhoch3“ und die Internetseite ,bergische-agentur® zu einem einheitlichen Auftritt
zusammengefihrt. Hier findet nunmehr die Prasentation des Wirtschaftsstandortes Berg-
isches Stadtedreieck mit allen wirtschaftsrelevanten Informationen sowie einer Darstellung
der Projekte der BEA eine neue Plattform.

Seit 2013 ist nun auch das Bergische Stadtedreieck Teil der Standortmarketingkampagne
des Landes mit dem Titel ,Germany at its Best“. Die BEA koordiniert den Auftritt der Region
als Partner der Kampagne in Abstimmung mit den Wirtschaftsférderungen der drei Stadte.

Zu einem der bedeutendsten Entwicklungs- und Férderprojekten gehoérte 2013 Schloss Burg.
Neben der Umsetzung des Ziel 2-Antrags mit dem in der Verantwortung der BEA liegenden
Baustein Marketing konnten im Rahmen der weitergehenden Akquisitionsbemihungen fir
die Sanierung des Gebaudes zwei wichtige Prozesse angestoflen werden. Es handelt sich
dabei um die Erarbeitung eines stadtebaulichen Entwicklungskonzepts fiir den Ortsteil Burg
sowie eines Nutzungskonzepts flir Schloss Burg selbst. Letzteres wird in der Unterstlitzung
durch den LVR in der Federflihrung der BEA erstellt.

Um den Gesamtprozess zur Erhaltung und Inwertsetzung von Schloss Burg breit in der Re-
gion und darlber hinaus zu verankern, hat die BEA im Sommer 2013 zu insgesamt vier
Schlossgesprachen eingeladen. Eine grofe Zahl von Besuchern hat sich mit regem Interes-
se der Diskussion um die historische Bedeutung von Schloss Burg gewidmet.
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Im Rahmen des Projekts Ehrenamt:Gastgeber lag der Schwerpunkt in 2013 auf der Durch-
fihrung von Marketingmafnahmen. Gemeinsam mit dem Vereinsnetzwerk hat die BEA ge-
fuhrte Touren zum Tag des Denkmals entwickelt und die Broschire ,Bei Geschichtenerzah-
lern“ herausgegeben, die das Jahresprogramm ausgewahlter Angebote der Vereine vorstellt.

Fir das fahrradtouristische Marketing im Bergischen Stadtedreieck wurden im Mai 2013 For-
dermittel aus dem Ziel 2-Programm beuwilligt. Diese Aktivitaten betten sich ein in den von der
BEA initiierten Gesamtverbund der Panorama-Radwege. Die konzeptionelle Entwicklung der
Marke wurde und wird von einer Vielzahl von Partnern getragen, die Uber die Region hinaus-
reichen und die sich in verschiedenen Arbeitsstrukturen zu einem Netzwerk zusammen ge-
funden haben. In 2013 wurde vor allem an der Einbeziehung und Aktivierung der Gastrono-
mie- und Beherbergungsbetriebe gearbeitet. Im September 2013 konnte zudem der Berg-
ische Weg als regionsibergreifendes Gemeinschaftsprojekt eréffnet werden.

Im Rahmen der unternehmensbezogenen Strukturpolitik konnten zwei regionale Clusterpro-
jekte erfolgreich weiterentwickelt werden. Im Fall des Kompetenznetzwerks Oberflachentech-
nik ist es im November 2013 gelungen, einen durch Unternehmen getragenen Verein zu
grinden, der die Fortfihrung des Netzwerks auch Uber das Ende des Forderprojekts in 2014
sicherstellen kann.

Im Fall des Maschinenbaunetzwerks Bergisch Land schlossen sich in 2013 insgesamt 20
Unternehmen mit der BEA und der Universitat zusammen, um aus der Kooperation Nutzen
zu ziehen. Jedes der Unternehmen ist durch einen bilateralen Kooperationsvertrag mit der
BEA verbunden.

In 2013 wurde der Prozess der Vorbereitung auf die neue Forderperiode weitergeflihrt und
intensiviert. In einem umfangreichen Akteursprozess in neun Workshops und weiteren Ver-
anstaltungen mit etwa 160 Teilnehmern wurde im letzten Jahr die Basis flr eine grindliche
und umfassende Vorbereitung flr die Forderperiode ab 2014 gelegt. Daraus erarbeitete die
BEA in Zusammenarbeit mit der Regionalagentur die inhaltlichen Eckpunkte eines regiona-
len Strukturprogramms, das Anfang 2014 den politischen Gremien der Stadte sowie der Voll-
versammlung der IHK zur Beratung und Beschlussfassung vorgelegt worden ist.

Mit den Forderantragen fir die Starkung des zdi-Zentrums BeST sowie der Modellkommune
fur Kraft-Warme-Kopplung konnten unter der Federfiihrung der BEA am Ende der laufenden
Forderperiode noch zwei neue Projekte erfolgreich an den Start gebracht werden.
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Der unter dem Dach der Destinationsmarke ,Die Bergischen Drei* fir die operative Vermark-
tung und Interessenbiindelung der touristischen Leistungstrager in der Region zustandige
Verein ,Bergisches Land Tourismus Marketing“ (BLTM) wurde in 2013 noch einmal gestarkt.
Insgesamt konnten 29 neue Mitglieder gewonnen werden, darunter auch die Uberregional
bedeutenden Kultureinrichtungen, so dass der Verein heute Uber 50 Mitglieder zahlt. Vorsitz
und Geschaftsfihrung des Vereins liegen bei der BEA.

Zukiinftige Entwicklungen

In inhaltlicher Hinsicht konnten zu Beginn des Jahres in allen drei Stadtraten sowie der Voll-
versammlung der IHK positive Beschlisse zu den Eckpunkten des regionalen Strukturpro-
gramms erreicht werden. Damit wurde die Grundlage fir die weitere inhaltliche Ausgestal-
tung des Programms als Vorbereitung der Region und ihrer Akteure auf die neue Forderpe-
riode gelegt. Die Ausarbeitung des Programms im Sinne der Identifizierung und Qualifizie-
rung der zur Férderung einzureichenden Projekte wird eine der wesentlichen Aufgaben des
laufenden Geschéftsjahres sein.

Dazu gehort auch die Vorbereitung einer Antragstellung im Rahmen des vom Land avisierten
Aufrufs Regio.NRW, aus dem vor allem regionale Managementprojekte gefordert werden
sollen. Voraussetzung hierflr ist die Erstellung eines regionalen Handlungskonzepts, die
ebenfalls im laufenden Jahr erfolgen muss.

Gleichzeitig stehen im ersten Halbjahr 2014 BemUhungen zur Erweiterung der Férderzugén-
ge im Rahmen des Gesamtprojekts zur Weiterentwicklung und Sanierung von Schloss Burg.
Das Land hat seine Zustimmung zu einer Férderung mehrerer Mallnahmen aus dem neuen
Zugang zur gebietsbezogenen Landesférderung in Aussicht gestellt. Hierfir bedarf es der
Qualifizierung zum Erreichen der Antragsreife.

Die Oberblrgermeister der drei Gesellschafterstadte haben sich im Rahmen ihrer Vorstands-
tatigkeit in der Kommunalen Arbeitsgemeinschaft Bergisches Land (KAG) zusammen mit
den Ubrigen Hauptverwaltungsbeamten in diesem Kreis darauf verstandigt, die Geschafts-
fUhrung fir die KAG zuklnftig auf die BEA zu Ubertragen. Vor einer Beschlussfassung durch
die Gesellschafterversammlung sind die Rahmenbedingungen dieser Aufgabenlbertragung
im laufenden Geschiéftsjahr zu definieren. Dariiber hinaus sind eine Anderung des Gesell-
schaftsvertrages und damit die Einholung entsprechender Beschllisse der Ratsgremien er-
forderlich.
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Mit dem Unterzeichner als bisherigem Geschaftsfihrer wurde mit Wirkung vom
1. Januar 2014 ein neuer GeschaftsfUhrervertrag mit einer Laufzeit von 5 Jahren (bis Ende
2018) abgeschlossen. Darin sind die Regelungen aus dem Transparenzgesetz NRW, denen
sich der Unterzeichner im Hinblick auf die Veroffentlichung seines Gehalts bereits zuvor auf
freiwilliger Basis unterworfen hatte, nun auch formal umgesetzt. In der ersten Gesellschafter-
versammlung des laufenden Geschéaftsjahres wurde zusétzlich der Beschluss gefasst, den
Ratsgremien zu empfehlen, Frau Annette Nothnagel Prokura zu erteilen. Die entsprechen-
den Gremienbeschlisse konnten aus zeitlichen Grinden noch nicht in allen drei Stadten ein-
geholt werden.

Chancen und Risiken
Alle Gesellschafter haben ihre Absicht erklart, die Arbeit der Gesellschaft mit jahrlichen Fi-
nanzierungsbeitragen in unveranderter Héhe bis 2020 zu unterstitzen.

Erstmals erfolgte in 2013 die Zahlung des vollen Betriebskostenbeitrags im Rahmen der Be-
teiligung an der Bergischen Gesellschaft flir Ressourceneffizienz. Da der Gesamtbetrag je-
weils zu Beginn des Jahres fallig wird, die Betriebskostenzuschiisse der Gesellschafter der
BEA sich jedoch auf vier Teilzahlungen verteilen, ist hiermit regelmafig eine Belastung fir
die Liquiditat verbunden, die eine Inanspruchnahme des Kontokorrentkreditrahmens erfor-
derlich machen kénnte. Dies gilt auch im Hinblick auf die Notwendigkeit zur Vorfinanzierung
der Ziel 2-geférderten Projekte.

Grundsatzlich kénnten sich wie in den Vorjahren Risiken aus eventuellen Rickforderungen
nicht bewilligungskonform eingesetzter Fordermittel ergeben. Diese werden dadurch redu-
ziert, dass eine kontinuierliche und umfangliche Begleitprifung samtlicher eingereichter Un-
terlagen durch die Bewilligungsbehodrden erfolgt.

Besondere erwahnungswirdige Vorgange nach dem Bilanzstichtag haben sich ansonsten
nicht ergeben.

Solingen, 05. Juni 2014

gez. Bodo Middeldorf
Geschéaftsfihrung



