Ausschuss fiir die Gleichstellung von Frau und Mann

AUDIT FUR DIE
STADTVERWALTUNG WUPPERTAL

STADT WUPPERTAL / GLEICHSTELLUNGSSTELLE FUR FRAU UND MANN



8 HANDLUNGSFELDER IM AUDIT BERUFUNDFAMILIE

1. Arbeitszeit: z.B. Flexible Arbeitszeiten, Teilzeitmodelle, Urlaub
2. Arbeitsorganisation: Teamarbeit, Gesundheitsmanagemen
3. Arbeitsort: Tele-, Heimarbeit, mobiles Arbeiten

4. Information und Kommunikation: Medien, Zielgruppen
5. FUhrung: Verantwortung der Fiihrungskrafte
6. Personalentwicklung: Ausrichtung der PE-Instrumente
/. Entgeltbestandteile und geldwerte Leistungen

8. Service fur Familien: Kinderbetreuung, Pflege
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