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Offentlich

Sitzung am  Gremium Beschlussqualitat

11.12.2012 Ausschuss fir Finanzen und Beteiligungssteuerung

und gemeinsamer Betriebsausschuss APH/KIJU Empfehlung/Anhérung
12.12.2012 Hauptausschuss Empfehlung/Anhérung
17.12.2012 Rat der Stadt Wuppertal Entscheidung

Wirtschaftsplan der Jobcenter Wuppertal AOR fir das Geschéftsjahr 2013

Grund der Vorlage

Genehmigung des Wirtschaftsplanes 2013 der Jobcenter Wuppertal AGR gemaR § 10 Nr. 5
a) der Satzung.

Beschlussvorschlag
Der Rat der Stadt Wuppertal beschliel3t wie folgt:

Dem Wirtschaftsplan fur das Geschaftsjahr 2013 wird zugestimmt.

Einverstandnisse

Das Einverstandnis des Kdmmerers liegt vor.

Unterschrift

Dr. Kiihn
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Begriindung

Gemal § 14 Abs. 6 der Satzung hat der Vorstand jahrlich einen Wirtschaftsplan, eine
funfjahrige Finanzplanung, Stellenplan sowie einen Vermégensplan aufzustellen und dem
Verwaltungsrat vor Beginn eines Geschéaftsjahres zur Beratung vorzulegen.

Der Verwaltungsrat hat in seiner Sitzung am 15.11.2012 den als Anlage beigefiigten
Wirtschafts- und Stellenplan mit der funfjahrigen Finanzplanung sowie dem Vermégensplan
beraten und empfiehlt dem Rat diesem zuzustimmen.

Die Erlose des Bundesministeriums fur Arbeit und Soziales (BMAS) untergliedern sich in
Personal- und Sachkosten mit rd. 28,3 Mio. € sowie dem Integrationsbudget mit rd.

26,2 Mio. €. Der Anteil der Stadt Wuppertal betragt 15,2% an den Personal- und Sachkosten.
Dies entspricht rd. 5,07 Mio. € fur das Geschéaftsjahr 2013. Fur das Jahr 2013 hat es
Verschiebungen zwischen den Personal- und Sachkosten sowie den Erlésen aus dem
Integrationsbudget gegeben. Es wird gegenliber dem Jahr 2012 mit einer héheren Zuteilung
flr das Personal- und Sachkostenbudget um rd. 726 T€ geplant, die jedoch mit einer
Erh6hung des kommunalen Anteils verbunden ist. Dieser liegt um rd. 130 T€ Uber dem
Ansatz fur das Geschéftsjahr 2012.

Der Stellenplan wird um 9 VK Stellen auf 542 Stellen ausgeweitet. Hierin sind die Mitarbeiter
der Jugendberufshilfe, die Stellenausweitungen in den Bereichen Projekte Drittmittel-
finanzierung und Stadtteilzentrum Oberbarmen bericksichtigt.

Die Zuteilungsbetrage ab 2014 sind noch nicht bekannt, weshalb die bekannten Betrage aus
dem Jahr 2013 fortgeschrieben wurden.

Demografie-Check

Der Inhalt der Drucksache ist fur den Demografie-Check nicht relevant.

Anlagen
Anlage 01 - Wirtschaftsplan 2013 inkl. finfjahrige Finanzplanung

Anlage 02 - Stellenplan
Anlage 03 - Vermdgensplan
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