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Auftrag

Re- / Integration  von Ü50-
Jährigen Arbeitslosen in den
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Jährigen Arbeitslosen in den
1. Arbeitsmarkt



Rahmenbedingungen

• Programm  Bundesministerium für Arbeit und Soziales 

• Bundesweit  78 regionale Beschäftigungspakte

• 421 Jobcenter / ca. 95 % der Grundsicherungsstellen 
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• 421 Jobcenter / ca. 95 % der Grundsicherungsstellen 

• seit 2006

• 2011- 2015 dritte Programmphase



Arbeitsmarktsituation

• Demographischer Wandel

• Fachkräftemangel

• Belastung der Rentenversicherungsträger
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• Belastung der Rentenversicherungsträger

• Generationenwechsel/ Know-How Transfer

• Diversity 

• Corporate Social Responsibility



Sandortspezifika in Wuppertal

• Strukturwandel regionaler Arbeitsmarkt

• Schrumpfung der Einwohnerzahl

• Viele kleine und mittelständische Unternehmen

• Arbeitslosenquote: ca. 10-12 %
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• Arbeitslosenquote: ca. 10-12 %

• Ca. 46.000 Kunden/ ca. 9000Kunden Ü50

• Hohe Arbeitslosigkeit bei Migranten, Alleinerziehenden           
& Älteren 

• JC / Optionskommune



50plus

• JC seit Mai 2011

• 37 JC/ Beschäftigungspakt West- Süd- West 
(Rheinlandpfalz, Saarland, teilw. Hessen und NRW)

• 81 Vermittlungszentren
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• 81 Vermittlungszentren

• Projektkoordination durch das Projektbüro in Daun/ 
Vulkaneifel

• Gesonderte Geldmittel und Fördermöglichkeiten

• Controlling durch GSUB/ Berlin



A-/B- Vermittler 

• Gesamte Koordination der Integrationsprozesse

• Betreuungsschlüssel: 100-120 marktnahe Kunden

• Auswahl und Zuweisung an die Vermittlungszentren
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• Auswahl und Zuweisung an die Vermittlungszentren

• VZ: Begleitung von 20-30 Kunden im Turnus  von 3 
Monaten 

• A-/B- Vermittler: Begleitungsdauer 12 Monate



C- Vermittler

• Gesamte Koordination  der Integrationsprozesse

• Betreuungsschlüssel: je 30-40 Kunden mit z. T.
multiplen Vermittlungshemmnissen
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• Beschäftigungsorientiertes Fallmanagement/ 
Fallsteuerung 

• Begleitung bis zu 3 Jahren



Integrationsinstrumente 

• Arbeitgeberleistungen: EGZ Ältere /IZ
• Vermittlungsgutscheine 
• Bildungsgutscheine
• ESG
• FbW & Qualifizierung, Training
• Mobilitätshilfen
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• Mobilitätshilfen
• Arbeitserprobung
• Gesundheitsförderung/ Suchtproblematik
• Profiling, Coaching, Sozialanamnese
• Individuelle Hilfestellung / Beratung, Begleitung bei 

allen erdenklichen Fallkonstellationen / 
Integrationsplanung/ Zielvereinbarungen



Ergebnisse

• Erfolgreichster Pakt im Bundesgebiet: ca. 6000 
Integrationen

• Wuppertal: 70 Integrationen in 4 Monaten
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Ergebnisse 1
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Ergebnisse 2
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Ergebnisse 3
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Ergebnisse 4
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Vision

• Ansprechpartner Nr. 1

• Sensibilisierung und echte  Akzeptanz älterer 
Arbeitnehmer bei  AG

• Netzwerk aufbau und Ressourcenerschließung  in 
Wirtschaft, Politik und sozialer Bereich

• Dezentralisierung für passgenaue Angebote in den 
Stadtteilen
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Vielen dank für Ihre 
Aufmerksamkeit


