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oOffentlich

Sitzungam  Gremium Beschlussqualitat
25.04.2012 Ausschuss fur die Gleichstellung Empfehlung/Anhérung
27.06.2012 Hauptausschuss Empfehlung/Anhérung
02.07.2012 Rat der Stadt Wuppertal Entscheidung

Bericht zur Chancengleichheit bei der Stadtverwaltung Wuppertal (Frauenférderplan)

Grund der Vorlage

In den Grundsatzen zur Chancengleichheit bei der Stadtverwaltung Wuppertal (Drucksache
V0/1241/06) wurden Ziele und MaRnahmen fiir die Stadtverwaltung und die Eigenbetriebe
festgelegt, Uber deren Umsetzung jahrlich berichtet werden soll. Der vorliegende Bericht
stellt die Daten und Fakten der Jahre 2007 und 2010 dar.

Beschlussvorschlag

Der Bericht zur Chancengleichheit bei der Stadtverwaltung Wuppertal wird geman Anlage
beschlossen.

Unterschrift

Oberblrgermeister Peter Jung

Demografie-Check
a) Ergebnis des Demografie-Checks

Ziel 1 — Stadtstrukturen anpassen 0
Ziel 2 — Wanderungsbilanz verbessern +
Ziel 3 — gesellschaftliche Teilhabe ermdglichen +

b)  Erlauterungen zum Demografie-Check

Anlagen
Anlage 01 - Bericht zu den Grundséatzen zur Chancengleichheit 2007-2010
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