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SCHWERPUNKTE DES AKTIONSPLANS

Verteilung von Macht und Einfluss in der Stadt

Verteilung städtischer Ressourcen und Dienstleistungen auf Frauen & Männer

Überwindung geschlechtsspezifischer Rollenstereotype

Verteilung von Erwerbsarbeit, Familien- und Hausarbeit & Armutsbekämpfung

Prävention und Abbau geschlechtsspezifischer Diskriminierung & Gewalt

An Gleichstellung orientierte Personalpolitik über die Verwaltung hinaus

Weiterentwicklung des Aktionsplans & gezielte Öffentlichkeitsarbeit


