ANHANG
zum 31. Dezember 2010
der
Wirtschaftsforderung Wuppertal AGR
Wuppertal

A. Angaben und Erlduterungen zur Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung
Allgemeine Angaben zum Jahresabschluss

Der Jahresabschluss ist gemaR den Festlegungen der Satzung in Verbindung mit der Kommunalunter-
nehmensverordnung (KUV) nach den Vorschriften des Handelsgesetzbuches (HGB) fiir groe Kapitalge-
sellschaften aufgestellt worden.

Die Gewinn- und Verlustrechnung wurde nach dem Gesamtkostenverfahren (§ 275 Abs. 2 HGB) aufge-
stellt.

Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

B. Angaben zu Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Das am 29. Mai 2009 in Kraft getretene Gesetz zur Modernisierung des Bilanzrechts, das sogenannte Bi-
lanzrechtsmodernisierungsgesetz (im nachfolgenden ,BilMoG*), ist in Bezug auf Ansatz- und Bewertungs-
vorschriften erstmals auf den Jahresabschluss fiir das Geschéftsjahr 2010 der Gesellschaft anzuwenden
(Art. 66 Abs. 3 Satz 1 EGHGB). Von der Mdglichkeit einer vorzeitigen Anwendung (Art. 66 Abs. 3 Satz 6
EGHGB) wurde kein Gebrauch gemacht. '

Die Einfiihrung des BilMoG kann in der sogenannten BilMoG-Eréffnungsbilanz zum1. Januar 2010 zu Be-
wertungs- und Ausweisanderungen von Bilanzposten des Vorjahres fiihren. Eine Anpassung der Vorjah-
reszahlen im Rahmen der erstmaligen Anwendung ist nach Art. 67 Abs. 8 Satz 2 EGHGB unterblieben. In-
soweit wurde nicht stetig bewertet.

Entgeltlich erworbene immaterielle Vermégensgegenstinde wurden zu Anschaffungskosten, vermin-
dert um lineare Abschreibungen (bei einer betriebsgewohnlichen Nutzungsdauer von bis zu funf Jahren),
bewertet.

Das Anlagevermogen wird mit Anschaffungskosten abziiglich planmaBiger Abschreibungen bewertet.
Dabei ist die Nutzungsdauer bei Wirtschaftsgiitern des Sachanlagevermégens, die im Rahmen der Uber-
tragung von der Wirtschafts- und Beschaftigungsférderungsgesellschaft Wuppertal mbH angeschafft wur-
den, mit dem Wert der Restnutzungsdauer am 31. Dezember 2006 beriicksichtigt.

Fir Zugange von Wirtschaftsgiitern mit Anschaffungskosten von 150,00 EUR bis 1.000,00 EUR wurde
ausschlieBlich in 2009 ein Sammelposten gebildet. Dieser Sammelposten wird in jedem Geschaftsjahr mit
einem Finftel gewinnmindernd aufgelost (§ 6 Abs. 2 a EStG).

Die Nutzungsdauer fiir andere Anlagen, Betriebs- und Geschaftsausstattung liegt zwischen einem und
zehn Jahren.

Die Gesellschaft wendet die lineare Abschreibungsmethode auf Anlagenzugange an.

Geringwertige Wirtschaftsgiiter mit Anschaffungskosten bis 410,00 EUR werden ab dem Zugangsjahr 2010
wieder voll abgeschrieben.



Forderungen und sonstige Vermdégensgegenstinde werden mit dem Nominalwert bilanziert. Es werden
alle erkennbaren Einzelrisiken berticksichtigt.

Fliissige Mittel werden zu Nennwerten bilanziert.

Als aktive Rechnungsabgrenzungsposten sind Auszahlungen vor dem Abschluss-Stichtag angesetzt,
soweit sie Aufwand fir einen bestimmten Zeitraum nach diesem Zeitpunkt darstellen.

Bei der Bemessung der Steuer- und sonstigen Riickstellungen wird allen erkennbaren Risiken und un-
gewissen Verpflichtungen Rechnung getragen.

Fur die sonstigen Riickstellungen wurde der Erflllungsbetrag als Bewertungsmafstab berticksichtigt.
Zu erwartende Preis- und Kostensteigerungen werden in die Bewertung einbezogen.

Ruckstellungen mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr werden auf Basis laufzeitkongruenter
Marktzinsen abgezinst.

Die Verbindlichkeiten sind grundséatzlich mit ihnrem Erfiillungsbetrag angesetzt.

Angaben zur Bilanz
1. Anlagevermodgen

Die Entwicklung des Anlagevermdgens im Geschéftsjahr 2010 ist im Anlagenspiegel der Wirtschaftsfor-
derung Wuppertal AGR (A 1/2) dargestellt.

2. Forderungen und sonstige Vermogensgegenstande

Die sonstigen Vermodgensgegenstiande beinhalten Forderungen aus laufenden oder abgeschiossenen
Forderprojekten in Hohe von 39 TEUR. Auferdem werden eine Forderung gegen die Wirtschafts- und
Beschaftigungsforderungsgesellschaft Wuppertal mbH in Hohe von 27 TEUR sowie Steuerforderungen
und Zinsabgrenzungen in Hohe von 6 TEUR ausgewiesen.

3. Eigenkapital
Das Stammkapital der AGR betragt 50 TEUR.
4. Riickstellungen

Die sonstigen Riickstellungen beinhalten in Hohe von 262 TEUR Personalriickstellungen (Altersteilzeit,
Resturlaub, Gleitzeitguthaben und Tantiemeanspriiche), in Hohe von 30 TEUR Rickstellungen fiir Jah-
resabschlusserstellung und —prifung, in Hohe von 1 TEUR Riickstellungen fiur Buchfihrung und Bera-
tung; in Hohe von 89 TEUR Aufwendungen fiir zugesagte Forderprojekte ohne Ausgleichsanspruch
sowie in Hohe von 9 TEUR fiir ausstehende Eingangsrechnungen und Abrechnungen. Die Bewertung
erfolgte mit den zu erwartenden Erfullungsbetragen.

Ruckstellungen fir Verpflichtungen aus Altersteilzeit werden nach MalRgabe des Blockmodells gebildet.
Die Riickstellungen fiir Altersteilzeit wurden fiir zum Bilanzstichtag bereits abgeschlossene Altersteil-
zeitvereinbarungen gebildet. Sie enthalten Aufstockungsbetrdge und bis zum Bilanzstichtag aufgelaufe-
ne Erfullungsverpflichtungen der Geselischaft. Die Riickstellungen wurden mit dem von der Deutschen
Bundesbank im Monat Januar 2011 verdffentlichten durchschnittlichen Marktzinssatz der vergangenen
sieben Jahre abgezinst, der sich bei einer angenommenen Restlaufzeit von viereinhalb Jahren ergibt
(§ 253 Abs..2 Satz 1 HGB). Dieser Zinssatz betragt 4,29 %.



Aus der Umstellung der Altersteilzeitriickstellungen im Rahmen des BilMoG zum 1. Januar 2010
(BilMoG-Erdéffnungsbilanz) ergab sich ein Zufiihrungsbetrag im Vergleich zum alten Ansatz zum 31. De-
zember 2009 von 2 TEUR. Dieser wurde im auerordentlichen Aufwand ausgewiesen.

Fur zukiinftige Aufwendungen aus der Erfillung gesetzlicher oder vertraglicher Aufbewahrungspflichten
fur Geschaftsunterlagen wurden entsprechende Rickstellungen in Hohe des jeweiligen Erfullungsbe-
trags, d.h. unter Berlicksichtigung der voraussichtlich im Erfullungszeitpunkt geltenden Kostenverhait-
nisse in Hohe von 14 TEUR gebildet. Bei der Ermittiung der Riickstellungen fiir Archivierungskosten
wurde eine durchschnittliche Restaufbewahrungsdauer von fiinfeinhalb Jahren zugrunde gelegt. Der
Teil der Rickstellungen, welcher auf Ausgaben entfallt, die nach Ablauf des dem Abschluss-Stichtag
folgenden Geschéftsjahres anfallen, wird mit dem ihrer Restlaufzeit entsprechenden durchschnittlichen
Marktzinssatz der vergangenen sieben Geschéftsjahre abgezinst.

5. Verbindlichkeiten

Die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen haben eine Restlaufzeit von bis zu einem Jahr
und sind durch die Ublichen Eigentumsvorbehalte gesichert.

Die sonstigen Verbindlichkeiten beinhalten im Wesentlichen in Hohe von 132 TEUR die Riickerstat-
tungsverpflichtung gegeniber der Stadt Wuppertal. Weiterhin werden Verbindlichkeiten aus Lohn- und
Kirchensteuer in Hohe von 22 TEUR sowie fiir offene Eingangsrechnungen in Hohe von 23 TEUR aus-
gewiesen. Die Verbindlichkeiten haben alle eine Laufzeit von bis zu einem Jahr und sind nicht be-
sichert.

6. Haftungsverhiltnisse, auflerbilanzielle Geschifte und
sonstige finanzielle Verpflichtungen

Zum Stichtag betragen die sonstigen finanziellen Verpflichtungen:

31.12.2010 31.12.2009

TEUR TEUR
Verpflichtungen aus mehrjahrigen Mietvertragen 43 86
Verpflichtungen aus mehrjahrigen Leasingvertragen 20 12
63 98

Die Leasingvertrage betreffen PKW-Leasing und Leasing von Birogeraten und sind zum Zweck der
Vermeidung von Investitionen und entsprechenden Liquiditatsabflissen abgeschlossen worden.
Angaben zur Gewinn- und Verlustrechnung

In den sonstigen betrieblichen Ertragen sind periodenfremde Ertrage von insgesamt 8 TEUR (Vorjahr: 30
TEUR) enthalten, die aus Zuschussen aus Vorperioden resultieren.

Die Steuern vom Einkommen und vom Ertrag entfallen mit 1 TEUR (Vorjahr: 1 TEUR) auf das Ergebnis der
gewohnlichen Geschaftstatigkeit.



E. Sonstige Angaben
1. Beschiftigte im Jahresdurchschnitt

Die durchschnittliche Arbeitnehmerzahl gemal § 267 Abs. 5 HGB betragt:

2010 2009 2008

Angestelite (Anzahl)

Vollzeit 13 12 11

Teilzeit 6 6 7
19 18 18

Stadtische Beamte

Volizeit 3 3 3
22 21 21

Dariiber hinaus wurde ab 3. Quartal 2009 ein Auszubildender in der Gesellschaft beschaftigt.

Am Ende des Berichtsjahres betrug die Zahl der Arbeitnehmer:

2010 2009 2008

Angestelite

Volizeit 13 12 11

Teilzeit 6 6 7
19 18 18

Stadtische Beamte

Vollzeit 2 3 3

Auszubildende 1 1 0
22 22 21

2. Vorstand

Dem Vorstand gehorten im Geschéaftsjahr 2010 an:

Herr Dr. Rolf-Dieter Volmerig Recklinghausen
Vorstand

Die Gesamtbeziige der Mitglieder des Vorstands betragen fir 2010 122 TEUR (Vorjahr: 126 TEUER).



3. Verwaltungsrat

Herr Peter Jung
Vorsitzender

Herr Klaus-Jirgen Reese
Stellvertretender Vorsitzender

Herr Lorenz Bahr-Hedemann
Frau Sadiye Mesci-Alpaslan
Herr Wilfried-Josef Klein
Frau Gisela Schliter

Herr Alexander Schmidt

Oberbirgermeister

Diplom-Ingenieur

Historiker

Diplom-Okonomin / Gewerkschaftssekretarin
Vizeprasident des Landgerichts a.D.
Selbstandige Kauffrau

Geschaftsfiihrer

Die im Berichtsjahr gewahrten Sitzungsgelder des Verwaltungsrates belaufen sich auf 1 TEUR.

4. Konzernzugehorigkeit

Mehrheitsgesellschafterin mit 100 % ist die Stadt Wuppertal, die diese Beteiligung in ihrem Konzern-

kreis zu berlicksichtigen hat.

5. Honorar des Abschlusspriifers

Das Honorar des Abschlussprifers betragt 10.000,00 EUR zuziiglich Umsatzsteuer. Es sind keine an-
deren Bestatigungs-, Steuerberatungs- oder sonstige Leistungen erbracht worden.

Wuppertal, den 18. April 2011




