bel Vergewaltigung und sexueller Beldstigung

Stadt Wuppertal Sfpaedg‘f}ff 5?35:? tal
- Ressort 201.RMH : 5‘“55_;:;5;. ales

Frau‘E'va Heilmann 13 Al 2009

42269 Wuppertal

10.08.09

Antrag des FrauenNotruf e.V. fiir den Doppelhaushalt 2008/2009

Sehr geehrte Frau Heilmann,

in der Anlage dieses Schreibens senden wir Thnen unseren Antrag -
zum Doppelhaushalt 2010/2011, der den Finanzplan, die Leistungen
des FrauenNotruf e.V. und die Begriindung der Anderung im
Personalkostenbereich umfasst. Die beantragte Gesamtsumme
belauft sich auf 46.850 Euro und setzt sich zusammen aus
Personalkosten tiber 29.400 Euro und Sachkosten in Héhe von
17.450 Euro. :

WIir bitten Sie, sich in diesem Haushalt fiir die Bewilligung unseres
-Antrages einzusetzen, um die Kontinuitdt unserer Arbeit in Wuppertal
zu sichem. '

Gem stehen wir lhnen fir ein persOnliches Gespréch zur Verfiigung.

Mit freundlichen GriiRen

Stefanie Kaps

Telefon
0202300 000
Fax
0202°31792 06

Email

_ hotruf@wtal.de

www.notruf.wtal.de

Adressé
Wesendankstr, 17
42103 Wuppertal

Bankverbindung
Stadtsparkasse
Wuppertal

BLZ 330 500 00
Konto 943 480



Antragsbegriindung fir die Hauéhaiisjahre_ 2010/ 2011

1.Sachkosten jahrlich
1.1. Miete einschliellich Nebenkosten _ 7.680,00€
1.2. Telefon/ Internet 1.300,00 €
1.3. _Biromaterial/ Porto 1.320,00 €
1.3.  Zeitschrifteny/ Biicher 300,00 €
1.5. Supervision 800,00 €
1.8. Offentlichkeitsarbeit 3.700,00 €
1.7.  Fortbildung, Kohgresse, Tagungen 1.300,00 €
1.8. :Sachmittel/ Inventar 700,00 €
1.9. [Fahrtkosten - 350,00 €
Summe Sachkosten: 17.450,00 €
2. Personalkosten jahrlich
2.1.__Restfinanzierung % Stelle Land NRW 5.400,00 €
2.2, _Zuschuss Y -Stelle TvoD 24.000,00 €
Summe Personalkosten 29.400,00 €
Summe Sachkosien: 17.450,00 €
Summe Personalkosten 29.400,00 €
Gesamisumme jéhrlich 46.850,00 €

Die Leistungen ﬁes FrauenNotruf e.V. Wuppertal in aller Kiirze

Fachspezifische Informationen zu sexualisierter Gewalt fir Betroffene, Bezugspersonen
und Fachpersonen anderer Einrichtungen; ‘ _

Zeitnahe, kostenlose und auf Wunsch anonyme Beratung durch Fachfrauen und ehren- |
amtliche Unterstitzerinnen von der akuten Krisenintervention bis hin zur Gesprichs-
reihe, um die Wartezeit auf einen Therapieplatz zu Gberbriicken:

Psychosoziale Begleitung im Strafverfahren; '

Unterstiitzung bei der Beantragung und Durchsetzung von spezifischen Opferentschadi-

- gungsanspriichen bei sexueller Gewalt und Stalking;

Stalkingfachberatung, Risikoanalyse und Bedrohungsmanagement;

Institutionenibergreifende Zusammenarbeit (u.a. mit der Polizei, Rechtsanwaitinnen,
Therapeutinnen, Gynakologlnnen, Versorgungsamt und Jugendamt);

- Praventionsangebote zum Thema sexualisierte Gewalt (z.B. Durchfithrung von Kampag-

nen zur Aufklarung aber K.O. Tropfen);
Offentlichkeitsarbeit im Bereich der Sexualdelikte;
Multiplikatorinnenarbeit (Polizei, Medizin).



Dem Finanzplan kénnen Sie entnehmen, dass die beantragte Summe im Sachkostenbereich
(17.450 Euro) fast gleich geblisben ist und in etwa dem entspricht, was durch die Stadt be-
reits in den vorangegangenen Jahren bewilligt wurde. A .

Bei den Personalkosten ergibt sich eine Antragshéhe von 29.400 Euro. Diese Summe setzt
sich zusammen aus unserem Antrag auf Restmittelfinanzierung, der durch das Land Nord-
rhein-Westfalen bezuschussten 20 Std. TVL Stelie {5.400 Euro) und der Beantragung eines
Zuschusses fUr eine zusitzliche 15 Angesteliten-Stelle (24.000 Euro) statt der bisherigen
Honorarmittel (ca. 15.000 Euro). Insgesamt beantragen wir sine Summe in Héhe von
46.850.00 Euro.

Verénderungen in den letzten Jahren:

1. Der Bearbeitungsaufwand fir die Beratung ist dadurch gestiegen, dass sich die Zahi
der Hilfesuchenden und die Komplexitat der Falle erhdht hat. Dieser Bedarf ist von der
einen Mitarbeiterin auf der u.a. mit Landesmitteln geférderten Stelle schon langst nicht
mehr abdeckbar. Die Honorar-Mitarbeiterin kann nur begrenzt in diesem Bereich ein-
gesetzt werden, da sie die oftmals notwendige Fiexibilitat in der Termingestaltung (z.B.
bei Anzeigen oder Begleftung der Zeugin zum Gericht) nicht leisten kann. Deshalb be-

. antragten wir bereits im letzten Haushait die Einrichtung einer weiteren % sozialversi-

cherungspflichtigen Stelle.

2. Die erfolgreiche Unterstitzung durch fachlich geschulte Ehrenamtiiche ermdglichte es
2008, dass die Arbeit in lhrer Professionalitat erhalten werden konnte und ermdglicht
dariber hinaus, dass die erforderliche Arbeit kiinftig von einer zusatzlichen % Stelle

- abgedeckt werden kann und keine weitere ganze Stelle bendtigt wird. :

3. Durch Fundraisingaktivitaten ist es in den letzten Jahren gelungen, den Bereich der
Sach- und Fortbildungskosten finanziell zu entlasten und damit das Defizit im Perso-
nalkostenbereich teilweise abzudecken. Der Langfristige [nvestitionserfolg dieser
Fundraising-Téatigkeiten ist aber fir das Haushaltsjahr 2010/2011 durch Finanzierung
der weiteren halben Stelle fiir ihren Erfolg abzusichern.

4. Dasin 2006 aufgebaute niedrigschwellige Angebot unserer virtuellen Beratungsstelle
mit Email- und Chatberatung wird insbesondere von jungen Méadchen verstarkt genutzt,
So kamen 2008 von den 14-17 jahrigen Madchen und Frauen doppelt so viele Anfra-
gen Uber die Oniineberatung als (iber den Weg per Telefon, obwohl das Angebot des
FrauenNotrufes aufgrund der diinnen Personalsituation nicht in dem gewlinschien
Leistungsumfang erbracht werden konnte. Als langfristig Kosten senkend im Bereich

Stalking-Aufkidrung und Eindammung werden sich schnellere Antworizeiten auf die
Emailanfragen und fachlicher Austausch tiber Erfahrungen in diesem neuen Kommuni-

kationsmedium erweisen,

5. Die Beratungen zu psychischer und physischer Gewalt sind im vergangenen Jahr er-
neut um 35% gestiegen. Die Falle von Stalking haben sich im Vergleich zum Vorjahr
mehr als verdoppeit. Als Stalkingfachberatungssteile wird der FrauenNotruf sowohl von
Klientinnen und Klienten als auch von Fachpersonen wie Polizei und anderen Bera-

tungsstellen verstarkt angefragt.

6. Wir stellen fest, dass die Verwendung von K.O.Tropfen weiterhin zunimmt - sinnvolle
Beratungs- und Praventionsarbeit an dieser Stelle spart nicht nur Gelder, sondern ver-

hindert Verbrechen.



7. Diein langen Jahren angestrebte und nun deutlich verbesserte Kooperation mit Polizei
und Justiz trégt zunehmend Friichte und hat zum Ausbau dieses Bereiches gefiihrt.
Dazu gehért vor allem die erfolgreiche Installation der Anonymen Spurensicherung bei
Verdacht auf Sexualstraftaten auch in Wuppertal. Seit Anfang Mai 2008 fiegt nun die
Zusage des leitenden Oberstaatsanwaltes und der Direktion Kriminalitat des Polizei-
présidiums vor, das Modell der Anonymen Spurensicherung in unserer Stadt umzusei-
zen. Diese intensive Netzwerkarbeit fiihrt sowoh! vermehrt zu interdisziplindren Fach-
gespréachen untereinander, als auch zu gestiegenen Weiterleitungen von betroffenen
Médchen und Frauen an unsere Einrichtung, ein Trend, der sich erwartungsgemaf
fortsetzen wird und damit die weitere halbe Stelle dringend erforderlich macht.

Begriindung der Anderung im Personé]kostenbereich

Um die vorgenannten positiven Verénderungen mit erheblichen Einsparungen fir die offent- -
liche Hand an anderen Stellen nicht zunichte zu machen ist die Kontinuitat der erbrachten
Arbeit zu gewahrleisten. Daflr ist eine zweite halbe Stelle unverzichtbar. -

Wir wiinschen uns die Unterstiitzung der Stadt Wuppertal fir unseren Antrag aus Weitsicht
in dem Sinne, dass ein zeitlich gréRerer Rahmen tberbiickt wird.

‘Wir denken: wenn jetzt investiert wird indem man préventiv tatig st lassen sich Folgekosten
einsparen. DieGewaItspirafe_ friher zu stoppen senkt mégliche Folgekosten erheblich.

Wir bitten Sie auch im Namen der betroffenen Fraueh, unseren Antrag zu unterstiitzen.



Frouen helfen Frauen e.V. |

Frauen helfen Fraven eV, Postfach 13 04 21 42031 Wuppertal

Stadt Wuppertal

z. Hd. Frau Eva Heilmann
Neumarkt 10

42103 Wuppertal

Anti‘ag zum Doppelhaushalt 2016 / 2011 |
: Wauppertal, 26.04.2009

Sehr geehrte Frau Heilmann,
hiermit beantragen wir bei der Stadt Wuppertal Zuschiisse zu unseren

Sach— Betriebs- und Personalkosten fiir che HaushaltSJ ahre 2010/ 2011.

Obwohl wir im Sommer 2007 in das neue Frauenhaus eingezogen sind, das fiir unsére Arbeit

mit den von Gewalt betroffenen Frauen und deren Kinder wesentlich besser und auch

gerdumiger ist, haben er trotzdem keinen nennenswerten hoheren F chlbetrag als im letzten
- Haushaltsantrag 2008 / 2009 ausgewiesen,

Auch der Forderverein Frauen helfen Frauen e.V. trégt mit nicht unerhebhchen Summen dazu

bei, sowohl das Projekt neves Fravenhaus, wie auch dic Arbelt des Frauenhauses ‘

und der Beratungsstelle s1cherzustelien

Ohne den durch ehrenamtliche Mitarbeit und personliches Engagement getragenen

Férderverein kinnte die aktuell geleistete Versorgungs- und Beratungsqualitit nicht in der

bisherigen Form geleistet werden.

Fiir eventuelle Riickfragen stehen Thnen Frau Dérming und Frau Bshmke zur Verfligung.

Wir verbl¢iben mit freundlichen Griillen

\,f L/'\ A‘U\-Lr\ﬂ_g—f F\C\j\r\,\.;\_, \\

Kornelia Déming Vorstand )

e Beratungsstelle
Frovenhaus '1252958!\5}\/3][82:;[7 Geschéftskonto: Farderkonso:
Postfach 130421, 42037 Wuppertal Tel 02 02/3{')] 8855 ippertal Stadtsparkasse Stadtsparkasse
Telefon 0202/711426 Wuppertal Wuppertal
Telefax 0202/ 7153 50 ‘ Telefax 02 02/3099778 BLZ: 33050000 BLZ: 33050000

FravenhausWupperial @honline.de fraven-helfen-fraven-wuppearial@t-online.de Kento: 219241 Kopfo: 958439



rrauen helfen Frauen a.V,
Postfach 130 421
42031 Wuppertal

Antrag auf Gewidhrung eines Haushaltstitels
fiir die Jahre 2010 und 2011

1. Betriebs- und Sachkosten Frauenhaus und Beratungsstelie pro Haushaltsjahr:

a. Raumkosten

Abschreibungen Geb&ude + Aussiatiung
Auiflésung Scnderposten fur Zuschiisse
Zinsen Kapitalmarktdarlehen
Instandhaltung Raume

Grundsteuer

Regenwassergebiihr
Stralkenreinigungsgebithr

Gebihr Winterdienst =
Frischwasserkosten
Abwasserbeseitigung

Energiekosten

Stromkosten

Reinigungskosten

Wartungskosten Aufzugsanlage
Mullentscrgung

Kosten Gartenpflege

Schornsteinfeger
Gebaudeversicherung

b, Versicherungen / Beitfé‘\qe

Versicherungen
Beitrdge
("ZIF-, LAG-Beitrage, Berg. Mieterring)
c. KiZz-Kosten B )
{KfZ-Steuer-, Versicherung, Betriehskosten)
d. Offentlichkeitsarbeit / Reisekosten -
Offentiichkeitsarbeit, Reprasentationskosten

Reisekosten Arbeitnehmerinnen / D_iensffahrten

e. instan'dhéltunq Maschinen und Geschaftsausstatiung

Instandhaltung
Haushaltswaren ,
Ausstattung / Kleingerate / Matrazen / Oberbetten, efc.

51.000,00 €
27.000,00 €
16.000,00 €
12.000,00 €
1.750,00 €
2.200,00 €
800,00 €
50,00 €
1.850,00 €
1.550,00 €
17.000,00 €
7.500,00 €
7.500,00 €
650,00 €
1.800,00 €
500,00 €
200,00 €
2.300,00€

2.900,00 €
3.400,00 €

2.700,00 € -

4.800,00 €
1.700,00 €

5.000,00 €
1.200,00 €
1.500,00 €

Seite 1



Frauen helfen Frauen e.V,
Postfach 130 421
42031 Wuppertal

f. Senstige betriebliche Aufwendungen

Anzeigen 500,00«
Porto 600,00 €
Telefon, Telefax 3.800,00 €
Birobedarf , 1.400,00 €
Zeitschriften / Bacher : 1.20000 €
Buchhaltungskosten / Lohnbuchhaltung f Jahresabshlusskosten 6.300,00 €
sonstige Aufwendungen (GEZ, Millverbrennung etc.) 3.000,00 €
Betreuuing Kinder 2.500,00 €
Betreuung Frauen 3.900,00 €
g. Pauschale fur Neuanschaffung fur einen Transportbus 10.000,00€
Zwischensumme Befriebs- und Sachkosten Frauenhaus/Beratungsstells: 154.058,60 €
2. Personalkosten Frauenhaus und Beratungstelie pro Haushaltsjahr:
a. Zwei volle Stelien BAT IV b
incl. Anteil Sczialversicherung, Urlaubs- und Weihnachtsgeld 108.252,00 €
b. Eine 1/4 Stelle BAT IV b,
incl. Anteil Sozialversicherung, Urlaubs- und Weihnachtsgeid 13.750,00 €
fir die Beratung und Vernetzung nach dem Gewaltschutzgesstz
¢. Restkostenfinanzierung der vom Land NRW
bezuschussten Personalstellen g 77.033,00€
d. Reinigungskraft, s.0. in Hauskosfen - £
e. Vergliung freier Mitarbeiterinnen 9.100,00 €
Dolmetscherinnen / Referentinnen
f. Betriebliche Altersvorsorge 12.800,00€
g. Fortbildung 3.000,00 €
h. Supervision 2.000,00 €
I. Berufsgenossenschafi u. Dienstleisfungsvertrag Arbeitsmedizin 2:500,00 €
Zwischensumme Personalkosten: ‘ 228.835,00 €
Gesamtbetrag pro Haushaltsjahr: 382.685,00 €
Abzlglich Mieten Untermieter - 7.800,00 €
Abziglich Misten Frauen - 31.000,00&€
343.885,00 €

Offener Gesamthetrag pro Haushalstsjahr:

Seite 2



Erlduterungen zu unserem Antrag auf Gewiihrung eines Haushaltstitels
fiir die Jahre 2010 und 2011

Personalkosten

Seit Griindung des Vereins Frauen helfen Frauen vor iiber 30 Jahren arbeiteten die
Mitarbeiferinnen jahrelang teilweise ehrenamtlich und somit in der Summe unterbezahlt.
Dank der Haushaltserhthung im Doppelhaushalt 2000 /2001 ist seit Juli 2000 w. a. eine
addquate Bezahlung der Mitarbeiterinnen nach BAT IV b mé glich geworden.

Die Steigerung der Personalkosten ergeben sich durch tarifliche ErhShungen, &lier werdende
- Mitarbeiterinnen und die waclisende Anzah! deren Kinder. '

Restkostenfinanzierung der vom Land NRW bezilschussten Personalstellen

Im Haushaltsjahr 1998/99 beantragte der Verein Frauen helfen F rauen erstmalig die

Ubernahme der Restkosten der Personalstellen des Landes NRW. Das Land NRW

bezuschusst nach den Haushaltskiirzungen vom Januar 2006 nur noch msgesamt 3 Stellen:

~1BATIVH, 1 BAT V ¢ und eine BAT VIL, berticksichtigt dabei weder das steigende Alter
der Mitarbeiterinnen noch die Anzahl der Kinder sowie die tariflichen Erhéhungen.

Die erforderliche Hochdotierung der beiden Landesstellen von BAT VI und BAT Vc auf

BAT IVb ist ein weiterer Kostenfaktor. Daraus ergibt sich fiir den Verein ein immer héherer

Figenanteil fiir die Landesstellen. ) : ‘

Entsprechend den tariflichen Anderungen von BAT auf TVSL wurden die Arbeitsvertrige am

01.01.2007 umgestellt.

~ Des Weiteren sind die Einnahmen durch Spenden, BuBg‘eIder und Mitgliedsbeitrigen
aufgrund der Verschlechterung der allgemeinen wirtschaftlichen Situation sehr deutlich

zuriickgegangen. -

Betriebs - und Sachkosten

Da sich das Frauenhaus inklusive der Beratungsstelle jetzt im Eigentum des Vereins
Frauen helfen Fraven e.V. befinden, haben wir keine Mieten mehr zu zahlen. '
Stattdessen haben wir in den Haushaltsantrag Abschreibungen und Kapitalmarktzinsen
eingesetzt. Die Heizkosten konnten mit dem neucn Gebiude wegen des verbesserten
Warmeschutzes deutlich gesenkt werden, dafiir steigen die Betriebskosten, insbesondere
- wegen der groBeren Flache und der allgemeinen teilweise deutlichen Preisstei gerungen.

Fiir den weiteren Bestand des Frauenhauses und der Beratungsstelle sowie'zur
Arbeitsplatzerhaltung ist es zwingend notwendig, dass die Stadt Wuppertal die beantragten
Mittel in voller Hohe bewilligt.



Erlduterungen zu unserem Antras auf eine ¥ -BAT IV b-Stelle
fiir die Beratung und Vernetzung_na_ch dem Gewaltschutzgesetz

Wie Sie aus unserem Antrag ersehen konnen, haben wie in diesem Jahr erneut eine
Ye-BAT IV b-Stelle (jetzt TVSL) fir die Beratung und Vernetzung nach dem
Gewaltschutzgesetz beantragt. :

Dies wurde notwendig, da ab 01.01.2002 das neue Gewaltschutzgesetz und die Anderung des
Polizeigesetzes in NRW in Kraft traten. '

Durch die Gesetzesinderungen haben wie einen neuen Arbeitsbereich hinzubekommen, der
unser Beratungsaufkommen stark erhht hat.

Dies liegt zum einen daran, dass wir als einzige Institution in Wuppertal betroffene Frauen
zum Gewaltschutzgesetz informieren und beraten, zum anderen arbeiten wir aufgrund dessen

mit der Polizei Wuppertal eng zusammen. ,
Das bedeutet, dass die Polizei uns nach cinem Einsatz bei hiuslicher Gewalt informiert und

wir daraufhin den Kontakt mit der betroffenen Frau aufnehmen und sie beraten und
unterstiitzen.

Des Weiteren gibt es ein vermehrtes Arbeitsauﬂiommenlaufgrund der Vernetzung mit anderen
Institutionen wie Justiz, Polizei, Jugendamt, RechtsanwiltInnen, etc., die in diese Problematik

involviert sind.

- Der Runde Tisch gegen hiusliche Gewalt Wuppertal hat sich etabliert, die Netzwerktreffen
mit den dazugehdrigen 3 Unterarbeitsgruppen finden circa zwaIf Mal im T ahr statt, bei Bedarf

auch mehr. :



