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WSW mobil GmbH

Gewinn- und Verlustrechnung fiir das Geschiftsjahr vom 01.01. bis 31.12.2008

Vorjahr
€ € Tsd. €
1. Umsatzeriése 61.240.494,43 57.194
2. Andere aktivierte Eigenleistungen 805.887,36 1.205
3. Sonstige betriebliche Ertrége 27.411.855,16 49.569
89.458.236,95| 107.968
4. Materialaufwand
a) Aufwendungen fiir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe
und fir bezogene Waren -15.496.735,43 -12.518
b) Aufwendungen fiir bezogene Leistungen -25.771.267,35 -23.308
5. Personalaufwand
a) Léhne und Gehaéiter -38.757.679,97 -41.481
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir Altersversorgung
und fir Unterstitzung -9.120.370,71 -10.094
davon fir Altersversorgung: 2.447.059,00 € (Vj.: Tsd. € 2.532)
6. Abschreibungen
a) auf immaterielle Vermégensgegenstdnde des
Anlagevermdgens und Sachanlagen -9.846.679,55 -9.193
b) auf Vermégensgegenstinde des Umlaufvermégens, soweit
diese die Ublichen Abschreibungen tberschreiten -3.757.278,34 0
7. Sonstige betriebliche Aufwendungen
a) Einstellung in den Sonderposten mit Riicklageanteil 0,00 -12
b) Ubrige -23.605.392,21 -22.528
-126.355.403,56{ -119.134
-36.897.166,61| -11.166
8. Ertrdge aus anderen Wertpapieren und
Ausleihungen des Finanzanlagevermdgens 30.307,79 21
9. Sonstige Zinsen und &hnliche Ertrége 2.418.292,56 227
davon aus verbundenen Unternehmen: 2.197.881,32 € (Vj.: Tsd. € 225)
10. Zinsen und &hnliche Aufwendungen -6.396.853,77 -5.627
davon an verbundene Unternehmen: 1.393.039,54 € (Vj.: Tsd. € 40)
-3.948.253,42| -5.279
11. Fehlbetrag aus der gewdhnlichen Geschaftstatigkeit -40.845.420,03] -16.445
12. Sonstige Steuern -77.155,46 -131
13. Ertrdge aus Verlustibernahme 40.922.575,49] 16.576
14. Jahreslberschuss /Jahresfehlbetrag 0,00 0

Wuppertal, 17. April 2009

Die Geschéftsfiihrung
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Feicht

e

Schlomski



WSW mobil GmbH

Anhang
zum Jahresabschluss der

WSW mobil GmbH
fur das Geschiftsjahr 2008

l. Aligemeine Angaben

Der Jahresabschluss fiir das Geschéftsjahr 2008 wird nach den Rechnungslegungs-
vorschriften des Handelsgesetzbuches und des Gesetzes betreffend die Gesellschaften
mit beschrénkter Haftung aufgestellt.

Nach der Verordnung Uber die Gliederung des Jahresabschlusses von Verkehrsunter-
nehmen vom 13.07.1988 wurden die Sachanlagen um die Positionen "Gleisanlagen,
Streckenausristung und Sicherungsanlagen" und "Fahrzeuge fir Personenverkehr"
erweitert.

Die Gewinn- und Verlustrechnung ist nach dem Gesamtkostenverfahren gegliedert.

ll. Bilanzierung und Bewertung

1. Aktiva

Die immateriellen Vermogensgegenstande sind zu Anschaffungskosten erfasst und
werden linear nach ihrer voraussichtlichen Nutzungsdauer abgeschrieben.

Sachanlagen werden zu den handelsrechtlich vorgeschriebenen bzw. steuerlich
zulassigen Ansatzen bewertet. Die Herstellungskosten enthalten die direkt
zurechenbaren Kosten zuziiglich der steuerlich vorgeschriebenen anteiligen Gemein-
kosten, Abschreibungen und Gewerbesteuer. Die allgemeinen Verwaltungskosten
sowie die Aufwendungen fir die betriebliche Altersversorgung bleiben unbertcksichtigt.

Die Sachanlagen werden bei Ansatz betriebsgewéhnlicher bzw. steuerlich
vorgeschriebener Nutzungsdauern planméafRig generell nach der linearen Methode
abgeschrieben. Die geédnderten steuerlichen Vorgaben fir geringwertige
Wirtschaftsglter gem. § 6 Abs. 2 und Abs. 2 a EStG wurden auch handelsrechtlich
umgesetzt.

Finanzanlagen sind zu Anschaffungskosten bzw. mit dem niedrigeren beizulegenden
Wert bewertet. Verzinsliche Ausleihungen bzw. unverzinsliche Ausleihungen mit
Wohnrechten sind zum Nennwert, unverzinsliche zum Barwert bilanziert.

Von den Vorriaten werden die Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe zu Durchschnitts-
werten bzw. Einstandspreisen unter Beachtung des Niederstwertprinzips bewertet.
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WSW mobil GmbH

Bei den Forderungen und sonstigen Vermodgensgegenstianden wurde das
erkennbare Ausfallrisiko durch angemessene Abwertungen beriicksichtigt.

2. Passiva

Riuckstellungen fur Altersteilzeit- und Vorruhestandsverpflichtungen werden auf Basis
versicherungsmathematischer Gutachten unter Ansatz eines ZinsfuBes von 4 %
gebildet. Die Ubrigen Ruickstellungen sind in Héhe der Betrdge angesetzt, die nach
verniinftiger kaufmannischer Beurteilung erforderlich sind.

Verbindlichkeiten sind mit dem Riickzahlungsbetrag passiviert.

lll. Erlauterungen zur Bilanz

1. Anlagevermégen
Die Entwicklung des Anlagevermégens ist in der als Anlage beigefiigten Ubersicht

dargestellt. Empfangene Kapitalzuschisse werden gesondert ausgewiesen. Im
Geschéftsjahr sind Kapitalzuschiisse in Héhe von 8,1 Mio. € zugegangen.

Der wesentliche Anteilsbesitz der Geselischatft stellt sich zum 31.12.2008 wie folgt dar:

Anteil Eigen- Ergebnis
kapital
des letzten
Geschéftsjahres
% Tsd. € Tsd. €
Anteile an verbundenen Unternehmen:
VSG Verkehrs-Service GmbH, Wuppertal 90,00 1.111 -100

2. Sonderposten mit Riicklageanteil

Der Sonderposten mit Riicklageanteil wurde gem. § 6 b EStG gebildet.

3. Sonstige Riickstellungen

Die sonstigen Ruckstellungen betreffen im Wesentlichen die mégliche Riickzahlung von
Leistungen nach dem Schwerbehindertengesetz (8,6 Mio. €), Lohn- und Gehalts-
bewahrungsanspriiche (9,1 Mio. €), Vorruhestands- (4,2 Mio. €) und Altersteilzeit-
regelungen (2,6 Mio. €), Absicherung von Bezugspreisen fiir Dieselkraftstoff (2,4 Mio.
€), Ruckbaukosten fir die ehemaligen Stralenbahngleisanlagen (2,3 Mio. €),
Aufwendungen im Zusammenhang mit der Sanierung des Bodens in der Schwebebahn-
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WSW mobil GmbH

Wagenhalle Vohwinkel (1,4 Mio. €) sowie geleistete und noch nicht abgegoltene
Uberstunden (1,3 Mio. €).

4. Verbindlichkeiten

Es bestehen folgende Restlaufzeiten und Sicherheiten:

bis 1 Jahr 1-5Jahre ber 5 Jahre Gesamt- davon gesichert
betrag
Tsd. € Tsd. € Tsd. € Tsd. € Tsd.€ Art
1. Verbindlichkeiten gegeniiber
Kreditinstituten 15.917 54.921 29.287 100.125 22579 A
(Vorjahr:) (6.179) 17.000 B
59.596 C
2. Erhaltene Anzahlungen auf
Bestellungen 107 - - 107 -
(Vorjahr:) (0)
3. Verbindlichkeiten aus
Lieferungen und Leistungen 2.964 - - 2.964 -
(Vorjahr:) (8.744)
4. Verbindlichkeiten gegentiber
verbundenen Unternehmen 17.123 - - 17.123 -
(Vorjahr:) (28.653)
5. Sonstige Verbindlichkeiten 14.550 3.050 3.000 20.600 11.050 B
(Vorjahr:) (9.583)
£0.661 57.971 32.287 140.91 110.225
(Vorjahr:) (53.158)
A = durch Ausfallblirgschaft der. Stadt Wuppertal 22.579
B = unbesichert 28.050
C = Forderungsabtretung 59.596
110,225
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WSW mobil GmbH

IV. Erlduterungen zur Gewinn- und Verlustrechnung

1. Umsatzerlose

Aufgliederung nach Sparten:

Vorjahr

Tsd. € Tsd. €

Omnibus 43.008 40.135
Schwebebahn 17.101 15.824
Ubrige 1.132 1.235
61.241 57.194

2. Sonstige betriebliche Ertrage (periodenfremde Anteile)

Hierunter werden unter anderem Ertréage aus der Auflésung nicht mehr benétigter Ruick-
stellungen (9,2 Mio. €) ausgewiesen, die als periodenfremd einzustufen sind sowie
Ertrage aus Anlagenabgéngen (2,8 Mio. €).

3. Abschreibungen

Die Abschreibungen auf Vermégensgegenstidnde des Umlaufvermégens, die die
Ublichen Abschreibungen Uberschreiten (3,8 Mio. €), betreffen Abschreibungen auf
Forderungen gegen die Bezirksregierung Dusseldorf auf Erstattungen nach dem
Schwerbehindertengesetz aus Vorjahren aufgrund eines geschlossenen Vergleiches.
Im Gegenzug konnten Riuckstellungen, die im gleichen Sachzusammenhang gebildet
wurden, ertragswirksam aufgelést werden (8,0 Mio. €; siehe "Sonstige betriebliche
Ertrage").

4. Ertrage aus Verlustiibernahme
Mit der WSW Wuppertaler Stadtwerke GmbH, Wuppertal, wurde ein Beherrschungs-
und Ergebnisabfiihrungsvertrag abgeschlossen. Danach Ubernimmt die WSW

Wuppertaler Stadtwerke GmbH den gesamten Verlust der Gesellschaft des
Geschéftsjahres.
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V. Sonstige Angaben

1. Haftungsverhiitnisse und sonstige finanzielle Verpflichtungen

Das Bestellobligo aus genehmigten und begonnenen Investitionsmallnahmen
betragt 15,1 Mio. €. Aus Leasingvertrdgen bestehen Verpflichtungen in H6he von 0,1
Mio. €, aus Miet- und Pachtvertragen 0,2 Mio. €.

Zwischen der WSW Wuppertaler Stadtwerke GmbH als Holding, der WSW Energie &
Wasser AG und der WSW mobil GmbH wurde im Jahr 2007 im Zuge der seinerzeit
durchgefilhrten Abspaltung ein Dienstleistungs- und Liefervertrag geschlossen. Uber
diesen Vertrag werden die konzerninternen Liefer- und Leistungsbeziehungen geregelt.
Der Vertrag hat eine Laufzeit bis zum Jahre 2027. Im Geschéftsjahr 2008 sind hieraus
Aufwendungen in Héhe von 13,1 Mio. € angefallen. Fir die kinftigen Jahre ist von
Belastungen in &hnlicher Hohe auszugehen.

Die WSW mobil GmbH ist Mitglied in der Rheinischen Zusatzversorgungskasse fir
Gemeinden und Gemeindeverbdnde (RZVK), Koin. Die hierliber versicherten
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Gesellschaft bzw. deren Hinterbliebene erhalten
hieraus Betriebsrenten und Sterbegelder (bis 2007 fiir Ubergangsfille). Aufgrund der
umlagefinanzierten Ausgestaltung der RZVK besteht eine Unterdeckung in Form der
Differenz zwischen den von der Einstandspflicht erfassten Versorgungsansprichen und
dem anteiligen, auf die Gesellschaft entfallenden Vermégen der RZVK. Die
umlagepflichtigen Entgelte betrugen im Geschéftsjahr 2008 rd. 33,3 Mio. € bei einem
Umlagesatz von 4,25 %. Ab dem Jahr 2003 werden zusétzlich zu dem unveranderten
Umlagesatz so genannte ,Sanierungsgelder” in Héhe von 1 %-Punkt bzw. 2,5 %-Punkte
(2005 bis 2009) erhoben. Ab 2010 wird das Sanierungsgeld von 2,5 % auf 3,5 %
angehoben. Damit betragt der Gesamtfinanzierungsaufwand dann 7,75 %. Die weitere
Entwicklung ist iber diesen Kenntnisstand hinaus derzeit nicht absehbar.

2. Derivative Finanzinstrumente

Derivative Finanzgeschéfte (Swaps, Caps) werden zur Absicherung von Zinsrisiken ein-
gegangen. Flr negative Marktwerte von Swaps, die mit vorhandenen Grundgeschéaften
eine wirtschaftliche Einheit bilden, werden zum Bilanzstichtag keine Ruickstellungen fir
drohende Verluste aus schwebenden Geschéften gebildet. Die Bewertung der Caps
wird nach dem strengen Niederstwertprinzip gemanR § 253 Abs. 3 HGB durchgeftihrt.

Zur Absicherung zukilnftiger Zinsbelastungen eines Kredits auf variabler Zinsbasis
wurde ein Zinsswap-Geschaft im Gegenwert von nominal 15,8 Mio. € abgeschlossen.
Der Zinsswap hat zum Bilanzstichtag einen negativen Marktwert von 1,1 Mio. €.
Daneben wurde Uber eine Zinsbegrenzungsvereinbarung in Form eines Cap im
Geschéftsjahr 2007 ein Darlehensvolumen von 6,8 Mio. € abgesichert. Die hierfir
geleistete Pramie von 0,013 Mio. € wird unter den sonstigen Vermdgensgegenstanden
ausgewiesen. Der zum Bilanzstichtag beizulegende Marktwert (mark-to-market) bel&uft
sich auf 0,013 Mio. €.

Seite 5 von 8



WSW mobil GmbH

Im Geschéftsjahr 2008 wurde der Dieselpreis fir das gesamte Jahr 2009 und fir
Teilmengen der Jahre 2010 bis 2012 durch Termingeschéafte abgesichert. Zum
31.12.2008 ergab sich auf Basis einer mark-to-market-Bewertung ein negativer
Marktwert (2,4 Mio. €), fir den eine Rickstellung fliir drohende Verluste aus
schwebenden Geschéften gebildet wurde.

3. Mitarbeiter

Im Jahresmittel waren 784 Arbeithehmer beschéftigt.

4. Angabe gemdR § 285 Nr. 14 HGB

Die WSW Wuppertaler Stadtwerke GmbH mit Sitz in Wuppertal stellt als
Mutterunternehmen der WSW mobil GmbH einen Konzernabschluss fir den gréften
und kleinsten Kreis von Unternehmen im Sinne von § 285 Nr. 14 HGB auf. Der
Konzernabschluss wird im elektronischen Bundesanzeiger offen gelegt.

5. Unternehmensorgane

Der Aufsichtsrat der Gesellschaft besteht aus folgenden Mitgliedern:

Dr. Johannes Slawig
Vorsitzender
Stadtdirektor der Stadt Wuppertal

Riidiger Funk

(bis 31.03.2009)

Stellvertretender Vorsitzender

Vorsitzender des Betriebsrates der WSW-Unternehmensgruppe
Arbeitnehmervertreter

Dietmar Bell

Geschéftsfiihrer der ver.di Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft Bezirksverwaltung Wuppertal-
Niederberg

Arbeitnehmervertreter

Heinz-Peter Brakelmann

Schlosser, MdL

Betriebsrat der WSW-Unternehmensgruppe
Arbeitnehmervertreter

Volker Dittgen
Stadtverordneter
Technischer Angesteliter

Grit Genster

Stellvertetende Geschéftsfihrerin der ver.di Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft Bezirksverwaltung
Wuppertal-Niederberg

Arbeitnehmervertreterin
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Dipl.-Volkswirt Klaus Gericke

Stadtverordneter
Vereidigter Buchprifer und Steuerberater

Birgit Hahne-Butz
Freigestellte Betriebsratin der WSW-Unternehmensgruppe
Arbeitnehmervertreterin

Jiirgen Hardt

Stadtverordneter

Leiter Unternehmenskommunikation & Leiter Koordinationsbiiro der Unternehmensleitung
Vorwerk & Co. KG

Jorg Kelle
Freigestellter Betriebsrat der WSW-Unternehmensgruppe
Arbeitnehmervertreter

UIf Klebert
Geschéftsfiihrer SPD-Fraktion im Rat der Stadt Wuppertal

Dr. Reinhard Klopfleisch
Referatsleiter Ver- und Entsorgungspolitik in der ver.di Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft, Berlin
Arbeitnehmervertreter

Jan-Philipp Kithme
Stadtverordneter
Versicherungsfachmann (BWV)

Dr. Stefan Kiihn
Beigeordneter der Stadt Wuppertal fiir den Geschéftsbereich Soziales, Jugend und Gesundheit

Wilfried Michaelis
Stellvertretender Vorsitzender des Betriebsrates der WSW Wuppertaler Stadtwerke GmbH
Arbeitnehmervertreter

Andreas Scheidt
Freigestellter Betriebsrat bei der WSW-Unternehmensgruppe
Arbeitnehmervertreter

Bernhard Simon
Stadtverordneter
Polizeibeamter

Rainer Spiecker
Stadtverordneter
Kaufmann

Karsten Treptow
Leiter Personalmanagement der WSW-Unternehmensgruppe
Arbeitnehmervertreter

Peter Vorsteher
Stadtverordneter
Werkzeugmacher
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Geschiftsfiihrung

Andreas Feicht
Vorsitzender

Markus Schlomski

Weitere Angaben

Die Aufsichtsratsmitglieder und die Mitglieder der Geschéftsfiihrung erhielten von der
Gesellschaft keine Bezlige.

Wuppertal, 17. April 2009

Die Geschaftsfliihrung
Feicht Schlomski
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Lagebericht
der
WSW mobil GmbH
fur das Geschaftsjahr 2008

Wirtschaftliche Rahmenbedingungen

Die gute konjunkturelle Lage 2007 hat sich im Laufe des Jahres 2008 deutlich einge-
tribt. So halbierte sich der Anstieg des Bruttoinlandsprodukts (BIP) nahezu von 2,5 %
auf 1,3 %. Dies ist vor allem auf die Entwicklung zum Ende des Jahres 2008 zuriickzu-
fuhren. Die deutsche Wirtschaft ist im vierten Quartal so stark eingebrochen wie seit
mehr als 20 Jahren nicht. Das Bruttoinlandsprodukt schrumpfte in diesem Zeitraum
nach ersten Schatzungen um 2,1 % im Vergleich zum Vorquartal.

Das weltwirtschaftliche Umfeld gestaltet sich in den ersten Monaten des Jahres 2009
weiterhin schwierig. So hat die Krise des US-Immobiliensektors, die zu immensen Kapi-
talverlusten und Unsicherheiten im Banken- und Versicherungssektor gefihrt hat, mitt-
lerweile zu weltweiten wirtschaftlichen Schwierigkeiten gefiihrt. Diese wird nach Ein-
schatzungen des Internationalen Wahrungsfonds im Jahre 2009 zu einem deutlichen
Schrumpfen der Wirtschaft in Europa fuhren. Eine Trendwende wird frihestens fiir das
Jahr 2010 vermutet und ist zum jetzigen Zeitpunkt noch nicht abzusehen.

Der Konsum der privaten Haushalte im Schlussquartal 2008 ist stabil geblieben. Aller-
dings zeichnet sich durch die Veréffentlichung der jlingsten Arbeitsmarktdaten eine
deutliche Verschlechterung der Lage am Arbeitsmarkt ab, sodass trotz niedrigerer E-
nergiepreise und der Entlastungen des Staates ein Riickgang zu befiirchten ist.

Regionale Entwicklung

Die zuletzt negativen wirtschaftlichen Entwicklungstendenzen sind auf den Arbeitsmarkt
im bergischen Stadtedreieck mit unterschiedlicher Starke durchgeschlagen. So musste
Wuppertal bereits eine deutliche Abnahme der Beschaftigung verzeichnen. Hier liegt
am Jahresende die Arbeitslosenquote bei 12,1 % (Vorjahr 10,4 %) weit hinter Solingen
mit 8,5 % und Remscheid mit 8,2 %.

Auch wenn die wirtschaftliche Lage von den bergischen Unternehmen derzeit mehrheit-
lich noch als befriedigend beurteilt wird, so wird doch fir das Jahr 2009 eine deutliche
Verschlechterung erwartet. Als Indikator kann hierfir der Geschéftslageindex der IHK
Wuppertal-Solingen-Remscheid herangezogen werden, der sich seit dem Herbst 2008
von plus 33 auf einen Wert von minus 19 zum Ende des Jahres reduziert hat.

Riicklaufig ist weiterhin die Bevélkerungszahl. Zum Jahresende 2008 lebten rd.
352.000 Menschen in Wuppertal, und damit rd. 4.000 weniger als im Vorjahr. Auch in
den kommenden Jahren wird sich dieser Bevdlkerungsrickgang fortsetzen.
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Situation an den Energiemarkten

Der Anstieg der Olpreise hat sich zu Beginn des Jahres 2008 fortgesetzt. Lag der
Durchschnittspreis 2007 bei ca. 72 US$/Barrel, so stieg der Preis aufgrund von Speku-
lationen in Rohél bis auf die Rekordhdéhe von 146 US$/Barrel. Zur Jahresmitte dnderte
sich dieser Trend. Es setzte eine gegenlaufige Entwicklung der Olpreise ein. Mit dem
Zusammenbruch der US-Banken im September fielen die Olnotierungen wieder unter
die 100 Dollar Marke. Die zunehmenden weltweiten Rezessionssorgen lieBen den Ol-
preis weiter sinken. Von Juli bis Dezember sanken die Preise insgesamt um 73% auf
ca. 40 US$/Barrel.

Strategische Entwicklungen

Zur Verbesserung der wirtschaftlichen Leistungsfahigkeit der WSW mobil GmbH wurde
im Juni 2008 mit der VER (Verkehrsgesellschaft Ennepe-Ruhr) GmbH (Ennepetal) ein
Kooperationsvertrag geschlossen. Unter der Maligabe, dass beide Unternehmen ei-
genstandig bleiben, sollen Kostensenkungen durch Angleichung und Optimierung der
Prozesse in den Kernbereichen Kundenmanagement (Marketing/Vertrieb), Fahrdienst
und Betriebsmanagement sowie Fahrzeuge einschliellich der Fahrzeuginstandhaltung
erzielt werden. Grundlage hierflr ist ein Konzept der verzahnten Fiihrung durch eine
personenidentische Besetzung der oberen Fuhrungsebenen bei VER, WSW sowie den
Fahrbetriebstéchtern VSG und Klingenful3.

Geschiftsverlauf WSW mobil

Die Entwicklungen in den beiden Sparten Schwebebahn und Omnibus fielen sehr un-
terschiedlich aus. Wahrend im Busbereich der Kostendeckungsgrad durch die eingelei-
teten RestrukturierungsmafBnahmen steigt, ist bei der Schwebebahn aufgrund der In-
vestitionen in das Gerist und die Fahrzeugflotte mit einer Zunahme des Defizits in den
nachsten Jahren zu rechnen.

Die Anzahl der Fahrgéste ist trotz sinkender Einwohnerzahl mit insgesamt rd. 92,5 Mio.
gegenuber dem Vorjahr um rd. 0,9 % gestiegen. Davon haben rd. 67,5 Mio. Omnibusse
und rd. 25 Mio. die Schwebebahn genutzt.

Vertrieb

Zum 01.08.2008 wurde im VRR eine Tarifstrukturreform durchgefiihrt. Es handelt sich
um die erste grundlegende Tarifdnderung im Verkehrsverbund seit Einfihrung des Ti-
cket2000 im Jahr 1991. Ziel ist ein fir unsere Kunden gerechterer Tarif, der sich starker
an den tatséchlichen Reiseweiten und der Qualitat des Leistungsangebotes vor Ort ori-
entiert. Ab August gibt es vier statt drei Preisstufen, wodurch auch die spéatere Integra-
tion des Nahverkehrs-Zweckverbandes Niederrhein (NVN) erleichtert wird. In der Preis-
stufe A gibt es in insgesamt 17 Stadten mit einem hohen Leistungsangebot, darunter
Wuppertal, ein leicht héheres Preisniveau. Die durchgefiihrte Preiserh6hung betragt im
gewogenen Mittel 5,5 %.
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Aufgrund vielfaltiger Reaktionen von Kunden, die sich durch den Verzehr von Speisen
und Getranken in unseren Fahrzeugen stark belastigt flhlten, wurde ab dem
01.03.2008 ein generelles Verzehrverbot in Bussen und Schwebebahnen eingefihrt.

Im August wurde, passend zum Hochststand bei den Treibstoffpreisen, sehr kurzfristig
eine Plakataktion zum Thema "Treibstoffpreise und Vorteile der OPNV-Nutzung"
durchgefihrt.

Am 30. und 31.08.2008 fand in Wuppertal der NRW-Tag statt. Hier konnte der 6ffentli-
che Personennahverkehr seine Leistungsfahigkeit beweisen. Rund 500.000 Besucher
konnten an den beiden Tagen mit der Schwebebahn und Shuttlebussen alle Veranstal-
tungsorte besuchen. Zusétzlich wurde ein Sonderticket einschliel3lich Zooeintritt ange-
boten.

Mit der Universitat Wuppertal wurde ein Vertrag abgeschlossen, der den Studenten ab
dem Sommersemester 2009 auch die NRW-weite Nutzung des Semestertickets ermdg-
licht.

Verkehrsleistungen

Die Anzahl der Fahrgaste der WSW mobil GmbH ist mit insgesamt rd. 92,5 Mio. Perso-
nen gegeniber dem Vorjahr um rd. 0,9 % gestiegen. Davon haben rd. 67,5 Mio. Perso-
nen die Omnibusse und rd. 25 Mio. Personen die Schwebebahn genutzt.

Der Anteil der beférderten Schwerbehinderten wird statistisch durch Zahlungen als
Vom-hundertsatz an der Gesamtzahl aller Fahrgéste ermittelt. Fiir 2008 wurde der un-
ternehmensindividuelle Erstattungssatz von 7,64 % angewandt.

Omnibusse

Das WSW-Streckennetz ist mit anderen Grof3stddten mit Bus- und Schienen-System
nicht vergleichbar, da in Wuppertal — aufgrund der geografischen Lage — der Bus die
vergleichbaren Funktionen der Stadtbahnen in anderen Stadten Ubernimmt. Das Ver-
héltnis Streckenkilometer zu Linienlange ist deutlich ungunstiger, da die Buslinien in
den Citybereichen zur Erreichung des 5-Minuten-Taktes parallel fahren, was zu einer
geringeren Streckenlange fihrt.

Verhdltnis Linienldnge zu Streckenlénge 2008 2007

km km

Linienlange 633,6 620,1

Streckenldnge 384,3 372,6
Schwebebahn

Die Wuppertaler Schwebebahn hat eine Streckenldnge von 13,3 km und fiihrt vom
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Bahnhof Oberbarmen bis Vohwinkel. Im Geschéftsjahr 2008 hatte die Schwebebahn
eine Wagenkilometerleistung von 1,9 Mio. Kilometern.

Investitionen

Im Geschéftsjahr 2008 wurden Investitionen in Héhe von 10.577 TEuro in Sachanlagen
und immaterielle Vermégensgegensténde getatigt. Gegeniliber dem Vorjahr entspricht
dies einem Rickgang von 6,4 %. Auf die Anschaffungen entfielen Investitionszuschis-
se von insgesamt 8.061 TEuro.

Wesentliche Investitionen betrafen auch im Jahr 2008 den Ausbau der Schwebebahn-
strecke inklusive Haltestellen mit 5.078 TEuro sowie die Anschaffung von neuen Nie-
derflur-Gelenkbussen fir insgesamt 3.839 TEuro.

Die Ausschreibung zum Neubau der Stiitze 100 des Schwebebahngeriistes (Ubergang
von der Wupper- zur Landstrecke) musste wegen Uberzogener Preisvorstellungen des
einzigen Anbieterkonsortiums aufgehoben werden. Die Neuausschreibung in Teillosen
wird vorbereitet.

Mit dem Verkehrsministerium und den Denkmalschutzbehérden konnte in 2008 eine
Vereinbarung zum denkmalschutzgerechten Neubau der Stationen Werther Briicke,
Vélklinger StraRe und Landgericht erreicht werden.

Betrieb

Am 01.05.2008 wurde die neue Freizeitlinie 605 eingerichtet. Sie verbindet in der
Sommersaison an Sonntagen den Wuppertaler Zoo mit der Miingstener Briicke.

Ende 2008 wurde nach umfangreichen Analysen die Entscheidung getroffen, den Leit-
stand der Schwebebahn im Zuge der Einfilhrung des neuen Betriebssystems mit der
Betriebsleitzentrale Bus zusammenzulegen. Im Rahmen eines Projektes werden nun
die notwendigen personellen, organisatorischen und baulichen MalRnahmen geplant.
Die Umsetzung kann voraussichtlich im Jahr 2014 vollzogen werden.

Rechtliches Umfeld

Fur Wuppertal wurde im Jahr 2008 die Einflhrung von zwei Umweltzonen zum
15.02.2009 beschlossen. Als MaRnahme zur Verbesserung der Luftreinheit wird dann
der gesamte Innenstadtbereich von Wuppertal als Umweltzone ausgewiesen. Derzeit
erfullen alle WSW-Busse die vorgeschriebenen Normen und haben eine entsprechende
Plakette. Sollten sich allerdings die getroffenen MaRnahmen nicht als wirksam erwei-
sen und ab dem Jahr 2011 eine Verschéarfung der Vorgaben umgesetzt werden, wird
fur WSW ein zusétzlicher Investitionsbedarf bei den Fahrzeugen entstehen.

Hinsichtlich der seit dem Jahr 1990 strittigen Frage der Einbeziehung der VRR-
Einnahmenaufteilung in die Bemessungsgrundlagen der Schwerbehindertenerstattung
konnte am 07.01.2008 ein Vergleich zwischen den Verkehrsunternehmen und dem Mi-
nisterium fir Arbeit, Gesundheit und Soziales des Landes NRW erzielt werden. Auf-
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grund der daraufhin ergangenen Bescheide der Bezirksregierung konnte ein erhebli-
cher Teil der Ruckstellungen verwendet bzw. aufgelést werden. Offen sind derzeit noch
die Beanstandungen aus der Prifung des Landesrechnungshofes sowie die zur Zeit in
richterlicher Klarung befindliche Frage hinsichtlich des so genannten Selbstbehaltes bei
der Ermittlung des Vomhundertsatzes. Hierzu wurde zwischen der WSW mobil und der
Bezirksregierung vor dem Verwaltungsgericht Disseldorf ein Vergleich zum Bescheid
des Jahres 2006 geschlossen, in dem sich beide Parteien verpflichten, den Ausgang
des Musterprozesses vor dem Oberverwaltungsgericht Liineburg zu akzeptieren.

Zur Anpassung des Personenbeférderungsgesetzes PBefG an die neue EU-
Verordnung 1370/2007 hat das Bundesverkehrsministerium einen ersten Referenten-
entwurf veréffentlicht. Dieser Entwurf wird allerdings sowohl bei den einzelnen Bundes-
landern, als auch bei den Verbanden (VDV, BDO, Stadtetag usw.) noch sehr kontro-
vers diskutiert. Ob es gelingt, bis zum Inkrafttreten der neuen Verordnung am
03.12.2009 eine Anpassung des PBefG sowie daran anschlieRend der OPNV-Gesetze
der Lander zu erreichen, ist derzeit véllig offen.

Mitarbeiter

Der Personalbestand der WSW mobil GmbH betrug im Jahr 2008 durchschnittlich
800,5 Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen. Die Anzahl der Beschaftigten zum 31.12.2008
betrug 794.

Die in der WSW mobil GmbH im Rahmen der naturlichen Fluktuation ausscheidenden
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Fahrdienstes werden nicht ersetzt. Der hieraus
resultierende Bedarf wird durch eine Vergabe der Fahrleistung an die 100%ige Tochter
VSG kompensiert.

Fir die Beschéaftigten der WSW mobil GmbH findet der TV-V Anwendung Hier haben
sich die Tarifvertragsparteien am 31.03.2008 auf einen Tarifabschluss geeinigt. Die
Einigung beinhaltet im Wesentlichen eine Entgelterhéhung um 5,1 % zum 01.01.2008
und um 3,55 % zum 01.01.2009. Die wéchentliche Arbeitszeit verlangert sich um 0,5
Stunden bei gleichzeitigem Entfall der bisher im Rahmen der Arbeitszeitverkiirzung
gewdhrten zusatzlichen freien Tage. Dartber hinaus wurde der Arbeitgeberanteil zur
vermdégenswirksamen Leistung auf 26 Euro angehoben.

Vermégenslage

Das Gesamtvermdgen ist im Berichtsjahr um 30.209 TEuro gesunken. Die Aktiva glie-
dern sich mit 149.273 TEuro (74,9 %) in Anlagevermdgen (Vorjahr 154.897 TEuro; 67,5
%) sowie mit 50.118 TEuro (25,1 %) in Umlaufvermdégen einschlieBlich der Rech-
nungsabgrenzungsposten (Vorjahr 74.703 TEuro; 32,5 %).

Die Entwicklung des Anlagevermégens wird dominiert durch den Ausweis der Sachan-
lagen, die gegeniiber dem Vorjahr um 7.589 TEuro auf 143.700 TEuro gesunken sind.
Dies resultiert insbesondere aus planméRigen Abschreibungen auf die Gleisanlagen
und das Streckennetz der Wuppertaler Schwebebahn. Die Sachanlagenquote betragt
72,1 % (Vorjahr 65,9 %).
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Das Gesamtkapital des Berichtsjahres setzt sich wie folgt zusammen: 11,1 % (Vorjahr
9,6 %) Eigenkapital, 50,2 % mittel- und langfristiges Fremdkapital (Vorjahr 45,9 %) so-
wie 38,3 % (Vorjahr 44,1 %) kurzfristiges Fremdkapital.

Die Verbindlichkeiten gegeniliber Kreditinstituten sind im Geschéftsjahr von
105.353 TEuro auf 100.125 TEuro leicht gesunken. Davon entfallen 89.774 TEuro auf
mittel- und langfristige und 10.351 TEuro auf kurzfristige Verbindlichkeiten.

Die Ruckstellungen betragen insgesamt 35.462 TEuro (Vorjahr 43.201 TEuro) und ver-
teilen sich mit 194 TEuro auf Rickstellungen fiir Pensionen sowie mit 35.268 TEuro auf
die sonstigen Ruckstellungen.

Finanzlage

Die Gesellschaft erwirtschaftet einen negativen Cashflow aus laufender Geschéftstéatig-
keit von 9.541 TEuro.

Innerjahrliche Liquiditat stand im abgelaufenen Geschaftsjahr jederzeit ausreichend zur
Verfigung. Obwohl im Jahr 2008 keine wesentlichen Kreditaufnahmen erforderlich wa-
ren, zeichnete sich ab, dass sich die Anforderungen an die langfristigen Kreditaufnah-
men seit September 2008 deutlich verschérft haben.

Ertragslage

. Die Umsatzerlése haben sich im Geschaftsjahr 2008 wie folgt entwickelt.

Vorjahr

Tsd. Euro Tsd. Euro

Omnibus 43.008 40.135
Schwebebahn 17.101 15.824
Ubrige 1.132 1.235
61.241 57.194

In den Ubrigen Erlésen sind im Wesentlichen Ertrédge aus der Instandhaltung von Kraft-
fahrzeugen (446 TEuro) sowie aus Verwaltung und Organisation von stadtischen Ver-
anstaltungen (460 TEuro) erfasst.

Der Jahresfehlbetrag betragt 40.923 TEuro (Vorjahr 16.576 TEuro). Die Planung fur
das Geschéftsjahr 2008 weist ein negatives Jahresergebnis von 48 Mio. Euro aus. Die
Verbesserung des Ist-Ergebnisses resultiert in der Hauptsache aus dem Riickgang der
Personalaufwendungen um 6.524 TEuro.

Der Jahresfehlbetrag wird aufgrund der bestehenden Ergebnisabfihrungsvereinbarung
von der WSW Wuppertaler Stadtwerke GmbH Gbernommen.
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Risikobericht

Bei der WSW Wuppertaler Stadtwerke GmbH besteht in Anlehnung an § 91 Abs. 2
AktG ein Uberwachungssystem, in das auch die WSW mobil GmbH einbezogen ist.
Damit kénnen den Fortbestand der Gesellschaft gefahrdende Entwicklungen friihzeitig
erkannt werden. Im Rahmen dieses Risikomanagementsystems sind die wesentlichen
Risiken systematisch erfasst, analysiert und in einem Risikokatalog dokumentiert. Die
Risiken sind hinsichtlich ihrer Eintrittswahrscheinlichkeit und des Risikopotenzials be-
wertet und Gegensteuerungsmafinahmen aufgezeigt worden.

Die Risikosituation im Offentlichen Personennahverkehr (OPNV) ist geprégt von der
nachhaltig negativen Ertragslage, die in immer stiarkerem Umfang Restrukturierungs-
maflnahmen erfordert. Dies wird beispielsweise in Form von Kooperationen mit ande-
ren regionalen Verkehrsgesellschaften umgesetzt. Darliber hinaus ergeben sich nach
wie vor Herausforderungen aus der Umsetzung der EU-Rechtsvorgaben zur Sicherstel-
lung der derzeitigen Organisation und Struktur des OPNV in Wuppertal.

Im Wesentlichen ergeben sich die folgenden Risiken:

Die kiinftige Verteilung der Landesmittel (Fahrzeugbeschaffungsférderung Bus und
Schwebebahn, Fahrzeugvorhaltekostenférderung und der Aufteilungsschlissel zur
Kompensation der fortfallenden § 45a-Mittel), aufgrund der Anderung des OPNV-
Gesetzes NRW ab dem Jahr 2011 ist zur Zeit noch nicht bekannt. Derzeit wird ver-
sucht, mit Unterstlitzung des VDV und des Zweckverbandes VRR eine politische L6-
sung zu finden.

Im Bereich Schwebebahn besteht die Gefahr der Kostensteigerung beim Projekt "Aus-
bau Schwebebahn" (Neuausschreibung der Stiitze 100 des Schwebebahngeriistes)
sowie bei der geplanten Beschaffung der neuen Schwebebahnfahrzeuge fir das Jahr
2010. Im Rahmen einer massiven Abwehr von Nachtragsangeboten und Uber Aus-
schreibungsaufhebungen bzw. Nachverhandlungen bei Uberhéhten Submissionser-
gebnissen sollen diese Risiken minimiert werden.

Prognosebericht

Die Verluste der WSW mobil GmbH werden im Rahmen der Querverbundfinanzierung
innerhalb des Konzerns ausgeglichen. Soliten sich hier auf der Ertragsseite deutliche
Verschlechterungen ergeben, wére die langfristige Finanzierung der Verkehrsverluste
gefahrdet. Gleiches gilt fir den Fall, dass der steuerliche Querverbund zwischen Ver-
kehrsverlusten und Versorgungsgewinnen nicht anerkannt werden sollte.

Die seit mehreren Jahren betriebenen Restrukturierungsmalinahmen im Verkehr wir-
ken sich positiv auf das Ergebnis aus. Gleichzeitig fiihrt der Anstieg an Investitionen in
das Sachanlagevermdégen insbesondere im Bereich der Schwebebahn zu einem héhe-
ren Bedarf an Fremdkapital und damit zu einem erhéhten Zinsaufwand. Ebenso wird
ein erhéhter Abschreibungsbedarf im Bereich der Schwebebahn erforderlich.
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Um der zu erwartenden Ergebnisverschlechterung entgegenzuwirken, sind neben der
Fortflhrung der genannten RestrukturierungsmaRnamen alle anstehenden Investiti-
onsmafBnahmen im Verkehrsbereich kritisch auf inre Notwendigkeit hin zu Gberprifen.

Vorgange nach Schluss des Geschiftsjahres

Im Marz 2009 wurde die Anschaffung eines Hybrid-Niederflurgelenkbusses im Rahmen
des einmaligen Hybrid-Sonderférderprogrammes des Verkehrsverbundes Rhein-Ruhr
beschlossen. Der Zuschuss aus dem Férdertopf betréagt hierbei 85 % des Investitions-
volumens.

Wuppertal, 17. April 2009

Die Geschaftsfiihrung
Feicht Schlomski
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